NATURALEZA DE LA CLASE

TECNICO /A FUNCIONAL 1

Ejecucién de labores técnicas, en un campo de trabajo determinado o coordinacion,
asignacioén, supervision y ejecucion de labores técnicas, para lo que se requiere de la
aplicacion de conocimientos generales obtenidos en la educacién superior.

PUESTOS

UBICACION

TAREAS
REPRESENTATIVAS

Supervisor /a de
Seguridad y Vigilancia

Oficina de Seguridad
Integral

Coordinar, asignar, supervisar y
ejecutar labores de seguridad
tanto de las personas como de
las instalaciones institucionales.

2 | Supervisor /a de Unidad

Archivo del Tribunal
Supremo de Elecciones

Seccion de Cédulas

Seccion de
Inscripciones

Seccion de Padron
Electoral

Coordinar, asignar, supervisar y
ejecutar labores de un equipo de
trabajo.

Técnico /a Coordinador /a
en Cedulacion Ambulante

Departamento de
Coordinacion de
Servicios Regionales

Coordinar, asignar, supervisar y
ejecutar servicios de cedulacién
ambulante en las comunidades
alejadas y de dificil acceso.

4 Técnico /a en Archivistica

Departamento de
Recursos Humanos

Ejecutar labores técnicas en
actividades propias de gestién
documental relacionadas con
archivo, preservacion,
descripcién 'y ordenacion de
documentos.

Ejecutar labores técnicas en

Técnico /a en Centro de L ,
5 o . . actividades propias del Centro
Bibliotecologia Documentacion L
de Documentacion.
o Departamento de Ejecutar labores técnicas en
Técnico /a en L L .
6 o SO Comunicaciones y actividades propias en el campo
omunicacion ) Lo S
Relaciones Publicas de la Comunicacion.
L L Oficina de Ejecutar labores técnicas en
7 | Técnico /a en Disefio Comunicacion actividades propias del disefio

Gréafico

Organizacional

grafico con el fin de atender los
requerimientos de las diferentes




TAREAS

PUESTOS UBICACION REPRESENTATIVAS
unidades administrativas.
Seccién de Ei?.cg(;[:rd eSIabores té_cnicas gn
Infraestructura Ividade: propias e
— mantenimiento con el fin de
Técnico /a en ., . .

8 L Seccién de Ingenieriay | atender los requerimientos de las

Mantenimiento . . .
Arquitectura diferentes unidades

administrativas.

Ejecutar labores técnicas en

9 Técnico /a en Salud Departamento de actividades propias de higiene y
Ocupacional Recursos Humanos seguridad del trabajo
institucional.
Ejecutar labores técnicas en
- - Seccién de Servicio al actividades propias de soporte
Técnico /a en Servicios ; ; P ; )
10 . Cliente de Tecnologias técnico a usuarios finales en
Informaticos -
de Informacion aspectos de  software vy
hardware.
REQUISITOS

Segundo afo universitario aprobado en Administracion, Archivistica, Bibliotecologia (de
acuerdo con la /s exigida /s en la respectiva descripcion del puesto).

Dos afios de experiencia en la ejecucion de labores relacionadas con el puesto o dos afios
de experiencia, constituidos por un afo y nueve meses en la ejecucidon de labores
relacionadas con el puesto mas tres meses en supervision de personal (de acuerdo con la /s
exigida /s en la respectiva descripcion del puesto).

Segundo ano universitario aprobado en Administracion. Dos afios de experiencia en la
ejecucion de labores relacionadas con el puesto. Licencia para portar armas de fuego.
Licencia para conducir vehiculo Tipo B-1 y un afio de experiencia en la conduccion de
vehiculos livianos (para el puesto de Supervisor /a de Seguridad y Vigilancia).

Bachillerato en Educacion Media (estudios secundarios). Titulo de Técnico emitido por un
colegio técnico profesional en:/ Electrotecnia; o/ Titulo de Técnico emitido por una
institucion reconocida por las entidades correspondientes en una especialidad acorde con
el puesto; o/ Segundo afo universitario aprobado en:/ Ciencias de la Comunicacion. Dos
afos de experiencia en la ejecucién de labores relacionadas con el puesto (para el puesto
de Técnico /a en Comunicacion).

Bachiller en Educacion Media (estudios secundarios) y graduado de un colegio técnico




profesional o segundo afo universitario aprobado en Disefio Grafico o Disefio Publicitario.
Dos afios de experiencia en la ejecucion de labores relacionadas con el puesto (para el
puesto de Técnico /a en Disefo Gréfico).

Bachiller en Educacion Media (estudios secundarios) y graduado de un colegio técnico
profesional o segundo ano universitario aprobado en Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria Informatica o Ingenieria Telematica o del Instituto Nacional de
Aprendizaje (INA) como Técnico, Técnico Especializado o Trabajador Calificado, con una
duraciéon minima de 500 horas efectivas, cuyo total puede estar conformado por uno o
mas cursos en alguna de las areas de aire acondicionado, albafileria, carpinteria,
construccion, dibujo arquitectdnico, ebanisteria, electricidad, electromecanica, electrénica,
electrotecnia, mecanica, mecanica de precisién, metalmecanica, pintura, refrigeracion,
soldadura, teleméatica o telecomunicaciones. Dos afios de experiencia en la ejecucion de
labores relacionadas con el puesto. Preferiblemente poseer licencia para conducir vehiculo
Tipo B-1 o B-2, cuando el puesto lo requiera y un afio de experiencia en la conduccion de
vehiculo (para el puesto de Técnico /a en Mantenimiento).

Bachiller en Educacion Media (estudios secundarios). Diplomado en Salud Ocupacional o
Titulo de Técnico en Salud Ocupacional (con una duracién minima de 350 horas efectivas)
emitido por una institucion reconocida por el Ministerio de Educacion Publica. Dos afos de
experiencia en la ejecucion de labores relacionadas con el puesto (para el puesto de Técnico
/a en Salud Ocupacional).

Bachiller en Educacion Media (estudios secundarios). Segundo afio universitario aprobado
en Electronica, Informatica o Computacion. Dos afios de experiencia en la ejecucion de
labores relacionadas con el puesto (para el puesto de Técnico /a en Servicios Informaticos).




