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TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
== AREA DE GESTION DE EMPLEO ==

CONCURSOS INTERNOS

SERVICIOS ESPECIALES -SU-

El Departamento de Recursos Humanos comunica a las personas funcionarias activas de la institucion
gue se llevaradn a cabo 4 concursos internos segun detalle del cuadro anexo, que van de los nimeros
01-2024-1 al 04-2024-1, a fin de ocupar puestos de Servicios Especiales, pertenecientes a la modalidad
de Salario Unico (SU) destacados en diferentes dependencias de este organismo electoral, de cara al
préximo proceso electoral 2026.

Concurso

Condiciones

Ubicacion

01-2024-1

Profesional Asistente 2 SU/
Profesional Asistente en
Derecho 2 Electoral

Requisitos:

= Bachillerato universitario en Derecho.
= Un afio de experiencia en la ejecucion de
labores relacionadas con el puesto.

Salario Unico: ¢782.500,00 por mes.

Sede Central,
Brisas o0 GAM

02-2024-1

Profesional Ejecutor 3 SU/
Profesional en Derecho 1
Electoral.

Requisitos:
= Licenciatura en Derecho.

= Dos afios de experiencia en la ejecucién de
labores relacionadas con el puesto.

= Incorporacion al colegio profesional
respectivo.

Salario Unico: ¢ 1.288.300,00 por mes.

Sede Central,
Brisas o GAM

03-2024-1

Profesional en Gestion 2 SU/
Profesional en Derecho 2
Electoral.

Requisitos:
= Licenciatura en Derecho.

= Tres anos de experiencia en la ejecucion de
labores profesionales relacionadas con el
puesto.

= Incorporacion  al
respectivo.

colegio  profesional

Salario Unico: ¢ 1.486.300,00 por mes.

Sede Central,
Brisas o0 GAM

04-2024-1

Técnico/a Funcional 2 SU/
Técnico/a en Gestion
Electoral

Requisitos:
= Segundo afo universitario aprobado en

Administracion, Ciencias Politicas,
Contabilidad, Contaduria Publica, Derecho,
Docencia, Educacion, Educacion Civica,
Ingenieria  Industrial o  Produccion
Industrial, Psicologia, Sociologia o Trabajo
Social.

= Un afio de experiencia en la ejecucion de
labores relacionadas con el puesto.

Salario Unico: ¢ 596.200,00 por mes.

Sede Central,
Brisas 0 GAM
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CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

1. Las personas interesadas deberan someterse al respectivo proceso de seleccion; por lo que es
su obligacion y responsabilidad inscribirse en el concurso interno, la inscripcion serd Gnicamente
el dia 20 de noviembre de 2024 -habilitado hasta las 24 horas- utilizando los enlaces de los
formularios de Google Forms gue se indican en el punto 2 que se detallan a continuacién, segun
sea el concurso de interés en participar, deben considerar el cumplimiento de los requisitos
descritos en el cuadro anterior.

2. Los enlaces para la inscripcion estaran disponibles solamente el dia 20 de noviembre -hasta
las 24 horas-, en los siguientes sitios web:

NUmED 212 Clase y Puesto Enlace de inscripcion
concurso
Profesional Asistente 2 SU/ Profesional ) ,
No. 01-2024-1 Asistente en Derecho 2 Electoral https://forms.office.com/r/INHN70fAsVA
Profesional Ejecutor 3 SU/ Profesional en
No. 02-2024-1 Derecho 1 Electoral. https://forms.office.com/r/RpwJ4fZ8dw
Profesional en Gestién 2 SU/ Profesional ] , .
No. 03-2024-I en Derecho 2 Electoral. https://forms.office.com/r/6hiezGM22z
Técnico/a Funcional 2 SU/ ) ,
No. 04-2024-I Técnicola en Gestion Electoral https://forms.office.com/r/rRx3VZeASm

3. Los presentes concursos se realizan en estricto apego a los principios establecidos en la Ley
Marco de Empleo Publico N.° 10159 y lo estipulado en las Directrices para reforzar los criterios
objetivos para realizar Registros de Elegibles para puestos de Servicios Especiales como apoyo
a los procesos Consultivos y Electorales, disponibles en el siguiente link
https://www.tse.go.cr/pdf/normativa/Directrices-reforzar-criterios-registros-elegibles-serv-
especiales-proc-elect-y-consult.pdf. Solo podran participar las personas funcionarias del TSE
con nombramiento activo a la fecha de inscripcion.

4. Es responsabilidad de la persona interesada descargar y leer las Bases de Seleccion del
concurso de interés, asi como los documentos requeridos, los cuales se encuentran en la
siguiente direccion: www.tse.go.cr/Informacién administrativa/Recursos Humanos/Concursos
Internos/2024

5. Es responsabilidad de la persona participante revisar su expediente administrativo de personal
gue se encuentra custodiado en el Departamento de Recursos Humanos para determinar que
contiene la informacién necesaria, a fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Manual Descriptivo de Clases De Procesos Electorales, Servicios Especiales,
Salario Unico (S.U), asi como para la valoracion de los factores de seleccién. De no constar con
alguno de los documentos solicitados en el citado expediente, debe presentarlos en el
Departamento de Recursos Humanos en la fecha establecida para tales efectos.


https://www.tse.go.cr/pdf/normativa/Directrices-reforzar-criterios-registros-elegibles-serv-especiales-proc-elect-y-consult.pdf
https://www.tse.go.cr/pdf/normativa/Directrices-reforzar-criterios-registros-elegibles-serv-especiales-proc-elect-y-consult.pdf
http://www.tse.go.cr/Información%20administrativa/Recursos%20Humanos/Concursos%20Internos/2024
http://www.tse.go.cr/Información%20administrativa/Recursos%20Humanos/Concursos%20Internos/2024
https://forms.office.com/r/NHN70fAsVA
https://forms.office.com/r/RpwJ4fZ8dw
https://forms.office.com/r/6hiezGM22z
https://forms.office.com/r/rRx3VZeASm
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Para obtener mayor informacion o aclaracion con respecto a las bases de seleccion, favor
comunicarse con las personas profesionales del Area de Gestion de Empleo, que se detallan a
continuacion:

, . Correo
NuUmero de concurso Profesional a cargo .
electrénico
Concurso Interno No. 01-2024-I Maria Arias Calderén, 2287-5555 ext. 5848 | marias@tse.go.cr
Concurso Interno No. 02-2024-1 Xinia Blanco Obando, 2287-5555 ext. 3493 | xblanco@tse.go.cr

Xinia Alvarez Carmona, 2287-5555 ext.

Concurso Interno No. 03-2024-1 xalvarez@tse.go.cr

5722
Concurso Interno No. 04-2024-1 Maria Arias Calderén, 2287-5555 ext. 5848 | marias@tse.go.cr
San José, 6 de noviembre 2024
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