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Como liberianos que somos, luego de analizar la situación actual de nuestro cantón en el 
campo social, económico, de infraestructura de calles, puentes y aceras, así como en el campo 
deportivo, hemos sentido el llamado de la responsabilidad como ciudadanos serios y 
comprometidos. Ese llamado nos hace dejar de lado opinar o criticar, para comenzar a 
promover un cambio a través de una propuesta concreta, clara y sencilla, pero a la vez 
ambiciosa en logros que vayan en beneficio del desarrollo de nuestro cantón, propuesta que 
abraza nuestro partido Unidad Social Cristiana, el partido de los grandes logros sociales en 
nuestro país. 
 
Liberia está rodeado de riqueza natural y cultural, además contamos con un aeropuerto 
internacional que recibe gran cantidad de turistas al año.  
 
Queremos dejar de ser solo un cantón de paso y mejorar nuestro desarrollo.  
 
Sabemos que la política es un medio para servir a la ciudadanía y lograr los cambios que 
necesita Liberia para despegar.  Para ello hemos conformado una fórmula que representa 
seriedad, responsabilidad, profesionalismo y conocimiento de los problemas que impiden el 
buen vivir.  
 
Somos un grupo que mezcla la experiencia y juventud y que tiene claro que la política es un 
servicio y un compromiso con la gente. 
 
Después de identificar las diferentes necesidades de los sectores, hoy presentamos con 
respeto, convicción y entusiasmo, una propuesta que busca construir soluciones trabajando 
en equipo, dejando a un lado diferencias y vanidades que dividen y atrasan el avance que 
necesitamos.  
 
Todos aquellos que quieran acompañarnos y aportar ideas serán bienvenidos a trabajar por 
este sueño de cantón. 
 
Les invitamos a unirse a este movimiento, a este grupo de servidores que integramos las 
fórmulas de Alcaldía, Regidores, Síndicos Municipales y Concejales de Distrito del Partido 
Unidad Social Cristiana para que juntos construyamos el modelo de cantón que deseamos 
para Liberia, logrando la victoria en la Alcaldía y con una clara mayoría en el Concejo Municipal, 
pues sólo así lograremos nuestra meta en los próximos cuatro años.  Por eso necesitamos su 
respaldo total, votemos rojo y azul en las tres papeletas. 
 
¡Todo en manos de Dios! y con el esfuerzo y entrega de nuestros dirigentes en todo el cantón. 
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CAPÍTULO 1 

 
NUESTROS VALORES 
 
 
Misión:  La Municipalidad de Liberia está comprometida con el cantón y su desarrollo integral, 
promoviendo los diferentes aspectos tanto en lo cultural, económico, social, deportivo, 
ambiental, entre otros. 
 
Visión:  La visión que plantea el programa de Trabajo en esta administración, que cubre de 
Mayo del 2024 a Abril del 2028, se implementará a corto, mediano y largo plazo, logrando un 
desarrollo sostenible en un cantón moderno y dinámico. 
 
Liberia de be ser reconocida como un Centro de Desarrollo Cultural y Turístico, que valore y 
promueva nuestra tradiciones, historia y patrimonio. 

 
Bajo esta perspectiva unos de los objetivos primordiales es producir cambios en la                                                                 
que conduzcan a un modelo, en donde la gente se sienta más representada, porque será un 
municipio participativo y de puertas abiertas.  

 
Valores:   

 
- Responsabilidad 
- Compromiso  
- Honestidad  
- Transparencia  
- Apertura a la Comunidad 
- Municipalidad Participativa 

 
 
GENERALIDADES 
 
Descripción de la comunidad y la población 

Reseña del origen del nombre del cantón de Liberia  

A la ciudad de Liberia se le conoce con el nombre de Ciudad Blanca, debido al color del suelo 
predominante (suelo calcáreo color blanco), y como las casas eran de adobe los pobladores 
las encalaban. (Municipalidad de Liberia, 2009).  

La primera ermita de Liberia se construyó en 1769, cuando se registra que alrededor de 60 
personas solicitan mantener a un sacerdote para que administre la iglesia recién construida, 
por lo que muchos historiadores marcan este hecho como el nacimiento de la ciudad de Liberia 
y es en 1836 que se le otorga el título de ciudad. 



 
En 1848 se le otorga el título de cantón. En este sector del Territorio se encuentra ubicado el 
Río Liberia, el cual es parte de la cuenca alta del Río Tempisque y que provee de agua a la 
principal ciudad de la provincia de Guanacaste.  

A nivel industrial, la generación de electricidad mediante la energía geotérmica y eólica, son 
proyectos en crecimiento por parte de la inversión gubernamental y privado en esta zona, y ha 
generado puestos de empleo técnico y de mano de obra especializada. 

El sector oeste del cantón de Liberia presenta un menor crecimiento urbano. Sin embargo, 
aquí se ubica el Aeropuerto Internacional de Guanacaste, eje fundamental del desarrollo de la 
provincia, el cual aún no se ha explotado en el uso de la exportación en general, y ha generado 
una fuente de empleo local de jóvenes profesionales, técnicos y mano de obra no calificada. 
También, es centro de ingreso de un alto porcentaje del turismo internacional al país.  

En cuanto a la producción agropecuaria, se ha caracterizado por ser una zona productora de 
caña de azúcar, arroz, melón, sábila, algodón, mango, henificación de pasturas y ganadería 
extensiva de cría y leche, así como sus derivados lácteos.  

Es el sector por excelencia del desarrollo agroindustrial, encontrando maquila de semilla de 
exportación de algodón, melón, mango, caña de azúcar, alcohol, melaza, motor de plasma.  

Liberia tiene un área total de 1,436.47 km² y está dividido en cinco distritos: 1. Liberia 2. Cañas 
Dulces 3. Mayorga 4. Nacascolo 5. Curubandé 

 

Localización geográfica. 

- Límites:  Situada en la gran planicie guanacasteca, la ciudad de Liberia es la cabecera 
y cantón primero de la provincia de Guanacaste, creado el 7 de diciembre de 1848, dista 
aproximadamente 203 Km. de la ciudad de San José. Limita al este con Bagaces, al 
oeste con el Océano Pacífico, al norte y noroeste con La Cruz, al noreste con Upala y 
al Sur y Suroeste con Carrillo. Su superficie es de 1.567,67 Kms2, distribuidos en cinco 
distritos: Liberia, Cañas Dulces, Mayorga, Nacascolo y Curubandé 
 

- Ubicación. Posee una altura promedio de 144 m sobre el nivel del mar, prevalece un 
clima cálido, donde la temperatura promedio oscila entre los 26 y 28 grados centígrados. 
Posee dos estaciones muy marcadas, donde en la época de lluvia son muy comunes 
las inundaciones y en verano las fuertes sequías, fenómenos que dejan innumerables 
pérdidas en la agricultura y la ganadería. 
 

Por encontrarse en un lugar prácticamente equidistante entre la zona peninsular y el resto de 
la provincia, fue declarada capital primero del departamento y luego de la provincia. 



 
Es conocida como “La Ciudad Blanca” por encontrarse asentada sobre un terreno blanco de 
origen volcánico. 
 

Población 

- Liberia cuenta aproximadamente con 82.000 habitantes. 

Escolaridad   

- En 1864 se creó una escuela de primeras letras para niñas. En 1904 se construyó el 
edificio de la escuela que hoy lleva el nombre de Ascensión Esquivel Ibarra. 

 
En 1945 inició sus actividades docentes el Instituto de Guanacaste, en 1949 se creó la Escuela 
Normal Rural de Guanacaste, en 1972 se inauguró el Centro Regional de Guanacaste de la 
Universidad de Costa Rica. 
 

Otras 
- Presencia del INA y Colegios Técnicos.  
- Programas técnicos que brindan las universidades públicas y privadas.  
- Programa Empléate del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) 
- Parque Ecológico Recreacional Deportivo. 
- Plan de Trabajo de la Red de Promoción de la Salud  
- Un 8% del presupuesto total Municipal para el deporte y recreación. 
- Existencia de programa para áreas verdes y recreativos. 
- Estadio Mundialista. 
- Sitio de la Cámara de Ganaderos. 
- Comité de Deportes en la Municipalidad. 
- Existencia de atletas de alto rendimiento 

Aspectos socio culturales-históricos 

 Patrimonio Histórico Arquitectónico 
 Patrimonio Histórico Arquitectónico en la Ciudad de Liberia 
 Ermita Nuestro Señor de La Agonía 
 Edificio de la Antigua Gobernación 
 Cuartel de Liberia 
 Quiosco del Parque Mario Cañas Ruiz 
 Ermita de Las Mercedes en Nacascolo 
 Casa Zúñiga Clachar 
 Escuela Ascención Esquivel Ibarra 
 Casa Baltodano Briceño 
 Puente Real 



 
 

CAPÍTULO 2 
 
 

Plan estratégico Municipalidad de Liberia 
 
 

Conforme al Código Municipal, en su artículo 17: incisos f y g, es deber del alcalde presentar 
al Concejo Municipal y a la comunidad, el Plan de Trabajo que se va a desarrollar a partir de 
mayo del 2024, hasta abril del 2028, dando una rendición de cuentas anual. 
Las propuestas que presentamos tienen como objetivo convertirse en programas, proyectos o 
políticas públicas que la Municipalidad implementará como parte de su responsabilidad como 
gobierno local. Para lograrlo, buscaremos activamente establecer alianzas con la sociedad 
civil, el sector privado y la ciudadanía en general. También, trabajaremos de manera 
colaborativa con las instituciones públicas del gobierno nacional. 
 
Somos conscientes de que no todos los problemas pueden resolverse exclusivamente a nivel 
municipal, ya que muchas de las soluciones requieren la acción del gobierno central y de 
entidades descentralizadas. Sin embargo, creemos firmemente que el gobierno local debe 
asumir un papel de liderazgo en la promoción y defensa de las demandas ciudadanas ante las 
autoridades gubernamentales. Para lograr esto, se requerirá un trabajo en equipo sólido y un 
liderazgo comprometido, con la finalidad de gestionar y abogar ante las instituciones 
correspondientes en busca de las ayudas y soluciones necesarias. 
Este equipo está comprometido a defender con valentía los intereses y las necesidades de 
Liberia, trabajando incansablemente por el bienestar de nuestra comunidad." 
 
 
En plan de gobierno se desarrollará de la siguiente forma: 
 
 
TRABAJO EN EQUIPO Y PUERTAS ABIERTAS 
 
Un plan de gobierno municipal de “puertas abiertas y trabajo en equipo" centrado en la 
transparencia, la participación ciudadana y la rendición de cuentas. El objetivo es involucrar a 
los residentes en la toma de decisiones y mantener un gobierno abierto y accesible. Nuestro 
compromiso: 

- Aprovechar el potencial de los funcionarios municipales y fomentar su trabajo en equipo 
con un ambiente laboral más saludable, con el objetivo de brindar un servicio de mejor 
calidad a la ciudadanía. 

- Fomentar el respaldo a las asociaciones de desarrollo y grupos organizados de la 
sociedad civil y sector público, brindando el espacio para escuchar sus necesidades y 
ayudarles a articular soluciones. 



 
- Fomentar la participación activa de la comunidad en la toma de decisiones a través de 

encuestas en línea, consultas públicas (cuando el presupuesto lo permita) así como 
reuniones abiertas. 

- Establecer consejos ciudadanos o comités consultivos en temas clave, como 
planificación urbana, educación, salud y seguridad entre otros temas relevantes. 

- Construir planes distritales y sectoriales de desarrollo involucrando a la ciudadanía. 
- Trabajo en coordinación con las diferentes iglesias del cantón en busca de materializar 

obras en beneficio de la comunidad. 
- Hermanamiento con Gobiernos locales e internacionales que impulsen programas y 

proyectos de accesibilidad 
- Fomentaremos las alianzas públicas y privadas con el fin de materializar los proyectos 

propuestos desde el gobierno local y aquellos propuestos por la ciudadanía. 
- Brindar apoyo a las organizaciones de voluntariado, grupos deportivos, emprendedores 

y comerciantes. 
- Asignar una parte del presupuesto municipal para proyectos sugeridos y elegidos por la 

comunidad. 
- Garantizar respuestas oportunas y seguimiento a las inquietudes de la comunidad. 
- Fomentar la comunicación a través de redes sociales, correo electrónico y otros canales 

accesibles. 
- Promover la educación cívica en temas municipales para fomentar la participación 

informada. 

 

 

SEGURIDAD CIUDADANA 

La creciente violencia e inseguridad en el país, en específico en el cantón de Liberia, es una 
preocupación constante. Es nuestro deber contribuir a restaurar la tranquilidad y la paz en la 
vida de los residentes del cantón. Para abordar esta realidad, nuestro gobierno se compromete 
a llevar a cabo las siguientes acciones: 
 
 

- Desarrollar un Plan Integral de Comunidades Seguras, elaborado con participación de 
todas las comunidades, las autoridades municipales, y del Ministerio de Seguridad 
Pública, OIJ y Fiscalía. Estableciendo en él las acciones preventivas necesarias para 
mejorar la seguridad del cantón.  

- Establecer redes de comunicación y planificación conjunta de operativos y posibilitar la 
donación de bienes, equipos y materiales por medio de la suscripción de convenios 
entre la Municipalidad y las Delegaciones Policiales de la Fuerza Pública que se ubican 
en el cantón.  

- Mejorar el Sistema de Monitoreo y Respuesta Rápida.  



 
- Establecer la Policía Municipal. 
- Fomentar la implementación del Programa de Seguridad Comunitaria en todos los 

distritos del cantón, involucrando a las Asociaciones de Desarrollo, grupos de vecinos, 
Asociaciones empresariales, centros educativos, centros religiosos y demás 
organizaciones de base comunitaria para crear redes de prevención, comunicación y 
denuncia de delitos. 

- Identificar las zonas de mayor riesgo (“zonas calientes”) y diseñar un plan de abordaje 
y atención especial. 

- Gestionar mayor y mejor iluminación en zonas vulnerables. 
 
 

DEPORTE, CULTURA, ARTE Y RECREACIÓN 
 
El deporte, la cultura y la recreación son elementos fundamentales para el desarrollo de 
cualquier comunidad. El deporte promueve la salud física y mental, la integración social, 
fomenta los valores y aleja a las personas de los vicios y las drogas. La cultura refuerza nuestra 
identidad y el arte la creatividad. La recreación, por su parte, permite el descanso, el 
esparcimiento, el desarrollo de las capacidades creativas y promueve los tiempos en familia 
que es pilar de nuestra sociedad, además incentiva la atracción de turismo que es fuente de 
ingreso para el cantón. 

Los gobiernos locales tienen un papel importante en el fomento del deporte, la cultura, el arte 
y la recreación. A través de sus políticas y programas, pueden crear oportunidades para que 
las personas de todas las edades y condiciones accedan a estas actividades. Nuestro 
compromiso: 

- Promover alianzas con el sector público y privado, así como asociaciones de desarrollo, 
ONGs y embajadas para la construcción de espacios físicos para deporte, cultura, arte y 
recreación. 

- Promover el trabajo en equipo en el Comité Cantonal de Deportes, así como establecer 
indicadores de desempeño en los programas y presupuestos presentados para buscar su 
mejoramiento. 

- Fomentar torneos o competencias interdistritales que fomenten el deporte. 
- Plan de apoyo para atletas de alto rendimiento.  
- Plan de mantenimiento y restauración de parques, zonas verdes y áreas de juegos para 

niños. 
- Promover con el Comité Cantonal de Deportes la construcción de infraestructura deportiva 

tal como la pista atlética profesional, preferiblemente de tartán como se usa en el atletismo 
de alto rendimiento. 

- Apoyar la realización de actividades deportivas y recreativas para los adultos mayores y 
personas con discapacidad. 



 
- Gestionar la construcción de la ciclovía en las diferentes rutas cantonales para crear una 

cultura sobre el uso de los espacios  
- Retomar los domingos o días sin humo, con el fin de promover el arte, cultura y recreación 

en el cantón. 
- Coordinar la restauración y embellecimiento de El Casco Histórico tomando en cuenta los 

diferentes sectores de la sociedad. 
- Promover la apertura de carreras afines a las artes en universidades públicas.  
- Promover ferias artísticas con alianzas privadas y fortalecer a los diferentes grupos 

culturales (Teatro, Pintura, Escultura, Danza, Mascaradas, Artesanía popular), tomando 
siempre en cuenta primero a nuestro talento local. 

- Realizar talleres dirigidos a rescatar los valores y las tradiciones de nuestro cantón. 
- Realizar intercambios culturales a nivel nacional e internacional en diferentes disciplinas. 
- Conmemorar el Cantonato de Liberia y fiestas patrias (semana cívica, festival cultural, 25 

de julio, festival navideño) 
- Incentivar la participación de personas con discapacidad en las diferentes actividades 

artísticas y culturales. 
- Promover alianzas con el SINEM en busca de becas para estudiantes así como alianzas 

interinstitucionales. 
- Establecer en la municipalidad la oficina del Gestor Cultural. 
- Gestionar la creación del Mercado de Artesanías y Gastronomía Guanacasteca. 
- Construcción del Teatro del Pueblo en los lotes del Parque del Este. 
- Establecimiento de un Festival Nacional e Internacional de danza folklórica. 
- Gestionar becas a nivel nacional y en el exterior a artistas locales. 
- Jornadas culturales en los barrios y distritos. 
- Fortalecimiento del sector turismo promocionando Feria de arte y cultura coordinadas con 

el ICT, TURISMO INTERNACIONAL, entre otros. 

POLÍTICA SOCIAL E INTEGRAL 
 
El gobierno local, debe velar por el bienestar integral de su población a través de gestiones 
interinstitucionales que promuevan un mayor bienestar y calidad de vida.  
 
ACCESIBILIDAD 
 

- Promover el envejecimiento activo y saludable. 
- Promover los Parques terapéuticos para adultos mayores y personas con discapacidad 

en el que se promuevan actividades para su beneficio y desarrollo. 
- Promover la inclusión social y la participación del adulto mayor y personas con 

discapacidad en la comunidad. 
- Promover accesibilidad universal en el cantón, sobre todo en espacios públicos. 
- Crear un programa de empleo para personas con discapacidad que garantice inserción 

laboral gestionando más capacitaciones y creando una bolsa de empleo. 
- Fortalecer las organizaciones que den apoyo a personas con discapacidad. 



 
EDUCACIÓN 

 
- Fomentar la capacitación técnica de los ciudadanos del cantón, en coordinación con el 

Instituto Nacional de Aprendizaje (INA).  
- Apoyar a las Juntas de Educación, Juntas Administrativas, Patronatos Escolares y 

comités de padres de familia de educandos, en conjunto con los educadores activos y 
pensionados.  

- Gestionar capacitaciones para las Juntas de educación y administrativas. 
- Coordinar con la Dirección Regional de Educación de Liberia las celebraciones de la 

Efemérides Patrias indicadas por el Ministerio de Educación Pública. 
- Otorgamiento de becas para los estudiantes que se encuentren en vulnerabilidad social 

en el cantón. 
- Colaborar con las gestiones de la construcción del Colegio del distrito de Curubandé. 

 
 
INFRAESTRUCTURA VIAL,TRANSPORTE Y URBANISMO 
 
La movilización es esencial para el progreso de cualquier comunidad, su mejoramiento permite 
ser más competitivos y es clave para el desarrollo del cantón. El congestionamiento no 
solamente se da en rutas municipales, sino que también se da en rutas nacionales. 
Actualmente la ruta veintiuno se encuentra colapsada y por años no ha sido posible ver 
materializada una ruta alterna del aeropuerto la cual es de vital importancia no solamente para 
Liberia sino para toda la provincia de Guanacaste. Como gobierno local debemos liderar y 
apoyar todas las obras que beneficien a nuestro cantón. Es por eso que nuestro compromiso 
es el siguiente: 
 
 

- Gestionar, apoyar y promover todo proyecto nacional que incida en las mejoras de las 
rutas claves de nuestro cantón. 

- Gestionar y apoyar en coordinación con las instituciones del gobierno las obras que 
permitan desarrollar la ruta alterna que necesita el aeropuerto Daniel Oduber. 

- Coordinación de semáforos preventivos en zonas de alto riesgo. 
- Programa de reparación de calles y caminos vecinales existentes favoreciendo 

esquemas de cooperación con grupos organizados. 
- Promover la construcción de ciclovías. 
- Actualización permanente y con apoyo de la población del Plan Vial Quinquenal. 
- Mantenimiento periódico de calles. 
- Construcción, ampliación reparación de calles.  
- Construcción y reparación de aceras. 
- Colocación de carpeta asfáltica en calles del cantón. 
- Promover rutas alternas para el descongestionamiento. 
- Construcción de cordón y caños en los barrios donde no existen. 
- Fortalecer el plan regulador del cantón, visualizando el desarrollo cantonal. 



 
- Finalización total de la reconstrucción del Parque Mario Cañas Ruiz. 
- Eficiencia en la administración del Cementerio Municipal así como gestionar la compra 

de un lote para su ampliación. 
 
 
URBANISMO 
 

- Continuidad y cumplimiento del Plan Regulador Urbano que estipule el cantón. 
- Creación de la Oficina de Planificación Cantonal. 
- Remodelación y mantenimiento de parques de los diferentes distritos que no han tenido 

mejoras. 
- Promover remodelación de zonas verdes.  
- Proyecto de adoquinar la Calle Real. (calzada) 

 
 
MODERNIZACIÓN MUNICIPAL 
 
Con el fin de mejorar el servicio a la población Liberiana debemos implementar mejoras 
administrativas que permitan facilitar trámites, pagos y gestiones en general. 
 

- Implementación de la Carrera administrativa municipal. 
- Mejoramiento de la recaudación de impuestos. (Estudio de patentados y contribuyentes) 
- Fomentar un clima organizacional que motive al funcionario municipal. 
- Alianzas con entidades públicas y privadas 
- Llevar a cabo rendición de cuentas según sea el caso cada año. 
- Realizar un inventario de bienes muebles e inmuebles municipales. 
- Seguimiento y mejoramiento del archivo municipal.. 
- Ferias de emprendedores liberianos. 
- Revisión de inmuebles en calidad de alquiler municipal. 
- Construcción del Mercado artesanal. 
- Llevar a cabo el proyecto de Policía Municipal. 
- Reinstalar y dar mantenimiento respectivo a cámaras de vigilancia en puntos 

estratégicos del cantón creando alianzas con la Fuerza Pública, empresas privadas y 
grupos de vecinos organizados; crear todo un modelo el cual garantice el uso eficiente 
de estos medios tecnológicos 

- Gestionar el puesto de Desarrollador de Proyectos. 
- Gestionar capacitaciones para realizar avances tecnológicos y digitalización en la 

administración pública para un mejor servicio. 
- Mejorar la simplificación de trámites y consultas municipales tanto personales como 

digitales 
 
 
 



 
SALUD Y AMBIENTE 
 
La salud de la mano con el medio ambiente, constituyen una faceta esencial en el desarrollo 
pleno de cualquier comunidad. Hemos identificado que en algunas poblaciones, el acceso a 
servicios básicos como la atención médica y el suministro de agua enfrenta desafíos 
significativos, lo cual ha sido motivo de constante preocupación. A pesar de que 
comprendemos que estos temas están fuera de la competencia del gobierno local, nuestro 
compromiso es el siguiente: 

 
- Hacer un efectivo programa de protección del ambiente, tratamiento de la basura, 

rescate de los ríos, etc. 
- Impulsar en todo el cantón programas de puntos verdes y de bandera azul que eduquen 

en el reciclaje, reforestación en zonas verdes y las áreas de protección, esto en 
coordinación con las Universidades. 

- Fortalecer y continuar con el centro de acopio para la basura sólida. 
- Limpieza de lotes baldíos y zonas de propiedad municipal. 
- Siembra de árboles en coordinación con ASECAM, MOPT, UNA, ICE, ETC. Y LOS 

CENTROS EDUCATIVOS DEL CANTÓN. 
- Recolección de desechos no tradicionales trimestralmente. 
- Creación de Parques tecnológicos.  
- Promover jardines terapéuticos. 
- Reforestación en los diferentes distritos del cantón. 
- Recolección de basura.  
- Promover el ingreso de agua potable en los diferentes distritos. 
- Realización de campañas de limpieza de los ríos del cantón. 
- Fomentar ferias y campañas de salud a través de acuerdos con el Ministerio de Salud, 

la Caja Costarricense del Seguro Social y otras entidades públicas del ámbito de la 
salud. 

- Estableceremos una colaboración estratégica con el IAFA para desarrollar programas 
sostenibles dirigidos a la atención de personas afectadas por problemas de adicción al 
alcohol y las drogas, así como a aquellos que se encuentran en situación de calle. 

- Fomentaremos alianzas público-privadas con el fin de crear redes de atención para 
personas en situación de calle, con el objetivo de ofrecerles un tratamiento integral para 
sus enfermedades y facilitar su reintegración a la sociedad. 

- Trabajar con la Secretaría General de Salud para de salud para promover MUNIMED la 
cual propone una Oficina Municipal de Salud Integral. 

 
 
 
 
 


