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2 Introducción

Nandayure es uno de los cantones de la provincia de Guanacaste en Costa Rica,

su ubicación se encuentra en la región noroeste de Costa Rica, en la provincia de

Guanacaste. Limita al norte con el cantón de Nicoya y Hojancha, al este con el golfo de

Nicoya y provincia de Puntarenas, al sur con océano pacífico y Puntarenas y al oeste

con el cantón de Hojancha y océano pacífico.

La cabecera cantonal de Nandayure es el distrito de Carmona, donde se encuentra

la municipalidad y la mayor parte de la actividad administrativa del cantón.

El cantón de Nandayure está dividido en los siguientes distritos:

Carmona (cabecera cantonal), Santa Rita, Zapotal, San Pablo, Porvenir y Bejuco. Y

con una Población de 11121 habitantes Según datos del Instituto Nacional de

Estadística y Censos (INEC) de Costa Rica del año 2011, que eventualmente no está

muy actualizada, pero con la data del ATAPS de la CCSS, se ha estimado mayor

crecimiento demográfico.

Su economía se basa principalmente en actividades agropecuarias, la producción

ganadera de carne, leche y doble propósito y producción agrícola que entre estas

tenemos la producción de arroz, melón, sandía, frutales (mango y cítricos), Café y

madera cultivada. Es importante no dejar de lado la importancia de la pesca, como una

economía de subsistencia en el golfo de Nicoya y la costa pacífica, donde muchas

familias han aprovechado este recurso natural.

Además de estas actividades económicas cuenta con bienes, servicios, comercios

y una economía emergente con el turismo, que desempeña un papel cada vez más

relevante debido a la belleza natural de sus montañas, puertos y costas. Estos

atractivos turísticos se encuentran a todo lo largo y ancho del cantón destacando las

hermosas playas de su costa en el Océano Pacífico, como son Playa Camaronal, Islita,

Corozalito, Pilas de Bejuco, Playa Bejuco, Playa San Miguel, Costa de Oro, Punta



Coyote, Caletas y entre estas zonas con importancia en la pesquera se encuentran los

puertos de Bejuco, Punta Coyote y el golfo de Nicoya (Puerto San Pablo y Puerto Thiel).

Estas playas son conocidas por su belleza escénica y son destinos populares para

los amantes de la naturaleza y el surf. Además, la zona ofrece oportunidades para la

observación de aves, desove de tortugas y la exploración de áreas de conservación.

Es un cantón que celebra las tradiciones culturales, como las fiestas patronales,

festival navideño, fiestas cívicas, actividades culturales, actividades de automotores,

entre otras. La importancia de ellas es mantener una tradición y adquirir fondos

económicos para el desarrollo de las comunidades y solventar programas sociales que

caracterizan a un pueblo solidario.



3 Justificación

El cantón de Nandayure tiene una extensión de 565,59 kilómetros cuadrados y

cuenta con las rutas nacionales n° 21- n°161 con 5.193km – n°163 con 35.675 km –

n°623 con 13.650 km – n°901 con 23.845 km – n°902 con 27.220 km – 9n°03 con

29.340 km y la n°915 con 16.490 km; de estas las que tienen más extensión son las

que necesitan realizar pavimentación mediante gestiones de gobierno, porque son las

rutas que unen con los cantones vecinos y las zonas que se deben de desarrollar

turísticamente; además de éstas, cuenta con las rutas cantonales de las diferentes

comunidades que le corresponde al municipio dar mantenimiento y mejoras, ya que son

de gran importancia en la accesibilidad y desarrollo de las mismas.

Nandayure es un cantón con varias áreas de diversificación para lograr un mejor

desarrollo, porque cuenta con playas, ríos, cataratas, montañas, áreas de conservación,

zona alta con cultivos de café y cítricos, bajuras donde se cultiva melón y sandía, tiene

golfo de Nicoya, una isla (Berrugate), un cantón ubicado en una de las denominadas

zonas azules (lugares que se han caracterizado por tener una población mas longeva),

Cuenta con una población con preparación académica y con actitudes de

emprendimiento, por lo que se podría potenciar el trabajo en conjunto con las

instituciones y organizaciones del cantón para mejorar las funciones propias de las

mismas.

La percepción del habitante es que el cantón se ha estancado en el tiempo, por

falta de una visión integral que impide el crecimiento, coadyuvando al desempleo, al

deterioro de lo existente, la calidad de los servicios al habitante y al visitante, donde

queda atrás las iniciativas de inversión. En este apartado podemos citar un tiempo de

percepción de diez años que debemos de corregir oportunamente y estar a la

vanguardia ante la posible inversión de proyectos de foráneos buscando

oportunidades porque en otros cantones ya esta saturado. Es por esto que un gobierno

local debe de proyectar en un tiempo igual al rezago actual, sin pensar de forma

mezquina en un periodo de gobierno o un grupo político con el pensamiento del Yo, el



desarrollo debe verse como una meta global para el bienestar de los habitantes del

cantón y el visitante el cual es el que genera fluctuación económica.

4 Análisis de la Situación Actual

El documento se justifica por rezago en inversión, falta de coyuntura organizacional

y apertura al desarrollo. Los últimos años se ha visto un clima organizacional no

saludable para alcanzar las metas u objetivos propuestos, o la apertura de posibles

soluciones amparadas a la legalidad.

Es evidente el no encarrilamiento en las decisiones o procesos para la adquisición

de bienes y servicios, según la ley de contratación administrativa afectando o

privatizando algunos derechos de la ciudadanía.

El cantón no ha despegado en oportunidades laborales, porque carece de

proyectos que impacten positivamente la economía.

Se nota la no inversión efectiva, la falta de políticas claves por parte del gobierno

local, la poca supervisión e inversión en la infraestructura vial, adquiriendo equipo pero

sin una planificación esas compras no han arreglado el problema de los caminos ya

que la red vial se mantiene sin ninguna mejora y con gran deterioro.

Otra de las grandes preocupaciones es el tema del recurso hídrico en la cabecera

del cantón, las comunidades vecinas y otras comunidades de algunos distritos, el cual

hoy en día debe ser un tema prioritario en un plan de inversión y de desarrollo cantonal.

De igual forma es el tema de la recolección de desechos sólidos a nivel cantonal, que

se ha retrocedido en el servicio al ciudadano al no ofrecer un servicio mínimo al

visitante o a futuros planes de inversión externa; en este tema no es simplemente de la

recolección, si no, de políticas integrales de manejo de los desechos.

Estos temas antes mencionados han sido los principales por muchos años y no se

han logrado estabilizar, pero debemos agendar con grados de prioridad otros, como es

al derecho de los servicios de salud, la educación en todos sus niveles, el deporte y la



recreación, la cultura, la banca estatal o privada, las tecnologías, la seguridad

ciudadana y las estrategias para despegar en el desarrollo en el tema de turismo.

5 Objetivo general

Implementar estrategias para impulsar el desarrollo cantonal con los recursos

aportados por el estado y generados con las políticas internas, para cubrir las

necesidades de los ciudadanos.

6 Objetivos específicos.

- Planificación presupuestaria de acuerdo a las necesidades en grados de

priorización.

- Consensuar con instituciones y organizaciones en planes de trabajo para buscar

el bienestar del usuario.

- Programar plan de desarrollo integral cantonal a diez años con la finalidad de

generar oportunidades al usuario.

7 Políticas y estrategias

- Argumentar los puntos de mejora mediante los análisis elaborados de forma

transparente con las auditorías realizadas de las diferentes entidades.

- Actualización de planes quinquenales del gobierno local y que sean compatibles

con las organizaciones e instituciones vivas del cantón.

- Generar una planificación de trabajo a un plazo de diez años, que cada una de

las actividades contemplen un presupuesto de acuerdo a sus etapas y

cronograma del mismo, siempre y cuando priorizando cada una de ellas.



- Mantener una relación de comunicación con las diferentes asociaciones de los

distritos, para dar seguimiento, solución y evaluación a los problemas o

eventualidades.

- Canalizar recursos económicos con algunas organizaciones para la implantación

de programas que favorezcan a la diversificación de proyectos a los usuarios.

- Coordinar y dar seguimiento a la inversión de proyectos en la infraestructura vial

con fondos no municipales.

8 Participación Ciudadana

El usuario se debe de considerar como el cliente final, y el propósito de la

gobernabilidad local es cubrir las necesidades de su gente o comunidades. Es de ahí la

importancia de tener una buena relación en la comunicación y apertura, con las

necesidades de cada comunidad.

El ciudadano en el pleno ejercicio de sus derechos otorgados constitucionalmente,

también tiene sus deberes, en velar por el desarrollo de la comunidad y el bienestar de

todos. De esta manera hay que incorporar a las comunidades en su desarrollo; esto se

logra mediante visitas programadas y la realización de una base de datos de las

necesidades cantonales, donde se puedan visualizar en forma de cronogramas de

actividades y la canalización de recursos económicos, o la coordinación de estrategias

para sus posibles soluciones.

En la estructura de un gobierno local existen representantes de las comunidades,

como lo son los síndicos y los concejales de distrito, los cuales son personas que han

decidido formar parte del equipo de trabajo, con un objetivo en común, que es el

bienestar de sus pueblos; personas que son claves en el enlace entre comunidad y

gobierno local para realizar una planificación estratégica para las soluciones de los

problemas que existen en nuestras localidades.



9 Propuesta de Trabajo

9.1 Infraestructura vial
Rutas nacionales:
° 21- n°161 con 5.193km –
n°163 con 35.675 km –
n°623 con 13.650 km –
n°901 con 23.845 km –
n°902 con 27.220 km –
n°903 con 29.340 km y la
n°915 con 16.490 km

- Inventariar necesidades (puentes, alcantarillas,
demarcación, rotulación, entre otras) y gestionar
con el Conavi las posibles soluciones.

- Gestionar la realización de bahías para el
abordaje de transporte público.

- Es importante el tema de licitaciones donde se
pueda controlar lo contratado con lo realizado

Rutas cantonales y
vecinales: todas las
existentes en las
comunidades.

Mapear sus distancias e inventariar sus necesidades
(puentes, alcantarillas, demarcación, rotulación,
iluminación, entre otras), con la finalidad de
presupuestar su mantenimiento en caminos de lastre,
pavimentados, alcantarillado, puentes y priorizar
soluciones.

Rotulación de vías Rutas Nacionales: gestionar con las diferentes
instituciones encargadas de las misma.
Rutas cantonales: actualizar e identificar comunidades,
zonas con atractivos turísticos entre otras.
La rotulación en la infraestructura vial debe ser de
carácter informativo con la reglamentación de tránsito,
información turística, pasos de vida silvestre,
comunidades, protección al medio ambiente, entre
otras.

9.2 Acueductos
Acueducto municipal - Realizar o analizar estudio existente, de un nuevo

acueducto para el distrito de Carmona y
comunidades vecinas.

- Diseñar infraestructura hídrica que permita
bombear, transportar, almacenar el agua del
acueducto municipal.

- Realizar un plan de manejo de calidad de agua.
Asadas comunales - Valorar la situación actual de cada una.

- Coordinar capacitaciones en el manejo de aguas,
con la finalidad de brindar servicios de calidad y
continuidad.

- Coordinar la creación de nueva asadas en
comunidades que no poseen acueductos de agua
potable o expansión de las asadas vecinas de
forma integral.



9.3 Manejo de desechos sólidos y valorizables
Desechos sólidos no
valorizables

- Gestionar los procesos de contratación
administrativa según lo expuesto en la ley y sus
normativas, para la adquisición del equipo de
recolección.

- Elaborar rutas de recolección de comunidades del
cantón que no cuenta con los servicios.

- Coordinar convenios con asadas para el pago del
servicio.

- Gestionar o actualizar convenios con empresa
privada u organizaciones para la recolección y
entrega de los residuos.

Desechos valorizables - Potencializar emprendimientos para el uso de estos
residuos.

- Analizar la situación actual o reglamentación de las
empresas generadoras de desechos, con la
finalidad de dar tratamiento a la misma.

- Consolidar política cantonal para el tratamiento de
estos residuos.

9.4 Zona marítima terrestre
Planes reguladores - Verificar las actualizaciones y analizar según su

reglamentación de ley, e implementar el mismo.
- Potenciar las áreas destinadas para el desarrollo

turístico de los diferentes planes reguladores.
- Argumentar plan de trabajo de desarrollo con los

fondos generados por el mismo.
- Mejorar significativamente las vías de acceso a las

diferentes playas, utilizando pavimentación.
- Construir o realizar alianzas con organizaciones de

las comunidades para brindar un servicio de calidad
al visitante, (baterías sanitarias, duchas, áreas de
camping, alimentación, entre otras).

9.5 Turismo
Coordinación - Realizar estrategias de desarrollo turístico con la

cámara de turismo existente, asociaciones,
cooperativas, organizaciones y empresas privadas,
con la finalidad de potenciar el valor que tiene el
cantón, ya que es una zona poco explotada
turísticamente y que posee gran riqueza como lo es
el golfo de Nicoya, zona alta con vistas al golfo y
océano, cuenta con múltiples áreas de
conservación, ríos, montañas, isla y sus fuentes de



ingresos que son el sector pecuario y agrícola
donde se puede diversificar con turismo rural.

Información - Crear o actualizar la información existente de los
atractivos del cantón.

- Construir puntos de referencia turística en
diferentes zonas del cantón.

9.6 Integración de organizaciones
Coordinación - Realizar un plan de trabajo cantonal con las

diferentes instituciones, organizaciones,
asociaciones, religiones, entre otras, con la
finalidad de mejorar deficiencias o eventualidades
que presenta nuestras comunidades; entre estas se
pueden citar.
Salud Publica: mejorar los servicios de atención de
los diferentes Ebais, control de vectores, quemas
de basura, manejo de animales domésticos, ventas
ambulantes.
Gestión ambiental: manejo de residuos,
tratamientos de aguas residuales, contaminación de
fuente hídricas, cacerías de animales silvestres,
entre otras.
Seguridad ciudadana: manejo de delitos menores,
seguridad vial.
En estos temas se debe de trabajar con MINAE,
CCSS, Ministerio de salud, SENSA, Bomberos de
Costa Rica, Unión Cantonal.
- Existen otros grupos de apoyo como es el

RECAFIS, CCI (comité cantonal
interinstitucional), CONAPAN; que están
realizando un trabajo importante en la sociedad,
pero carecen de recursos para poder completar
su planificación en el plan de trabajo, estas
organizaciones necesitan apoyo del gobierno
local mediante presupuesto.

Este apartado es uno de los pilares mas importantes del desarrollo comunal,
donde debe existir una coyuntura entre las diferentes organizaciones para
analizar las problemáticas del cantón y hacer cumplir las normativas y
reglamentaciones del estado para una mejor convivencia del ciudadano.



9.7 Deporte
Coordinación - Asignar el presupuesto que por ley en tiempo y

forma le corresponde al CCDR para que impulse el
deporte y la recreación en el cantón,

- Articular y coordinar con el CCDR para
potencializar diferentes zonas para actividades
deportivas (zonas costeras)

- Generar acciones con el ICODER y el CCDR, en el
campo de que los terrenos existentes a nombre de
la Dirección General de Deportes para que pasen a
nombre de la Municipalidad de Nandayure.

La finalidad es tener una población con bienestar saludable, evitar que la
juventud adquiera vicios de drogas licitas e ilícitas, incentivar el turismo local y
generar oportunidades de desarrollo personal en diciplinas deportivas. Propuesta
que se debe de llevar de la mano con el CCDR quien es el ente rector en este
campo.

9.8 Educación y Cultura
Presupuesto - Asignar los presupuestos que corresponden de ley

a los diferentes centros educativos en tiempo y
forma.

Coordinación

Cultura

- Dar acompañamiento y accesorias en los
problemas de infraestructura de los diferentes
centros educativos del cantón.

- Tener apertura con las juntas de educación y
administrativas en estrategias para el beneficio de
la educación de nuestros niños y jóvenes.

- Coordinar con instituciones y organizaciones en las
problemáticas como: drogas, delitos menores,
infracciones de tránsito, convivencia, deserción
estudiantil, inclusión, acceso a tecnologías e
internet, entre otras.

- La apertura del servicio de al menos una
universidad en el cantón.

- Reafirmar la identidad cantonal del ser
nandayureño, enseñando desde la escuela la
forma correcta de nuestra bandera asi como
también enseñar como se formo nuestro cantón.

- Celebrar la fecha del veinticinco de julio
involucrando a toda la población, que la oferta de



actividades sea tan atractiva que nos visiten la
gente de otros cantones.

- Retomar el proyecto de la Casa de la Cultura.
- Apoyar, coordinar, articular con diferentes

instituciones con el fin de visibilizar a nuestros
artesanos, para que puedan emprender y
comercializar sus productos.

- Retomar el proyecto de la Banda Municipal de
Nandayure.

- Utilizar de manera eficiente y correcta los recursos
del impuesto del aeropuerto.

9.9 Sector agrícola
Caminos - Dar mantenimiento y mejoras en las principales

vías de acceso de los productores con la finalidad
de poder comercializar sus productos.

Coordinación - Dar acompañamiento y accesorias en
comercialización de los principales cultivos de la
zona (arroz, cítricos, frutales, hortalizas, entre
otros.)

- Dar seguimiento a las iniciativas existentes en las
comercializaciones de los productos agrícolas,
pecuarios, agroindustriales, artesanales,
( benchmarking) con el objetivo de ayudar e
incentivar a los productores.

- Realizar acciones con el INDER, de forma
articulada para beneficiar a los agricultores del
cantón, mediante convenios existentes y programas
de incentivación al productor en inversión de
equipos, insumos y terrenos existentes.

9.9 Otros servicios
Banca - Coordinar la mejora en la calidad de servicios de

las bancas estatales.
- Coordinar la apertura de banca privada en sectores

del cantón, como servicio al visitante.
Seguridad Ciudadana - Analizar la apertura de una policía municipal, con la

finalidad de minimizar o evitar incrementos de
delitos contra la ciudadanía y obtener una sana
convivencia.

Gestor de proyectos - Coordinar con instituciones u organizaciones la
creación de fondos para contratar un funcionario
como gestor de proyectos, brindándole servicios a
organizaciones, asociaciones y al ciudadano del
cantón.



Fortalecimiento a
organizaciones cantonales

- Coordinar capacitaciones y fortalecer sus planes
estratégicos.

Estrategia zona azul - La península de Nicoya es una de las pocas zonas
azules que existen de forma global, es por esto que
debemos de canalizar mejores recursos y
oportunidades de desarrollo, este termino se
maneja por la longevidad del ser humano que se
mide con sus centenarios en edad y esto esta
relacionado, al confort, estilos de alimentación,
medio ambiente, entre otras. Se puede trabajar con
marcas, destinos turísticos, productos
agroindustriales, cultivos, residencia o estadías. Es
importante no dejar olvidados a nuestros adultos
mayores y ofrecerles una mejor calidad de vida.
Luchar por la implementación de una marca cantón
que haga mención a ser parte de la Zona Azul.

La propuesta es el objetivo de un plan de trabajo inicial, sin embargo, se debe de

concretar con el presupuesto asignado al municipio de las diferentes partidas de

ingresos o leyes, es importante aclarar que esta propuesta se debe de considerar como

puntos clave de operación o prioridad y puede estar sujeto a otras prioridades no

expuestas a este documento, mediante la observación de la integración de las fuerzas

vivas del cantón y las comunidades que la integran.

Es importante mencionar que, para el primer año de trabajo, el o la candidata

que logre, la máxima en el voto popular, debe de enfrentarse con un presupuesto con

montos del año dos mil veinte, debido a la improbación del mismo actualizado, como

consecuencia de un clima organizacional deficiente, contemplando los procedimientos

que se deben acatar en la administración pública.
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