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PRESENTACION.

En el siguiente plan de gobierno, se plantean los principales ejes estratégicos a
trabajar durante el periodo 2024-2028 en respuesta a los desafios y oportunidades
gue enfrentan las comunidades del Cantdén de Aserri, todos los esfuerzos estan

orientados a construir un Aserri més fuerte, inclusivo y sostenible.

Nuestro enfoque se basa en escuchar y entender las necesidades de cada uno de
los y las habitantes del canton, el poder de la participacion ciudadana sera el pilar
para la toma de decisiones. Juntos, podemos crear un entorno donde todos tengan

la oportunidad de prosperar y disfrutar de una excelente calidad de vida.

El presente plan de trabajo incluye de manera integral acciones que buscan mejorar
las condiciones de vida de los habitantes del Cantdn, en este se presentan las
principales acciones para fortalecer el empleo y el emprendimiento, especialmente
para las personas jovenes, quienes son el motor del cambio y la innovacién en
nuestro cantén, pero también con un especial foco en las mujeres como un impulso
prioritario para mejorar sus oportunidades y asi apoyar la estabilidad familiar y el

desarrollo cantonal.

El desarrollo social y la seguridad ciudadana ocupan una posicién relevante en la
presente propuesta de trabajo, de la mano con el desarrollo ambiental y una gestion
municipal eficiente, centrada en el ciudadano, con los mejores estandares para
garantizar un ejercicio responsable de la funcion publica, una gestion transparente
y accesible para todas las personas, motivando la innovacién y la tecnologia,
posicionando al Cantobn como zona turistica de alto nivel en la provincia de San
José, brindando soluciones reales y sostenibles a los principales problemas del
cantébn de la mano con aliados estratégicos que permitan crear nuevas

oportunidades.
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CONTEXTO SITUACIONAL DEL CANTON

De acuerdo con el Instituto de Desarrollo Rural, el canton aserricefio presenta alto
dinamismo econdmico y se encuentra frente a importantes oportunidades de

progreso, sin embargo se sefiala al desarrollo social como uno de los grandes retos.

A continuacion, se presenta un resumen de los informes presentados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos afio 2022, Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Econdmica afio 2017, Encuesta General de hogares afio 2020, y el Tribunal

Supremo de Elecciones afio 2023.

De modo que, la poblacion actual del cantén es de 59.588 habitantes con un nimero
de 20.941 viviendas. Para el afio 2020 el PIB cantonal ascendia a 140,419; para el
mismo afio el indice de desarrollo distrital ascendia a 51,9%. Mas adelante, el indice
de competitividad cantonal ascendia a 53,5% ubicandose en la posicion 48 a nivel

nacional.

Seguidamente, sobre el indice de pobreza multidimensional para el afio 2021 ubica
al cantén en la posicidén 16. Mientras que el indicador de desarrollo humano cantonal
se ubica en la posicion 41 a nivel nacional, junto con el indicador de progreso social

cantonal en la posicion 57.

De acuerdo con el indice de pobreza multidimensional media el cantén de Aserri en
donde ubica en el puesto niumero 30 con mas de 12.000 personas en condicién de

pobreza, segun el Atlas de Desarrollo Humano Cantonal del PNUD, 2021.
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OBJETIVO DEL PLAN

Mejorar las condiciones de vida de todas las personas residentes en el Canton de

Aserri a través de una gestién municipal responsable, eficiente y transparente.
VISION

Un canton fortalecido con mejores condiciones de vida para todos y todas, a partir
del trabajo en conjunto con las comunidades, empresa privada y sociedad civil, con

una gestién municipal responsable, eficiente y transparente.
MISION

Una Municipalidad con actitud abierta, transparente, cercana a las comunidades,
regida por principios y valores humanos, respetuosa de la legislacién nacional e
internacional, movilizada por un equipo de trabajo capacitado, motivado, eficiente,
con propuestas innovadoras, capaz de transformar el Gobierno Local para

responder a las necesidades e intereses de las personas habitantes del Canton
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EJES DE ACCION:

1. Gestion de ética.

Descripcion:

Uno de los principales objetivos del Gobierno municipal es el compromiso con la
gestion de ética y transparencia como base fundamental para el desarrollo
cantonal. La Administracion publica actualmente se enfrenta al gran reto de
atender a las demandas sociales con eficiencia y transparencia. Siendo la
recuperacion de los valores éticos una prioridad. Esta idea de servicio al publico
es el fundamento de la administracion y organizacion publica, el ciudadano debe
contar servicios de calidad y que promuevan el ejercicio de los derechos

fundamentales.
Indicadores Un reglamento de ética y directrices, que permitan la
transparencia institucional.
Un canal de difusion activo y en uso.
Introducir la ética en los procesos operativos de recursos
Metas humanos.

Brindar servicios de calidad, asegurando al usuario la

resolucion de los mismos con eficacia y eficiencia.

Dar a conocer al personal las directivas de ética y valores
que impulsa el Gobierno municipal, asi como desarrollar
una cultura de dialogo entre la organizacion de personal.
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Difundir la cultura de transparencia que promueve el
Gobierno municipal, llevando a cabo controles, revision

de estructuras, revision de horarios entre otros.

Informar al personal sobre los controles periédicos que

llevaran a cabo y sobre las métricas de los mismos.

Establecer canales de comunicacion sélidos con el
usuario, para informacion de anomalias, denuncias,

reporte de averias, reporte de retrasos entre otros.

Acciones

Crear un informe que se entregara al personal municipal
donde se establezcan los valores de la administracion

entrante, asi como los principios e ideales a seguir.

Ejecutar revisiones perioddicas a cada departamento,
para medir el cumplimiento de sus funciones asignadas
asi como determinar el seguimiento de los valores

éticos.

Dar apertura a canales de comunicacion directos con la

ciudadania.

Generar mecanismos para una respuesta efectiva a la

denuncias recibidas.

Objetivos de
Desarrollo Sostenible
relacionados con las

acciones del eje:

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

SOLIDAS
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2. Desarrollo institucional.

Descripcion:

La eficiencia en la gestiéon municipal nos llama a buscar nuevas formas de fortalecer
el tema la estructura interna; el desarrollo tecnoldgico de instrumentos que permitan el
acercamiento de la institucion con la comunidad, un sistema de desarrollo de
capacidades institucionales y programas de mejora continua seran la base para tener

un servicio transparente, efectivo y de calidad.

Los y las habitantes del Canton requieren una atencién centrada en el cliente, con
canales de comunicacion efectiva y un constante flujo de informacion de calidad de la

gestion institucional.

La red institucional existente en el Canton tiene un papel preponderante, una instancia
de articulacion central y fortalecida permitira mejorar las rutas de apoyo para la

respuesta a las principales necesidades de la poblacion.

Indicadores Un Programa de capacitacion y desarrollo municipal.

Una Estrategia Municipal de Comunicacion asertiva y que
llegue a todos los sectores del canton.

Al menos dos medios o canales de comunicacion e
informacion dirigido al publico en general (sistema de
denuncia ciudadana y boletin mensual del Concejo
Municipal)

Instancia de coordinacién interinstitucional con un plan de

trabajo anual elaborado y en implementacion.
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Metas

Acciones

Objetivos de Desarrollo
Sostenible relacionados

con las acciones del eje:

Programa de capacitacion y desarrollo municipal,
orientado a cubrir los principales requerimientos del
personal de la Municipalidad para mejorar los servicios
brindados a la comunidad.

Estrategia de comunicacion Municipal que incluya canales
de comunicacion para los diferentes publicos de interés a
lo interno y externo de la institucién.

Fortalecimiento de las instancias de coordinacion
interinstitucional cantonal.

Mejoramiento de la gestién digital para los servicios
municipales.

Plan anual de capacitacion municipal para todos los
trabajadores de la institucion, basado en su evaluacion de
desempefio y su ruta de crecimiento. Designando la
correspondiente asignacion presupuestaria para cumplirlo.
Elaborar una estrategia municipal de comunicacion y la
correspondiente asignacion presupuestaria para cumplirla.
Implementar un plan de mejoramiento de la gestion digital
para los servicios municipales.

Establecer las prioridades para el mejoramiento de las
instancias de coordinacion interinstitucional a través de un
plan de gestion y desarrollo de las mismas.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&




Patricia Porras Segura Alcaldesa ﬂ%{fgﬁ%paRRﬂs

Plan de Gobierno 2024- 2028 E
Municipalidad de Aserri

3. Desarrollo territorial

Descripcion:

Parte importante del desarrollo cantonal es la movilidad, infraestructura y seguridad
vial. Como un canton que tiene amplias zonas rurales se destaca la relevancia de crear
rutas interdistritales para que las personas habitantes de zonas lejanas al distrito
primero puedan tener mayor facilidad de transporte, permitiendo accesibilidad a otras
actividades y aumentando el flujo de transelntes. Agregado a esto, se pretende dar

atencion a las rutas en mal estado, mejorando el sefialamiento vial y los accesos

peatonales.

Indicadores Ruta de transporte publico interdistrital en
funcionamiento al final de periodo.
Un plan de seguridad vial aprobado e
implementado.

Metas Contar con una red de transporte publico

interdistrital que permita una movilizacion fluida y
segura para los habitantes, dirigido hacia los
principales puntos de interés como EBAIS,
centros de salud, centros educativos, bancos,
instituciones publicas y puntos comerciales.
Obtener como resultado del sefalamiento vial
rutas seguras, donde el transito sea fluido y se
encuentren las sefias ideales.

Evaluar las rutas mas concurridas por ciclistas
para determinar los puntos donde colocar sefales
de informacién y seguridad.

Acciones Mejoramiento de la red vial cantonal.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con las acciones del

eje:

PATRICIA PORRAS

Implementar un plan de seguridad vial para el
canton de la mano con el Ministerio de Obras
Publicas y la Policia de Transito.

Plantear opciones de rutas interdistritales de
transporte publico en los horarios que se

encuentren mas concurridos.

INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS
INNOVACIGN E DESIGUALDADES
INFRAESTRUGTURA A

(=)
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4. Desarrollo Ambiental y Cambio Climatico.

Descripcion:

De acuerdo con el Panel Internacional sobre Cambio Climatico se estima que América
Latina es una de las regiones mas vulnerables ante la afectacion climatica. Es por ello
gue se reunen una serie de propuestas a nivel local dirigidas a las practicas y
conductas en torno a la mitigacion, determinacion de riesgos, vulnerabilidad en zonas
rurales, evaluacion de recursos y conservacion de la biodiversidad, con un enfoque

especial en la economia circular cuyo postulado principal es la sostenibilidad.

La mayor parte de esfuerzos de los gobiernos se dirigen a la reduccion de emisiones,
desde el gobierno local se pretende atender con acciones concretas las areas de
conservacion, agricultura, bienestar animal, turismo ecoldgico. Agregado a lo anterior
se plantea expandir el servicio de reciclaje a zonas rurales en convenio con empresas

e instituciones que manejan los residuos valorizables y no valorizables.

Indicadores Programa de educacién ambiental a nivel cantonal para
diferentes publicos.
Convenios existentes que permitan aumentar la oferta de
manejo de residuos valorizables y no valorizables.
Programa para impulsar el turismo rural sostenible en
conjunto con la linea estratégica de desarrollo econémico:
empleo y emprendimiento.
Gobierno Local con una estrategia de sostenibilidad
elaborada y en implementacién (Eco Gobernalidad)

Metas Consolidar la Eco Gobernalidad, fomentando el consumo
racional de los recursos disponibles en la municipalidad
(servicios y productos).
Orientar al gobierno local hacia una gestion sostenible y

respetuosa con el ambiente.
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Acciones

Objetivos de Desarrollo
Sostenible
relacionados con las

acciones del eje:

uuuuuuuuuuu

Crear estrategias para impulsar el turismo rural sostenible.
Proponer programas de educacion ambiental como base
cultural y estrategia para el desarrollo sostenible.

Concretar campafas contra el maltrato animal y de salud
animal.

Establecer convenios con empresas privadas que dedican
sus operaciones al manejo de residuos valorizables y no
valorizables.

Desde la gestion municipal racionalizar el uso de recursos, y
eliminar los plasticos de un solo uso.

Analizar las condiciones climaticas que causan bajas o altas
en el rendimiento de la produccion agricola a fin de proponer
estrategias para mejorar la produccion.

Restaurar ecosistemas mediante la reforestacion en zonas
rurales y urbanas.

Generar operaciones publicitarias de sensibilizacion sobre el
maltrato animal y el cuidado del ambiente.

Fortalecer la conectividad biolégica que enriquece al cantén

de Aserri.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

1 ACCION -I VIDA
POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

~
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—
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Descripcion:

Las actuales condiciones de la seguridad en el pais y en el cantdbn ameritan respuestas
concretas y contundentes, un trabajo colaborativo con las diferentes instituciones
publicas, sector empresarial y comunidades, permitird disefiar un plan de respuesta

centrado en las prioridades de cada sector del Canton.

Es necesaria la elaboracion de un diagnostico de la situacion de la seguridad en el
Canton, revisar los sectores de mayor riesgo y con base en un analisis de

oportunidades y fortalezas disefiar las mejores estrategias de intervencion.

De la mano del Ministerio de Seguridad Publica, propondremos una Policia Municipal,
gue apoye las labores que realiza la Fuerza Publica, los sistemas de monitoreo y
vigilancia son claves, por ello se buscard ampliar la red de camaras de seguridad y
aumentar la red de coordinacion y vigilancia comunitaria, a través de los y las vecinas

de que conforman las comunidades organizadas.

Atender situaciones especificas como los brotes de violencia, deben verse como
prioritarias, una instancia interinstitucional integrada por las instituciones pertinentes
gue pueda impactar en la prevencion y el abordaje del consumo de sustancias
psicoactivas, programas de prevencion de la violencia en todas sus expresiones
(violencia social, violencia de género, violencia patrimonial, violencia intrafamiliar, etc)

es de alta prioridad.

Es importante que este plan de seguridad ciudadana sea un esfuerzo conjunto que
involucre a las autoridades municipales, la policia, la comunidad y otras partes
interesadas clave. La colaboracion y la participacion de la comunidad son

fundamentales para su éxito a largo plazo.
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Indicadores

Metas

Acciones

que merecemos

Un Programa de prevencién del delito a través de la educacion y la
conciencia ciudadana y el fortalecimiento de los programas
comunitarios para la seguridad, elaborado y en implementacion.
Renovada la certificacion de Aserri Canton Amigo de la Infancia de
UNICEF.

Programa de desarrollo integral de la mujer elaborado y en
implementacion.

Creacion de la Policia Municipal, eficaz y eficiente.

Canton organizado para la prevencion del delito a traves de la
articulacion interinstitucional y de la mano con las comunidades.
Comunidades seguras y organizadas para la prevencion del delito.
Servicios integrados para la nifiez, adolescencia y juventud que
promuevan su desarrollo integral.

Elaborar un plan para optar por la renovacion de la certificaciéon de
Cantén Amigo de la Infancia.

Fortalecimiento del papel de la mujer en el cantén, a partir de
iniciativas para su desarrollo integral.

Espacios publicos recuperados para el disfrute de todas las
personas habitantes del Canton y quienes nos visiten.

Promover la educacién y la concienciacién publica sobre la
importancia de la seguridad y la prevencién del delito, a través del
seguimiento y fortalecimiento a programas establecidos
(Sembrando Seguridad).

Inversiones y mejoras en la seguridad cantonal, con la creacion de
la Policia Municipal y un plan de aumento de la presencia policial en
areas de alto riesgo y la capacitacion en técnicas de prevencion y

respuesta al delito, de la mano del Ministerio de Seguridad Publica.



PATRICIA PORRAS

Patricia Porras Segura Alcaldesa ALCALDESA | s
Plan de Gobierno 2024- 2028
Municipalidad de Aserri

Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
relacionados
con las
acciones del

eje:

Fomentar la colaboracion entre la comunidad, la policia y otras
instituciones para promover la seguridad con la creacion y
fortalecimiento de comités de seguridad ciudadana.

Programas de prevencion del delito con el impulso a formaciones y
actividades para jovenes en riesgo, asi como campafias de
concienciacién sobre temas de seguridad.

Mejoramiento de la infraestructura que permite la prevencion del
delito con acciones como iluminacion publica adecuada,
fortalecimiento y expansion del sistema de camaras de vigilancia en
areas estratégicas y tecnologia de seguridad para monitorear y
prevenir el delito.

Enfoque especial en areas con altos indices de criminalidad, en
estrecha coordinacion con otras instituciones gubernamentales,
empresas y comunidad.

16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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Descripcion:

En la 87a reunién de la OIT (2009) se adquiere el compromiso de promover las
condiciones que brinde las oportunidades a hombres y mujeres para que puedan
conseguir un empleo decente y productivo en condiciones de libertad, equidad,

seguridad y dignidad humana.

Las condiciones actuales para la generacién de nuevos empleos y emprendimientos
en el pais nos invita a activar acciones desde el nivel cantonal, trabajando de manera
articulada para ofrecer mas y mejores soluciones, el impacto de la pandemia de
COVID-19, cuyos impactos a mediano y largo plazo son aun impredecibles, ademas
nos coloca ante un panorama de desgaste del sector educativo, el sector financiero y

laboral del pais, para lo cual debemos prepararnos.

En el dltimo reporte de Panorama Laboral para América Latina y El Caribe de la OIT
(2021), los retos que aun persisten para las personas jévenes son: intermitencia laboral
(inestabilidad ocupacional), prevalencia en actividades informales y empleo en

condiciones precarias y de baja calidad.

Para una solucion sostenible a este panorama, la Municipalidad debe llevar el
liderazgo, generando respuesta innovadoras, que permitan no solo el fortalecimiento
del sector productivo y de servicios a nivel del Cantdn sino promoviendo el crecimiento
del mismo, buscando espacios de desarrollo individual y colectivo que promuevan una
activacion economica a nivel cantonal y en completa articulacion con otros Cantones
cercanos.
Indicadores 1 Politica Publica de Empleo y Emprendimiento Cantonal.

1 Plan integral de desarrollo del sector empresarial y emprendedor

del canton.
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Metas

Acciones

ooooooooooo

1 Programa para el desarrollo de habilidades y competencias para el
empleo y el emprendimiento.

1 Plan de relacionamiento con publicos de interés enfocado en
empleo y emprendimiento para establecer alianzas segun la
identificacion de prioridades.

Generacion de politica publica e impulso a la organizacion cantonal
de estructuras que permitan mejorar las condiciones para la
empleabilidad y emprendimiento del canton

Impulso para el sector empresarial y emprendedor presente en el
cantén, con un foco prioritario en impulsar el turismo rural, ecoturismo
y turismo sostenible.

Desarrollo de capacidades en la poblacion joven y mujeres,
prioritariamente, para el mejoramiento de las habilidades vy
competencias para el acceso al empleo y para la puesta en marcha
de nuevos emprendimientos y/o autoempleos en el Canton.
Instalacion de alianzas fuertes y sostenibles para el desarrollo del
empleo, autoempleo y emprendimiento en el Cantén

Contar con politica publica municipal que propicie el crecimiento del
empleo y emprendimiento en el Canton.

Desarrollar capacidades para el crecimiento econémico en el sector
empresarial y emprendedor del Canton.

Impulsar oportunidades de empleo y/o autoempleo y/o
emprendimiento en el sector turismo, arte y cultura, la agricultura 'y la
ganaderia, asi como las nuevas tecnologias en el Canton.

Promover un programa para el emprendimiento con mujeres jévenes
del Canton.

Desarrollar capacidades en la poblacion joven y mujeres

especialmente para el mejoramiento de las habilidades vy
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Objetivos de
Desarrollo
Sostenible

relacionados

con las
acciones del
eje:

competencias para el acceso al empleo y para la puesta en marcha
nuevos emprendimientos en el canton.

Aumentar las oportunidades de formacion y acceso al empleo,
autoempleo y emprendimiento en el Cantdn a través de la gestion de
multi alianzas.

Promover el desarrollo agricola y rural, impulsando la agricultura
sostenible y apoyando a nuestros agricultores locales.

Promover espacios de activacion economica a través de Ferias de
Empleo - emprendimiento y trueque y la promocién de un trabajo
articulado a través de las redes de micro emprendedores.

Impulsar el turismo, aprovechando los atractivos naturales vy
culturales que nos distinguen, generando asi empleos Yy
oportunidades econdémicas en nuestro canton, a través de turismo
sostenible.

Apoyo a la industria ganadera, lechera, porcina y agricola para el
desarrollo econémico y mejoramiento de las condiciones de
produccion.

FIN IGUALDAD
DE LA POBREZA DE GENERO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i |

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

1 REDUCCION DE LAS 1
DESIGUALDADES

A
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7. Servicios Ciudadanos: Servicios de calidad.

Descripcion:

La administracion publica es el proveedor de servicios para la poblacion, siendo asi
estos servicios deben estar siempre orientados a la satisfaccion y cumplimiento de
resultados de calidad para el ciudadano. Establecer comunicacion permanente con las
comunidades es una prioridad. Es por ello que se propone dar un salto al escrutinio
publico creando canales adecuados para asegurar transparencia en los procesos,
dando la posibilidad de denunciar, fiscalizar procesos y participar en espacios de
dialogo.

Agregado a lo anterior se propone capacitar al funcionario municipal sobre los valores
institucionales éticos y permitir al usuario interponer denuncias respecto al
comportamiento ético de funcionarios y cargos electos, esperando como resultado la

agilizacion de cobro en servicios y tramites tanto en sede como en plataformas

digitales.

Indicadores Una pagina web activa y operando. Encargada del pago de
servicios, atencion a denuncias, acceso a informacién de contacto,
recepcion de archivos y demas.

Evaluaciones al personal periédicamente durante toda la gestion.

Metas Establecer la calidad como valor principal de la nueva gestion

municipal.

Estructurar el sistema de servicios con base en procesos internos

gue aseguren acciones coordinadas, eficaces y eficientes.

Crear un plan de seguimiento y evaluacion para la provision de
servicios, con el fin de verificar que se cumplen los estandares de

calidad previstos.
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Acciones

Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
relacionados con
las acciones del

eje:

Recopilar y analizar los datos apropiados para demostrar la
idoneidad y eficiencia de los sistemas de gestion.

Abrir canales de comunicacion directa con el usuario para dar
pronta atencion a denuncias o solicitudes.

Mejorar el sistema de servicios digitales de la municipalidad.
Crear un plan de provision de recursos tales como edificios,
magquinaria con tecnologias necesarias, materiales, instalaciones
etc.

Disponer de un sistema de recepcién y atencién a denuncias
eficaz, que sirva como canal de comunicacion.

Definir los procesos necesarios para preservar el ambiente de
trabajo y lograr la conformidad con los objetivos propuestos.
Orientar procesos de revision y actualizacion de los sistemas
digitales.

Consolidar una plataforma digital que permita acceso a pagos,
tramites generales, consultas, chats o informacion de contacto,
informacion general, y denuncias.

Mejorar el servicio de recoleccion de basura para que este
funcione con més frecuencia.

Efectuar comunicacion interna y externa centrado en la

transparencia.

e
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8. Servicios Ciudadanos: Acceso al agua.

Descripcion:

Parte importante de las competencias municipales recaen en administrar el acceso a
gestion del agua, las principales acciones que se proponen fortalecer y reestructurar
son: abastecimiento de agua potable, saneamiento, ordenamiento territorial, drenaje
urbano, recoleccion de agua, control de agua de lluvia y tratamiento de residuos.

El mejoramiento y atencion al acueducto es un elemento fundamental, se pretende
abordar con la asesoria de expertos en ingenieria forestal e hidrica, con este abordaje
es posible mejorar las areas que hoy son una preocupacioén para el habitante del
canton. Ademas, se pretende fortalecer y asistir las Asociaciones administradoras de
los Sistemas de Acueductos y Alcantarillados comunales (ASADAS) como
potenciadores del desarrollo local. Ademas se plantea la creacion de programas e
iniciativas para la conservacién de recursos naturales, por ejemplo

“Programa bio busqueda: proteccion de rios, mantos acuiferos entre otros”

Indicadores Un programa activo y operando sobre
conservacion medioambiental.
Acceso continuo a agua potable en el cantén al
final de la gestién municipal.
Un sistema de recoleccion de agua reorganizado
y revisado.
Un diagndstico certificado por expertos sobre la
situacion actual del acueducto.

Metas Garantizar para todas las zonas del cantdn
acceso de calidad a gestién del agua.
Diagnosticar la condicion actual del acueducto.
Mejorar con asesoria de expertos en la materia el

abastecimiento de agua potable, que haya sido
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Acciones

Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con las acciones del

eje:
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correctamente saneada para evitar la
propagacion de enfermedades.

Buscar una reestructuracion del sistema de
recoleccion de agua para mejorar su eficiencia,
asi como el tratamiento de residuos solidos.

Dar atencidon inmediata al acueducto municipal,
acciones que inician mediante la evaluacion por
parte de expertos y posteriormente la creacion de
un sistema de regulacion que permitird a la
poblacion tener acceso continuo y adecuado a
agua potable.

Acciones relacionadas con proyectos
medioambientales tales como “Guardianes del
agua” y “Bio busqueda”.

Acompafamiento a las ASADAS para su mejora

continua.

SALUD AGUA LIMPIA INDUSTRIA,
Y BIENESTAR Y SANEAMIENTO INNOVACION E
INFRAESTRUGTURA

1 ACCION
POR EL CLIMA
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9. Desarrollo deportivo y cultural.

Descripcion:

La cultura y el deporte son pilares del crecimiento cantonal como parte de un
despliegue integral. En el aspecto cultural, Aserri tiene amplias oportunidades para
explotar el sector gastronémico y turistico bajo un enfoque sostenible dando espacio
a los pequefios y medianos emprendimientos promoviendo una marca canton a través
de procesos participativos.
Sobre deporte y recreacion, recientemente fue aprobada la reforma constitucional al
Art.89 de la Constitucion Politica donde se establece el derecho de toda persona al
deporte, educacion fisica y recreacion.
Es por ello que se propone recuperar y remodelar las zonas comunales del cantén,
tanto como crear zonas de esparcimiento en las zonas rurales donde no existan, todo
ello mediante el fortalecimiento del comité cantonal de deporte y recreacion para
procurar el embellecimiento de las zonas publicas y el mantenimiento de las mismas.
Indicadores Un programa de publicidad implementado y aprobado que
permita hacer de conocimiento publico la estrategia municipal.
Una escuela de musica en el canton, activa y operando al final
de la gestion.
Al menos dos espacios publicos para deporte y recreacion,
creados o modificados en las zonas rurales del canton.
Declarar al cantén aserriceio como espacio folclorico y
Metas pluricultural.
Promocionar y publicitar las zonas turisticas del cantén.
Crear una marca cantén que funcione como sello de calidad
para comercios y atractivos turisticos en la zona.
Acondicionar espacios publicos nuevos, especificamente en
las zonas rurales del canton.

Desarrollar infraestructura deportiva en el canton.
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Acciones

Objetivos de
Desarrollo Sostenible
relacionados con las

acciones del gje:

2028

Promover deporte, y actividades culturales y recreativas
inclusivas.

Creacion de escuela de musica EMMA “Escuela Municipal de
Musica Aserriceria”

Alianzas con organizaciones sin fines de lucro y fundaciones
gue propicien arte, danza, muasica y demas actividades
recreativas para prevencion de situaciones de riesgo social en
nifos y jovenes.

Proveer espacios 6ptimos para las diferentes manifestaciones
culturales.

Dar mantenimiento y embellecer los espacios publicos de
esparcimiento ya existentes.

Crear campafias publicitarias para dar a conocer los
atractivos turisticos de cada distrito.

Impulsar la mascarada tradicional como simbolo del canton.
Buscar alianzas estratégicas con empresas privadas,
fundaciones, organismos internacionales, y organizaciones

sin fines de lucro.

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
NFRAESTRUCTURA LOS OBJETIVOS
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10.Educacion.

Descripcion:

Segun el Estado de la Nacion, el proximo Estado de la Educacion 2023, analizara en
profundidad temas sustanciales en materia de inversion, acceso, calidad y equidad
educativas, esto debido al potencial impacto negativo de la situacion actual de la
educacion en el pais, una ruta que aparenta ir hacia una educacion de menor calidad
y accesos excluyentes para amplios segmentos de la poblacion. (2023, Estado de la

Nacion)

Segun los Indicadores Educativos Cantonales 2017-2021 (Setiembre, 2022) Aserri
tiene una poblacion de mas de 10.000 estudiantes y 71 centros o instituciones
educativas Aserri, estos numeros nos ayudan a visualizar un panorama mas general
respecto a un cantén que enfrenta el reto de innovar la oferta educativa, la necesidad
de ampliar la cobertura de internet a todas las instituciones y diversificar las
oportunidades formativas alineadas con las caracteristicas del Canton, dando
respuestas alineadas a las diferencias propias de la zona rural y una zona urbana
cercana a la ciudad Capital, es necesario crear un frente multisectorial que permita
ofrecer soluciones y oportunidades acordes a estas caracteristicas y el volumen de

poblacion.

La pandemia nos dejo una herencia de rezago académico y en el desarrollo de
habilidades en la poblacion estudiantil, segun el informe del Banco Mundial Colapso y
recuperacion: Como la COVID-19 erosiona el capital humano y qué hacer al respecto,
especificamente sobre la afectacion de la pandemia en la generacion de ingresos para
la primera infancia (de 0 a 5 afos), nifios y nifas en edad escolar (de 6 a 14 afos) y la
juventud (de 15 a 24 afios) de hoy, podrian perder hasta el 10 % de sus ingresos

futuros debido a la crisis educativa provocada por la COVID-19, ademas sefiala que el


https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/39403/9781464819018ov_es.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/39403/9781464819018ov_es.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/39403/9781464819018ov_es.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/39403/9781464819018ov_es.pdf
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déficit cognitivo en los nifios pequefios (ocasionado por las brechas en la educacion y

la interaccion social) podria reflejarse en la disminucion del 25 % en sus ingresos

cuando sean adultos.

El gobierno municipal debe tomar parte activa en el trabajo coordinado con las

instituciones rectoras de educacion en el pais, sector privado y comunidad a fin de

garantizar el acceso a educaciéon de calidad para todas las personas habitantes del

canton.

Indicadores

Metas

Acciones

Convenios interinstitucionales para el mejoramiento del acceso
a la educacion en el canton.

1 Comision educativa conformada en el cantén.

Plan de desarrollo educativo cantonal.

Acceso a la educacion para las zonas rurales del cant6n con el
mejoramiento de la oferta disponible para los distritos rurales.
Oportunidades de educacion técnica y universitaria para las
personas habitantes del canton.

Promocionar la creacion de un Colegio Bilinglie en zona rural
del Cantoén, realizando las gestiones necesarias ante el
Ministerio de Educacién Publica.

Contar con una red de alianzas para la educacién para
promover becas educativas técnicas y universitarias para las
personas adolescentes y jovenes del cantén.

Generar acciones conjuntas con la linea estratégica de empleo
y emprendimiento a fin de trazar una ruta de transiciéon entre la
educacion y el acceso al empleo.

Programa de educacion para adultos en el cantdn, a través de
la oferta de formacion técnica y universitaria accesible, con el

apoyo de aliados municipales.
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Objetivos de EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO
Desarrollo ECONOMICO

Sostenible

1] a

acciones del eje: 1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

o

relacionados con las

(=)

4

11.Accesibilidad.

Descripcion:

Mejorar la calidad de vida de adultos mayores y personas con discapacidad es un
objetivo que se logra de la mano con inclusion. Inclusién en actividades cotidianas
donde se hayan identificado y eliminado barreras, tanto obstaculos fisicos como de
comunicacion, mediante practicas efectivas facilitando a estas poblaciones una plena

participacion en la sociedad.

En la préactica se pretende modificar cosas, procedimientos y sistemas para permitir
gue las personas adultas mayores o personas con discapacidad puedan utilizar el
méaximo posible de espacios publicos, servicios, actividades entre otros. Un eje central
es la reconstruccion de aceras apropiadas en las zonas publicas mas concurridas

como centros meédicos, centros educativos, y parques o zonas de recreacion.

Agregado a esto, se pretende dar un enfoque al adulto mayor como una poblacién que
se vera altamente beneficiada por la recreacion, beneficios fisicos, sociales y
emocionales. Se buscara desarrollar espacios publicos donde el adulto mayor pueda

potenciar la creatividad, fomentar las relaciones interpersonales y fortalecer los
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vinculos sociales. Para el Gobierno Local es prioridad generar espacios en donde

todos los habitantes se encuentren incluidos sin distincion alguna.

Indicadores

Metas

Acciones

Convenios publico - privados para dar atencion integral a
poblaciones vulnerables como los adultos mayores.

Al menos un programa municipal para atencion, recreacion y
asistencia a poblaciones vulnerables.

Al menos un taller gratuito para recreacion y arte.

Impulsar desde el Gobierno Municipal que las
comunicaciones y el ambiente fisico puedan ser utilizados
mas por la mayor cantidad de personas posible proponiendo
el disefio universal.

Garantizar accesibilidad mediante productos, servicios y
establecimientos que se construyan o modifiquen de manera
gue puedan ser usados por personas con distintos tipos de
capacidades.

Crear espacios para el adulto mayor que incluyan talleres
gratuitos, recreacion al aire libre, circulos sociales para que
puedan disfrutar de actividades individuales y grupales tanto
lidicas como artisticas y culturales.

Mejorar la via publica y aceras, ademas acondicionar
espacios de estacionamiento cercanos a las principales
entradas de centros médicos, escuelas, y zonas de
recreacion. Ademas procurar pisos y pasillos libres de equipo

y otros obstaculos que impidan el paso.

Acondicionar los tramites municipales para que sean
accesibles para personas con discapacidad y adultos

mayores del canton.
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Impulsar acciones de la mano con las lineas estratégicas de
Educacion y Desarrollo Economico para brindar mas
oportunidades a las personas con discapacidad.

Disefar y ejecutar actividades para el adulto mayor donde se
utilice la recreacibn como un factor protector de la salud

integral.

Objetivos de SALUD 1 REDUCCION DELAS
Y BIENESTAR DESIGUALDADES

Desarrollo Sostenible -
relacionados con las —/\,\/\. 2

acciones del eje: v

12.Gestién de riesgos.

Descripcion:

Aserri es un canton con multiamenazas, inundaciones, sismos, deslizamientos,
incendios forestales, estos requieren una atencion y respuesta integral y organizada,
con acciones contundentes para solucionar los principales retos de estas amenazas.

La reduccion del riesgo de desastres enmarca esfuerzos sisteméaticos para analizar y
disminuir los factores que los causan, reducir el grado de exposicién a las amenazas,
disminucion de la vulnerabilidad en las comunidades sus habitantes y las propiedades,
la gestion de suelos apropiada y métodos para la proteccion del ambiente, de la mano
de estrategias constantes de prevencion, preparacion, sistemas de alerta temprana y
atencion integral de emergencias, creara mejores y mas seguras condiciones para las
personas habitantes.

Una planificacion integral que plantee acciones de prevencion, mitigacion y respuesta
claras permitirA mejorar las condiciones para disminuir los impactos de las amenazas
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y riesgos existentes en el canton, esta planificacion es fundamental, por lo que es
necesaria una revision profunda de los planes y proyecciones existentes para
garantizar que las acciones planteadas tengan un efecto 6ptimo segun lo planificado.
Para lograr esto se requiere que el Comité Municipal y los Comités Comunales de
Emergencias se encuentren actualizados, informados y participen activamente en la
toma de decisiones, comunidades empoderadas y resilientes y un Gobierno Local con

los mecanismos apropiados para responder de manera inmediata y efectiva.

Indicadores 1 Plan integral de prevencién, mitigacion y respuesta a

emergencias y desastres elaborado y en implementacién, que
incluya un plan de atencion inmediata a las zonas de alto riesgo
identificadas.
1 Plan de desarrollo de capacidades en gestion de riesgo en
emergencias y desastres, con formaciones y capacitaciones, asi
como reuniones regulares de coordinacion y activacion de los
comités comunales de emergencia.

Metas Capacidades instaladas a nivel distrital para la respuesta a
emergencias y desastres junto con las diferentes instancias
cantonales y comunales de emergencias
Respuesta organizada y eficiente a las emergencias y desastres
en conjunto con el Comité Municipal de Emergencias y la CNE.
Promover la creacion y activacion de los Comités comunales de
emergencia a través de un plan de difusion y apoyo a sus
estructuras y una coordinacion mas estrecha con

Acciones Crear canales de comunicacion efectivos con los habitantes del
Canton, para difundir informacion de interés para la prevencion,
mitigacion y respuesta a las emergencias y desastres en el
canton.

Articulacion interinstitucional a través del Comité Municipal de

Emergencias.
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Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
relacionados con
las acciones del

eje:

Campafias de concientizacion y capacitacion para la comunidad
sobre qué son los desastres, cdmo prevenirlos y cémo mitigar su
impacto.

Crear una comision para la revision de los planes de gestion de
riesgos cantonales e identificar acciones inmediatas, asi como
buscar nuevas potenciales soluciones para agilizar la respuesta
necesaria.

Establecimiento y/o revisién de sistemas de monitoreo y alerta
temprana, como sistemas de alerta de inundaciones.

Trabajo colaborativo con otras municipalidades, instituciones
gubernamentales y sociedad civil para una respuesta y
recuperacion efectivas

Integrar acciones con el eje estratégico de ambiente a fin de
generar acciones para prevenir y mitigar riesgos en emergencias

y desastres, relacionados con deforestacion, contaminacién de

los rios u otros

13 fraen |1

VIDA
SUBMARINA

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

&
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13.Vivienda

Descripcion:

El acceso a vivienda es un derecho basico tanto como esencial, se debe pensar en
este como un sujeto de atencidn urgente. Recientemente aprobado el proyecto Ley
10199 denominado Ley de Vivienda Municipal, se presenta como una importante
herramienta hacia el mejoramiento de la vivienda, dando facultades como adquisicién
de terrenos, exoneracion de impuestos, financiamiento de unidades habitacionales con
recursos del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda entre otros proyectos. Esta
relevante herramienta del lado con coordinacion interinstitucional y cooperacion

internacional pretende llevar vivienda digna para el habitante del canton.

Indicadores Alianza con organismos internacionales.

Plan de atencion integral para el estudio de
comportamiento inmobiliario y gestibn de
vivienda.

Metas Integrar la digitalizacion, la equidad de género y
el rol de la sostenibilidad en las tomas de
decisiones sobre planificacion.

Crear un referencial municipal que permita el
seguimiento adecuado del comportamiento de los
precios inmobiliarios.

Contar con un encargado de dar soporte a la
formulacion de proyectos y gestion de alianzas.
Impulsar desde el gobierno municipal un mejor
desempernio, eficiencia y sostenibilidad ambiental

en la produccion de vivienda.



Patricia Porras Segura Alcaldesa
Plan de Gobierno 2024- 2028
Municipalidad de Aserri

Acciones

Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con las acciones del

eje:
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Promover una mayor participacion del sector
privado en el financiamiento y atencién a familias
de bajos ingresos, mediante proyectos
impulsados por el Banco Interamericano de
Desarrollo.

Alianzas estratégicas con organismos
internacionales y nacionales.

Implementar lo planteado en el marco de la Ley
N°10199 para la adquisicion de terrenos,
contratacion privada, ejecucion de proyectos
publico-privados entre otros.

Fortalecer la cooperacion y comunicacion con
instituciones estatales de ayuda social y ayuda

mixta.

INDUSTRIA, l REDUCCIGN DE LAS |
INNOVACION E DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA A

(=)

4
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14.Salud.

Descripcion:

La salud publica es de gran interés para el gobierno local, como parte de un
acercamiento a la poblacion para sensibilizar y llevar informacion certera a los
usuarios, buscando calidad de vida y bienestar. Es por ello que se propone la
organizacion de campafas de salud dental, salud sexual y reproductiva y salud mental
mediante alianzas estratégicas con organismos internacionales, fundaciones y
empresas privadas. Dichas campafas tendran un despliegue de atencién gratuita o
con bajo costo, prestando servicios de informacién general, examenes, pruebas

rapidas para deteccion temprana y entrega de muestras médicas.

Indicadores Al menos una campafia de salud al afio
implementada en todos los distritos del cantén.
Metas Realizar ferias de la salud que tomen lugar en
algun espacio publico accesible para las zonas
rurales y el distrito central.
Distribuir boletines con informacion técnica para
prevencion de enfermedades.
Concientizar a la poblacion respecto a temas de
salud mental y salud sexual.
Acciones Organizar campafas de salud con un enfoque
especifico.
Crear una alianza entre actores para dar lugar a
las ferias de salud.
Publicitar informacion brindada por expertos

sobre prevenciones y tratamientos.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con las acciones del

eje:
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ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

SALUD 1
Y BIENESTAR

4

15.Multi Alianzas para el desarrollo.

Descripcion:

Se pretende realizar un mapeo de publicos de interés, basandose en ello se propone

gestionar convenios con colectivos, fundaciones, organismos sin fines de lucro y

organismos

internacionales con el

fin de generar oportunidades, encontrar

financiamiento y lograr desplegar las lineas estratégicas del presente plan.

Indicadores

Metas

Acciones

Convenios nacionales e internacionales firmados
y en operacion.
de

durante el periodo de gestion municipal.

Proyectos cooperacion  implementados
Red de multi alianzas activa en el canton.
Consolidar alianzas estratégicas publico-privadas
en linea con las principales necesidades del
Canton.

de

internacionales para el desarrollo en beneficio del

Financiamientos a través fondos
Canton.

Contar con una red de multi alianzas en el
Canton.

Desarrollar un mapeo de publicos de interés en el

canton.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible
relacionados con las acciones del

eje:
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Establecer un plan de accién con multi aliados o
diversos publicos de interés (sector corporativo,
sector gubernamental, sector sociedad civil,
comunidad, academia y cooperacion
internacional) a fin de abrir oportunidades para las
principales necesidades del cantén.

Generar convenios de cooperacion con las
diferentes Fundaciones u organizaciones para
facilitar la implementacion de sus acciones a nivel

del Canton.

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&




