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El deseo como liberiano de servir desde el 

Gobierno Local, más que una aspiración 

política, es un deber y una responsabilidad 

con el cantón que me vio nacer y crecer, 

donde me formé desde mi niñez con altos 

valores de amor, responsabilidad y respeto 

por las demás personas; valores que no 

sólo me fueron enseñados en la casa, sino 

por mis grandes maestros y maestras.  

Liberia es un Cantón que muestra rezagos 

de desarrollo económico y social, por lo 

que mejorar estas condiciones es una 

responsabilidad y un deber que no es sólo 

de mi persona como candidato a la 

Alcaldía, sino es el compromiso del Equipo 

de trabajo que me acompaña. Dicho 

equipo se caracteriza por ser sumamente 

comprometido con el desarrollo y el Bien 

Común de las personas de Liberia. La 

deuda histórica con el desarrollo de Liberia 

se refleja en el Atlas de Desarrollo Humano 

Cantonal del Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo (PNUD), en la 

versión del año 2022, donde muestra 

índices nada alentadores de Liberia, como 

por ejemplo la existencia de 15 mil 

personas pobres en este cantón y el 

ocupar la posición 42 en el Índice de 

Desarrollo Humano Cantonal, donde 1 es 

la mejor posición y 82 la peor, aquí nos 

supera Cañas y Tilarán con posiciones 25 

y 27 respectivamente. Esta posición de 

índice de desarrollo humano de Liberia se 

ha sostenido casi invariable desde hace 

varios años. Visto de otra manera, se ha 

mantenido una deuda histórica con el 

avance positivo en los índices de 

desarrollo del cantón y ello nos coloca en 

el camino inmediato e impostergable de 

construir una sociedad liberiana con más y 

mejores oportunidades para todos. 

Aún en nuestras mentes se escuchan las 

palabras de Francisco Vargas Vargas en 

Llano Grande de Liberia, palabras que aún 

no han perdido su validez, de luchar por un 

mejor lugar donde vivimos. 

 

Un contexto mundial y nacional nos 

convoca constantemente a reinventarnos; 

al respecto Liberia no es excepción, lo que 

nos obliga de manera inmediata a 

abandonar los modelos antiguos y 

desactualizados de administrar una 

Corporación Municipal como la de nuestro 

cantón. Por ello, es urgente y necesaria la 

búsqueda de una mayor eficiencia 

administrativa de los recursos locales, 

orientación de desarrollo, bien común, 

mediante articulación estratégica. 

Liberia es hoy una de las ciudades más 

importantes del noroeste del país; sin 

embargo, esta posición es casi teórica, 

puesto que no es una ciudad que muestra 

un desarrollo consonante con lo que está 

sucediendo a su alrededor. Generar un 

CAMBIO, desarrollo, equidad social y 

bienestar común es un camino largo y 

complejo, pero absolutamente necesario.   

La Ciudad Blanca ya no es un pueblito de 

calles polvorientas, se ha transformado en 
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una ciudad y, por ende, sus necesidades de 

desarrollo social y económico han escalado 

de nivel. Por lo tanto, el abordaje y los 

planteamientos, desde la administración del 

Gobierno Local, también deben escalar a 

un nivel eficiente y eficaz. 

 Es necesario visualizar el horizonte de 

desarrollo de manera más aguda para 

definir las metas precisas y gestionar de 

manera eficaz los instrumentos que existen 

para alcanzarlas. 

Usted y yo tenemos una deuda histórica 

con Liberia y con muchos que ya hoy no 

están y desearon un mejor lugar para vivir. 

La construcción de una NUEVA LIBERIA 

inclusiva, equitativa, que reconozca los 

diferentes grupos etarios, con un desarrollo 

que beneficie a la mayor cantidad de 

personas y que ofrezca una mejor calidad y 

condición de vida, en definitiva, es la 

cancelación de la deuda histórica que las 

personas de Liberia debemos cumplir. Es 

por ello que les entregamos nuestras 

propuestas de trabajo para que usted, vote 

informado, vote pensante, vote por esa 

NUEVA LIBERIA que queremos. 
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Introducción 

 

Construir un Liberia con oportunidades 

económicas, con inclusión social y avanzar 

hacia un mayor bienestar de vida para las 

personas que habitan en el cantón, son los 

retos que hemos definido para un período 

2024-2028. 

Para lograr lo anterior, requerimos 

desarrollo económico equilibrado con 

equidad social y este es nuestro horizonte. 

Con ese objetivo y ese sueño en mente, 

trazamos la línea crítica de acción. 

Esta línea crítica de acción se aleja del 

discurso y hacer político tradicional que se 

ha centrado en señalar los problemas, pero 

no en las soluciones, esto ha generado un 

rezago y una acumulación de problemáticas 

que no han sido atendidas ni resueltas en 

20 años de ejercicio administrativo 

municipal por los partidos tradicionales.  

NUEVA LIBERIA consciente de la magnitud 

de las problemáticas del cantón, mismas 

que han sido señaladas por los distintos 

índices como por ejemplo el Índice de 

Desarrollo Humano, Índice de 

Competitividad Cantonal, Nivel de 

Escolaridad, la privación de la vivienda, 

pobreza, entre otros, actuando de manera 

responsable en la búsqueda de soluciones, 

construimos un Plan de Gobierno que 

además de reconocer los problemas 

proponemos el CÓMO realizar las cosas, 

CUÁL es su utilidad pública y cuál será el 

IMPACTO en la comunidad liberiana.  

Creemos en que las personas aspirantes a 

la administración del Gobierno Local deben 

ser transparentes en sus propósitos y, por 

ello, hacemos entrega del PLAN DE 

GOBIERNO, porque a ustedes les 

corresponderá dar el seguimiento en el 

cumplimiento de nuestra propuesta y a 

nosotros rendir cuentas sobre lo alcanzado, 

especialmente por la confianza que 

depositan en NUEVA LIBERIA con la 

esperanza de alcanzar un mayor bienestar 

para la población liberiana. 

Creemos que el momento del cambio llegó 

y es ahora que debemos dar ese paso, 

hacia mejores oportunidades para todos y 

todas. 

Un cantón con desarrollo económico, de 

más oportunidades y sostenible es posible, 

con una Administración de un Gobierno 

Local eficiente y pendiente de las 

necesidades de sus ciudadanos; 

convirtiéndose en un articulador y ejecutor 

de acciones de manera eficaz. Un 

Gobierno Local que tenga de manera 

constante como objetivo la búsqueda de la 

competitividad cantonal y, con ello, 

fomentar la creación de nuevos empleos, 

incrementar las empresas y el valor 

agregado cantonal. 

En lo inmediato, estos retos se abordarán 

desde ocho ejes estratégicos. A su vez, 

estos ocho ejes integran 56 proyectos y/o 

gestiones que guardan correlación estrecha 

con los indicadores económicos, de 

competitividad y sociales que afectan a 

Liberia y que han evidenciado las diferentes 
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instituciones rectoras, mismas que han 

señalado también los problemas de gestión 

del Gobierno Local. 

Los siguientes son la Áreas de nuestro Plan 

de Gobierno, todos interrelacionados entre 

sí: 

1. Área GESTIÓN DE GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

2. Área SEGURIDAD CIUDADANA. 
3. Área DESARROLLO DEL DEPORTE 

Y LA RECREACIÓN, LAS CULTURAS 
Y EL ARTE. 

4. Área DESARROLLO SOCIAL. 

5. Área INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
ECONOMICO. 

6. Área EDUCACIÓN. 

7. Área EMPLEO. 
8. Área MOVILIDAD, 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
AMBIENTE. 

 

Cabe señalar que estas áreas se entretejen 

de manera transversal con temas 

relacionados a empleo, inclusión social, 

incorporación de diferentes grupos etarios 

(mujeres, niños, juventud, adultos mayores), 

gestión ambiental, así como de las 

poblaciones con capacidades especiales; 

todo dentro del marco normativo 

correspondiente. 

Para lograr avanzar con éxito en el abordaje 

de los retos, es de suma importancia 

mencionar que el poder llevar a buen puerto 

el desarrollo de Liberia nos convoca a un 

proceso de diálogo constructivo, a la 

concertación, discusión transparente y la 

disposición de construir, donde lo imperante 

debe ser permanentemente alcanzar el éxito 

sobre las tareas complejas como sociedad 

liberiana. 

El presente Plan de Gobierno esta construid 

sobre tres pilares: 

• Indicadores (pobreza, desempleo, 

seguridad, salud, educación, 

competitividad) del cantón de Liberia. 

• Desarrollo Inducido de Liberia 

• Escucha Ciudadana. 

 

Es de suma importancia mencionar que, 

para la consolidación de algunas de las 

propuesta, gestiones o proyectos del Plan 

de Gobierno, se desarrollarán políticas 

públicas cantonales, lo cual permitirá tener 

un ordenamiento, línea crítica y claridad de 

cómo impactar las problemáticas. 

A continuación, se exponen los 

planteamientos principales que 

proponemos en torno a cada una de esas 

Áreas. 
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Área 1. GESTIÓN DE GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

La Constitución Política, El Código 

Municipal, Ley General de Administración 

Pública, la Ley de Control Interno, el 

Reglamento de Probidad y otras 

normativas, obligan a que la gestión 

pública de las instituciones cumpla con su 

fin público y sea útil a la sociedad 

mediante la atención de las necesidades 

de las personas a través de los servicios, 

los cuales deben observar una serie de 

principios. Esto sin duda alguna nos lleva 

a plantear proyectos y/o acciones que 

busquen de manera diligente a hacer 

eficiente la gestión de Gobierno Local de 

Liberia. 

Para lograr este acometido, debemos 

realizar acciones puntuales desde el área 

de Recursos Humanos, la parte Contable, 

Financiera, Tecnológica y de Servicios de 

la Municipalidad.  

Unido a lo anterior, con el mejoramiento en 

la gestión de los procesos y de los 

proyectos, se aspira alcanzar un gobierno 

local más ágil y eficiente, cuyo centro de 

acción gire en torno al ciudadano. La 

intención es optimizar el uso de 

herramientas de gobierno digital 

adecuadas con un proceso de 

comunicación continua. 

 
Esto se impulsará mediante un trabajo en 

equipo con metas, entregables y 

responsables para su seguimiento, control 

y evaluación de avances. Asimismo, la 

rendición de cuentas a la comunidad 

liberiana. 

 

La calidad de los servicios y eficiencia de 

atención de las necesidades de los 

habitantes de Liberia en mucho depende 

de una buena administración municipal. 

 

Objetivo 
 

Realizar una gestión eficiente desde el 

gobierno local articulando estratégicamente 

con diferentes actores directos a la gestión 

municipal, para el logro de un mayor 

bienestar de los liberianos. 
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PROPUESTAS: Área 1. GESTIÓN DE GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Detalle de Proyectos/Gestiones 
Propuesta 

 

Utilidad Pública de la Propuesta Objetivo Articulación 
Estratégica 

 
 
 

 
 
 

Ordenamiento 
administrativo 

Municipal 

Indudablemente la Ley General de Administración 
Pública, la Ley de Control Interno y el Reglamento de 
Probidad y demás normativas aplicables que obligan 

a que la gestión pública de las instituciones cumpla 
con su fin público, para lo cual la observancia de 
buenas prácticas administrativas y que estas estén 

orientadas permanentemente a la mejora continua. 
En el caso de la Municipalidad de Liberia una de las 
gestiones urgentes de ordenar y/o actualizar es el 
Manual de funciones de los Puestos, el cual es el 

instrumento que permite tener claridad no solo para 
la Administración, sino también para el funcionario: 
cuáles son sus deberes, responsabilidades y sobre 

qué aspectos se medirá su rendimiento. Dado esto 
es insoslayable gestionar el reordenamiento del 
manual mencionado, que al final debe tener un 
efecto sobre la mejora en los servicios que reciben 

los munícipes. 

 
 
 

 
 
 

Actualización del 
Manual de Puesto de 
la Municipalidad de 

Liberia. 

 
 
 

 
 
 

Área de 
Recursos 
Humanos 
Municipal 

 

Implementación 
y/o 

actualización de 

la plataforma 
tecnológica de 

la 
Municipalidad 

Definir de manera prioritaria el Plan de Trabajo y 

Ruta Crítica del proyecto de Implementación de la 
plataforma tecnológica municipal por fases: definir 
responsables por proceso, definir tareas, 

entregables y aprobaciones con fechas críticas de 
cumplimiento. La gestión responde a la pregunta. 
¿Qué acciones realizar para terminar la 
implementación de la plataforma tecnológica de la 

municipalidad de Liberia? Población a impactar 78 
mil personas. 

 

 
Finalizar la 

implementación de la 

plataforma 
tecnológica de la 
Municipalidad de 

Liberia. 

 

 
Área de 

Recursos 

Humanos, TI, 
Áreas en 
general 

 
 

Implementación 
y actualización 

de las normas 
contables para 

la función 
pública de la 

Municipalidad 

Es importante mencionar que el atraso en esta 

gestión tiene implicaciones sin precedentes sobre el 
funcionamiento de la gestión municipal. Definir de 
manera prioritaria el Plan de Trabajo y Ruta Crítica 
del proyecto de Implementación de las normas 

contables internacionales para el sector público en 
la Municipalidad de Liberia, definir fases, 
responsables por proceso, definir tareas, 
entregables y aprobaciones con fechas críticas de 

cumplimiento. La gestión responde a la pregunta: 
¿Qué acciones realizar para determinar la 
implementación de las normas contables 

internacionales para el sector público en la 
Municipalidad? Población a impactar 78 mil 
personas. 

 

 
Implementar las 

Normas 
Internacionales de 

Contabilidad para el 
sector Público en la 

Municipalidad de 
Liberia. 

 
 
 

Áreas 

Financiero 
Contable, 
Tesorería 
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Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 
 
 

Gestión 
ordenada de la 

inversión en 

infraestructura 
vial 

Considerando que la atención de vías y caminos del 
cantón no se sólo tiene un impacto sobre el tema de 
tránsito, sino que además sobre la competitividad 
del cantón, la calidad de vida de los munícipes y que 

además el porcentaje de presupuesto que se ejecuta 
para ello a través de la UTV y el Plan Quinquenal, 
resulta de mucha importancia mantener una 

evaluación continua sobre la eficiencia y eficacia del 
uso de los recursos que se invierten en el tejido vial 
de Liberia; de tal manera que se puede determinar  
la calidad en el uso de los recursos, el avance físico y 

presupuestario de la planificación. La gestión 
responde a la pregunta. ¿Cómo se le asegura a la 
población la eficiencia de la inversión en obras 

públicas viales de Liberia? Población a impactar 78 
mil personas. 

 
 
 
 

Evaluar la ejecución 
físico y presupuestario 
del Plan Quinquenal 

del Cantón de Liberia. 

 
 
 
 

UTGV - 
LANAME -

UCR – 

Comité de 
Caminos 

adscritos, 
Asociaciones 

de Desarrollo 

 
 
 

 
Capacitación y 

actualización 
profesional, 

técnico y 
operativo del 

Personal 

municipal 

La calidad en los servicios municipales depende en 
mucho de la adquisición de nuevas destrezas y 
habilidades de las personas que ejecutan las 

diferentes tareas. Es por ello que la actualización 
continua se constituye más que en un gasto, en una 
inversión en el desarrollo del Talento Humano, en 
este caso en el de la municipalidad de Liberia. Dado 

lo anterior, se implementará y cumplirá un 
diagnóstico de necesidades de capacitaciones como 
insumo de la planificación del Plan Anual de 

Capacitaciones del personal de la Municipalidad de 
Liberia. La gestión responde a la pregunta: ¿Cómo se 
puede mejorar el desempeño y los servicios de la 
municipalidad de Liberia? Población a impactar 78 

mil personas. 

 
 
 

 
Ejecutar Plan Anual de 

Capacitación de los 
Colaboradores de la 

Municipalidad de 

Liberia. 

 
 

 

 
Área de 

Recursos 
Humanos, 

Jefaturas 

 
Análisis del 

Capital 
Humano 

Municipal 

 
Como un proceso de eficientizar el Capital Humano 
de la Municipalidad, se realizará un análisis sobre 
Cargas de Trabajo. ¿Cómo se puede mejorar el 

desempeño y los servicios de la municipalidad de 
Liberia? Población a impactar 78 mil personas. 

Determinar el tiempo 
efectivo de los 

tiempos laborales de 
áreas y/o 

dependencia de la 
Municipalidad, para 

plantear 
oportunidades de 

mejoras 

 
 

Área de 
Recursos 

Humanos, 
Jefaturas 

Eficientizar los 
ingresos, 
Gastos e 

Inversiones de 

Bajo el principio de Control Interno y eficiencia del 
gasto, inversiones e ingresos, se realizará un análisis 
exhaustivo de las cuentas de gastos municipales, a 

fin de crear oportunidades de ajustes y mejoras en 
el gasto, ingreso e inversiones. La gestión responde 

Realizar un análisis 
financiero para 
determinar el 

comportamiento de 
los ingresos, gastos e 

Área 
Financiero 
Contable, 

Auditoría, 
CGR, 
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la 
Municipalidad 

a la pregunta: ¿Es eficiente la municipalidad de 
Liberia en la gestión de gastos y captación de 

recursos? Población a impactar 78 mil personas. 

inversiones de la 
Municipalidad de 

Liberia y plantear 
oportunidades de 

mejoras. 

Contabilidad 
Nacional. 

 

 
Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 

Análisis del 
rendimiento de 

maquinaria y 

equipo 
existente 

 
Bajo el principio de Control de Interno y eficiencia del 

uso de los recursos, se realizará un análisis de 
rendimiento de maquinaria y equipo existente 
propiedad de la municipalidad. La gestión responde a 

la pregunta: ¿Cómo saber si la maquinaria que posee 
la municipalidad es rentable o se debe migrar a otro 
tipo de gestión? 

Realizar una 
medición de uso y 

relación de costo 
beneficio del uso 
de la maquinaria 

y equipos de la 
Municipalidad de 
Liberia y plantear 

propuesta para 

maximizar 
recursos. 

 
 

Área de 
Servicios 

Municipales, 

Área Contable, 
Auditoría,  
Jefaturas 

 
 
 

 
Auditoría 
Operativa 

Los procesos de las gestiones municipales trascienden 
más allá de revisiones documentales, muchos de 
estos procesos ocurren o se desarrollan en las 

comunidades donde se materializan los servicios que 
brinda la municipalidad por medio de la ejecución de 
presupuestos. Por ello, es de suma importancia el 

control de campo mediante una auditoría operativa, 
para evaluar la eficiencia y la transparencia de la 
gestión municipal directamente in situ. La propuesta 
responde a la pregunta: ¿Quién evalúa la gestión 

municipal directamente en el campo? Población a 
impactar 78 mil personas. 

 
 
 

Realizar estudio 
técnico para la 

creación de dos 

plazas para 
auditoría 

operativa para la 
municipalidad de 

Liberia 

 
 
 

Auditoría, 
Recursos 
Humanos 

 
 
 

Congreso Anual 
Asociaciones de 

Desarrollo 

Dado que las asociaciones de desarrollo representan 
la base comunal del Cantón, es de suma importancia 
crear un canal de comunicación mediante el cual se 

reciban las necesidades sentidas de los habitantes de 
Liberia. Esto se convierte además en la oportunidad 
por un tema de transparencia y rendición de cuentas 

por parte del Gobierno Local para explicarle al pueblo 
de qué manera se están abordando las soluciones a 
las problemáticas. 

 
Realizar congreso 

anual de 

asociaciones de 
desarrollo para 

rendición de 

cuentas y escucha 
ciudadana en el 

cantón de Liberia. 

 
 
 

Asociaciones de 
Desarrollo, 
DINADECO 
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Área 2. SEGURIDAD CIUDADANA 

 

El contexto de inseguridad ciudadana, la 

modernización de las formas de delinquir y 

el crecimiento de la población de Liberia, 

trae consigo el surgimiento de nuevas y 

modernas necesidades de prevención y 

combate a la delincuencia. Aunado a esto, 

es claro la limitación de recursos que 

padece el Ministerio de Seguridad Pública 

para tender las diversas necesidades e 

intervenciones en materia de seguridad y 

prevención del cantón de Liberia, lo cual 

está plenamente visualizado en las 

estadísticas tanto de Fuerza Pública como 

de las del Organismo de Investigación 

Judicial. Adicionalmente a lo anterior, se 

requieren acciones directas en los barrios y 

distrito donde las intervenciones a través 

de programas preventivos juegan un papel 

fundamental en el combate a la 

delincuencia y el consumo de drogas.  

 

Objetivo 

 
Mejorar la seguridad ciudadana, control de 

drogas y contribuir a reducir los índices de 

delincuencia que coadyuve a lograr mayor 

sostenibilidad, inclusión y resiliencia en las 

comunidades dentro de un ambiente 

seguro del cantón. 

 

Desde este punto de vista, se presenta las 

siguientes propuestas y/o proyectos para el 

cantón Liberia: 
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PROPUESTAS: Área 2. SEGURIDAD CIUDADANA 

Detalle de Proyectos/Gestiones 

 
 

Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 

 
 
 

 
 
 

Creación de 

Policía Municipal 

El contexto de inseguridad ciudadana, la 
modernización de las formas de delinquir y 

el crecimiento de la población de Liberia, 
trae consigo el surgimiento de nuevas y 
modernas necesidades de prevención y 

combate a la delincuencia. Asimismo, es 
clara la limitación de recursos que padece el 
Ministerio de Seguridad Pública para 
atender las diversas necesidades e 

intervenciones en materia de seguridad y 
prevención del cantón de Liberia, lo cual 
está plenamente visualizado en las 
estadísticas tanto de Fuerza Pública como 

en las del Organismo de Investigación 
Judicial. Dado este panorama se desprende 
la necesidad de realizar el estudio técnico 

para la creación de 5 plazas para un cuerpo 
policial municipal que además tengan 
atribuciones de oficial de tránsito para darle 
una repuesta pronta a las incidencias en 

materia de seguridad en el cantón. El 
proyecto responde a la pregunta: ¿De qué 
manera se realizan gestiones para dar 

soporte a la acción de seguridad pública 
ante el faltante de recursos y brindar mayor  
seguridad a la ciudadanía de Liberia? 
Población impactar 50 mil personas. 

 
 

 
 
 

 
 

 
Realizar estudio técnico 

para la creación de cinco 
plazas para Policía 

Municipal del Cantón de 
Liberia. 

 
 

 
 
 

 
 
 

Recursos 

Humanos, 
Financiero, 
OIJ, MSP, 
Policía de 

Tránsito. 

 

 
 
 

Centro de 

Seguridad 
Electrónica 

(Monitoreo) 

La modernización de los elementos que dé 

soporte a la atención de seguridad física es, 
además de complementaria, una 
herramienta eficaz en la atención y 
combate del crimen. De igual forma, por las 

condiciones tecnológicas que integran , 
permite gran cobertura, oportunidad y 
flexibilidad en la gestión de vigilancia e 

intervención oportuna. El proyecto 
responde a la pregunta: ¿De qué manera se 
realizan gestiones para dar soporte a la 
acción de seguridad pública ante el faltante 

de recursos y brindar mayor seguridad a la 
ciudadanía de Liberia? Población impactar  
50 mil personas. 

 

 
 

Realizar estudio técnico 
para la implementación 

de un centro de 
monitoreo electrónico 

de seguridad de la 

Municipalidad de Liberia. 

 

 
 
 
 

Municipalidad-
MSP-

Embajada de 

USA – OIJ. 
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Gestión 

permanente de 
recuperación de 

áreas públicas 
en barrios de 

Liberia. 

Gestión de la recuperación y manteamiento 
de áreas públicas que por su abandono hoy 

muchas son ocupadas por delincuentes y/o 
personas en situación de calle, por lo que se 
requiere la recuperación de los mismo s 
para la apropiación útil por parte de la 

sociedad civil y también como parte de una 
acción de combate a la delincuencia. La 
gestión responde a la pregunta. ¿Qué 

acción se debe realizar para recuperar los 
espacios públicos como parques infantiles y 
combatir la delincuencia? Población a 
impactar 5000 niños y niñas. 

 
 

 
Mantener limpieza y 

ornato de parques 
infantiles para erradicar 

la apropiación de esos 
espacios públicos por la 

delincuencia. 

 
 

 
Municipalidad-

MSP-
Asociaciones 

de Desarrollo, 
Empresa 
Privada. 

 

Articulación  
Programa 

Sembremos 
Seguridad y 

Preventivos 

El Ministerio de Seguridad Pública tiene a su 

disposición el Programa de Sembremos 
Seguridad que permite dirigir acciones 
focalizadas mediante ejes ya definido por 
ellos. La municipalidad se incorporará de 

manera activa en este programa, evaluado 
el impacto de la gestión sobre los índices de 
incidencia de criminalidad de Liberia. 

Participar de manera 

sistemática en el 
Programa Sembremos 

Seguridad para generar 
cultura de valores 

ciudadanos en los 
barrios de Liberia 

Municipalidad-

MSP-
Asociaciones 

de Desarrollo, 
Empresa 

Privada 
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Área 3. DEPORTE Y RECREACIÓN, 

DESARROLLO DE LAS CULTURAS Y 

ARTES 

 

Todos los ciudadanos tenemos derecho a 

realizar actividades de salud física y 

mental, además, derecho al esparcimiento. 

En el caso del deporte son múltiples los 

beneficios, que, a lo largo de la vida, a 

medida que la humanidad se va 

desarrollando siente la necesidad de 

mantener o mejorar su salud y el deporte 

es un medio de obtener la salud física, 

mental y emocional. El deporte es 

aconsejable en las distintas etapas de la 

vida, ya que para cada etapa de desarrollo 

el cuerpo tiene diferentes necesidades.  

La promoción y masificación del deporte en 

el cantón de Liberia nos asegura una 

sociedad más saludable, mano de obra 

productiva y calidad de vida en general. 

Liberia se caracteriza por tener una 

tendencia deportiva; sin embargo, la 

infraestructura existente le resta 

motivación, calidad, oportunidad y 

competitividad a la población liberiana de la 

práctica recreativa y competitiva de 

disciplinas deportivas. 

Asimismo, Liberia posee un potencial 

cultural y artístico que se aprovecha poco o 

nada para la generación de esparcimiento 

y empleo. La cultura y el arte será un 

potenciador de desarrollo de la Marca 

Liberia, como también un agente social de 

cambio y generador de empleo local. 

 

Objetivo 
 

Mejorar la calidad de vida de la población 

liberiana, mediante programas, proyectos y 

acciones orientados al deporte, la 

recreación y el desarrollo de la cultura y el 

arte. 

 

Con este panorama se presentan las 

siguientes gestiones y/o proyectos para el 

cantón de Liberia: 
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PROPUESTAS: Área 3. DESARROLLO DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN, 

DESARROLLO DE LAS CULTURAS 

Detalle de Proyectos/Gestiones 
 

Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 

Estudio de 
factibilidad para 
la Construcción 

de Polideportivo 
Cantonal 

El deporte debe ser concebido como un 
proceso social-económico, cuya influencia 

sobre la sociedad genera beneficios tanto 
inmediatos como futuros (salud, empleo, 
cohesión social, identidad local). Sin 

embargo, para que esta influencia sea 
maximizada, este componente social 
(deporte) debe poseer las condiciones que le 
permita cumplir su cometido. Dado esto, se 

realizará el estudio para la construcción del 
Polideportivo Cantonal de Liberia. El 
proyecto responde a la pregunta: ¿Cómo se 
puede mejorar las condiciones de la 

población deportiva de Liberia? Población 
impactar 600 atletas, 30 mil personas en 
general. 

 
 

Realizar estudio de 
factibilidad de acuerdo 
con lo exigido por las 

instituciones 
involucradas para la 
construcción de un 
Polideportivo en el 

Cantón de Liberia. 

 
 

 
 

ANAI, INDER, 

ICODER, IFAM 

 

 
Programa de 

becas 
deportivas para 

atletas semilla y 
atletas de 

alto 
rendimiento 

La especialización deportiva de un atleta lo 

coloca en un nivel de competición de alto 
rendimiento. Ello significa una gran 
oportunidad por cuanto amplia el espectro 
de oportunidades, tanto para el atleta como 

para el cantón; lo cual se constituye en una 
oportunidad de fuente de empleo y de 
marketing cantonal. Desde esta perspectiva, 
se gestionarán el apoyo económico y/o 

material para atletas de alto rendimiento del 
Cantón de Liberia. La gestión responde a la 
pregunta: ¿De qué manera se potencializa a 

los atletas de alto rendimiento del Cantón de 
Liberia? Población impactar (sujeto a 
identificación de atletas) 

 

 
 
 

Realizar asignación 

presupuestaria para la 
dotación de becas y/o 

recursos a atletas de alto 
rendimiento del Cantón 

de Liberia. 

 

 
 
 
 

Empresa 
Privada, 

Embajadas. 

 
 

Plan Estratégico 
Deportivo 
Cantonal 

Generar acciones y articulaciones necesarias 
para que el Comité Cantonal de Deporte y 

Recreación de Liberia opere con un Plan 
Estratégico Cantonal que incluya tanto lo 
Recreativo como lo Competitivo, asimismo la 
masificación del deporte de temprana edad 

en Liberia.  ¿De qué manera se utiliza el 
deporte en Liberia para combatir la 
delincuencia, malos hábitos de salud y para 

el descubrimiento de talentos deportivos? 
Población a impactar 78 mil personas. 

 
Dar apoyo en la 

construcción de una ruta 
crítica de gestión del 

deporte del Cantón de 
Liberia, mediante un 

Plan Estratégico 
Deportivo Cantonal. 

 
CCDRL, 

Asociaciones de 
Desarrollo, 

Asociaciones 
Deportivas, 

Sociedad Civil, 
Empresa 
Privada. 
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Inventario 
Cultura y 
Artístico 

Cantonal 

Dado el legado del contexto cultural y 
artístico de Liberia, resulta de mucha 

importancia mapear los actores culturales y 
artístico del Cantón, con el fin de 
visualizarlos, reconocerlos, apropiarnos y 
formalizarlos. Esto de cara a posicionar a 

Liberia como un destino Cultural y Artístico  
en la ruta de la conservación de la identidad 
y la generación de empleo a su vez. El 

proyecto responde a la pregunta: ¿Cuál es el 
capital cultural y artístico del Cantón de 
Liberia y como le podemos sacar provecho? 
Población impactar 78 mil personas en 

general. 

 
 

 
Determinar mediante un 

inventario el capital 
Cultural, Artístico, 

Musical y Gastronómico 
del Cantón de Liberia. 

 
 

 
Ministerio de 

Cultura, 
sociedad civil 

(cultural y 
artística) 

 
 

Posicionamiento 
de Evento Anual 

Festival 
Gastronómico, 

Cultural y 

Artístico de 
Liberia 

En el año 2022 ingresó una cantidad de un 
millón cuatrocientos mil turistas a Costa Rica 
por el Aeropuerto de Liberia, asimismo el 
Cantón tiene, por su ubicación, la visita de 

gran cantidad de Turismo nacional. Esto se 
constituye en una oportunidad que no se 
está aprovechando. Por esa razón, se 

impulsará un evento anual que nos permita 
la atracción de turismo y, de esta manera, 
crear sinergia económica y, a su vez, 
empleabilidad. La gestión responde a la 

pregunta: ¿De qué manera se potencializa 
Liberia como un destino turístico y generar  
empleo y sinergia económica? Población 
impactar 78 mil personas. 

 
 
 

Planificar y ejecutar 

Evento Anual Festival 
Gastronómico, Cultural y 
Artístico de Liberia. 

 
Ministerio de 

Cultura, 
Coriport, Micro 

empresarios 
(gastronómicos, 

Culturales y 

Artísticos), 
Empresa 

Privada. ICT. 
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Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 

Proceso de 

inclusión social 
a través de la 

Cultura y el Arte 

en los barrios 

El desarrollo de actividades culturales y artísticas 
en las comunidades y los barrios debe constituirse 
además de un generador de empleo cantonal, 

como un agente para combatir la delincuencia 
como un medio de construcción de valores 
sociales; además de potenciar los 

emprendimientos culturales y artísticos de la 
cultura de nuestro cantón y nuestra provincia. La 
gestión responde a la pregunta: ¿Qué podemos 
hacer para generar una cultura de seguridad en 

nuestro jóvenes, niños y niñas de los barrios a 
partir de la cultura y el arte en Liberia? Población 
a impactar 78 mil personas. 

 
 
 

Realizar de actividades 
Culturales y artísticas 
durante el año en los 

diferentes barrios y 
distritos de Liberia 

 
 

Asociaciones de 

Desarrollo, 
Sociedad Civil, 

Empresa 

Privada, Micro 
empresario 
Culturales y 
Artísticos de 

Liberia 

 
 

 
Construcción de 
política pública 

cantonal para la 
inversión en 

infraestructura 
turística 

Considerando que Liberia es el cantón más 
próximo al aeropuerto y supone una cercanía 

mayor al flujo de turistas, la Ley y su Reglamento 
de Impuesto de Salida del país nos otorga recurso  
para la construcción de una Política Pública 

Cantonal y para la inversión de infraestructura 
turística del Cantón. Es decir, contar con un Plan 
Maestro de inversión de infraestructura turística, 
con el fin de alejarnos de prácticas improvisadas e 

inversiones mal logradas que, lejos de cumplir su 
cometido, se convierten en ideas de costos 
hundidos y sin ningún rédito cultural. Lo anterior 

responde a la pregunta: ¿Cómo se provecha al 
máximo los recursos financieros en la parte 
cultural y artística de Liberia? Población a 
impactar 78 mil personas. 

 
 

 
 

Construir la política 

pública de inversión en 
infraestructura turística, 

cultural y artística del 
Cantón de Liberia 

 
 

Ministerio de 
Cultura, Centro 

Histórico, 

Gremio Cultural 
y Artístico, 

Gremio 
Turístico, 

Embajada de 
México, 

Canadá, EU, 

Empresarios, 
Sociedad Civil 

 

Creación del 
Área Gestión de 

Desarrollo 
Cultural y 

artístico 

Realizar estudio técnico para la creación de un 

área organizacional que gestione los aspectos 
Turísticos, Culturales y Artísticos del Cantón. Se 
debe recordar que Liberia es un cantón cuya 
principal actividad es el Turismo y a la cual se 

conecta lo cultural y artístico. En la actualidad, al 
no poseer un área especial para ello, se carece de 
visión estratégica posible que se estén perdiendo 
oportunidades por falta de gestión 

 

 
Realizar estudio técnico 
para la creación del área 

Gestión de Desarrollo 

Cultural, Turístico y 
Artístico de Liberia. 

 

Ministerio de 
Cultura, Gremio 

Turismo, 
Gremio 

Cultural, 
Embajada 
México. 
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Área 4. GESTIÓN SOCIAL 

 

El bien común de los habitantes del cantón 

depende en parte de la calidad de los 

servicios sociales que reciben por parte del 

Gobierno Local, sin embargo, se debe tener 

presente que tal gestión no obedece a un 

asistencialismo o generación de 

dependencia por parte de la población. Por 

ello, resulta necesario gestionar acciones 

que vayan en la línea de mejorar las 

condiciones de vida de los liberianos. Los 

retos son múltiples por lo que se debe ser 

acucioso en las áreas de mayor impacto de 

acuerdo con las demandas inmediatas de la 

población del Cantón. 

Claramente el no acceso a aspectos 

básicos sociales conlleva un rezago 

cantonal inmediato que, a su vez, se 

manifiesta en formas de conflicto social. 

 

Objetivo 

 
Realizar una gestión priorizada y altamente 

articulada para la atención de 
problemáticas sociales del cantón. 

 

Desde este punto de vista se presentan las 

siguientes propuestas y/o proyectos para el 

cantón de Liberia: 
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PROPUESTAS: Área 4. GESTIÓN SOCIAL 

Detalle de Proyectos/Gestiones 

 

 
Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 
 

 
 

Gestionar Ley de 
Vivienda Municipal 

Nuestro propósito es promover el 
acceso a la vivienda digna al estimular  
la oferta residencial por parte de los 

desarrolladores inmobiliarios y 
coordinar con el gobierno central y con 
grupos organizados pro vivienda. Se 
proyecta la generación de más y 

mejores opciones habitacionales para 
los sectores menos favorecidos del 
cantón. La gestión corresponde a 

participar en el desarrollo y la gestión 
de proyectos de vivienda municipal que 
permitan a los habitantes del cantón 
acceder a alternativas de vivienda 

digna, en aquellos terrenos propios de 
la municipalidad y que poseen las 
condiciones que la ley 10.199 estipula. 

 
 
 

 
Gestionar proceso de 

vivienda municipal 
dentro del alcance de 

la Ley 10.199 en el 
Cantón de Liberia. 

 
 
 

Asociaciones 
Pro Vivienda, 

FUPROVI, 
INVU, BANHVI. 

Asociaciones 
de Desarrollo 

 
 

Construcción y 
equipamiento 

Centro Diurno Adulto 

Mayor 

Liberia posee aproximadamente 7,500 
adultos mayores, los cuales 

actualmente no poseen un centro 
Diurno de Atención. Lo anterior  
representa un rezago importante en la 

atención de esta población. Además, 
Liberia es uno de los cantones a nivel 
nacional y provincial que no posee este 
tipo de infraestructura. El proyecto 

responde a la pregunta: ¿De qué 
manera se da calidad de vida a los 
Adultos Mayores del Cantón de Liberia?  

 
Realizar la articulación 

estratégica para la 
construcción de un 
Centro Diurno de 

Atención del Adulto 
Mayor del Cantón de 

Liberia. 

 
JPS, INDER, 

CFIA, 
CONAPAM, 

Ministerio de 

Salud, 
Asociaciones a 

fines. 

 
 

 
 

Gestionar acceso al 

servicio de agua 
potable 

El acceso al servicio de agua potable es 
un derecho y este se consolida cuando 

las condiciones técnicas y legales 
permitan integrarlo. El acceso al agua 
potable está relacionado con 

elementos como la salud pública, la 
economía y bienestar de la ciudadanía. 
En Liberia existen barrios que no tiene 
acceso continuo de agua, lo que les 

genera una interrupción continua de su 
vida cotidiana. Dada esta situación la 
Municipalidad realizará articulación 
estratégica para buscar las soluciones a 

 
 

Realizar la articulación 
estratégica 

correspondiente para la 

solución de acceso 
continuo al servicio de 

agua potable de 
comunidades del 

Cantón de Liberia. 

 
 

AyA, 
Ministerio de 
Salud, INDER, 

Asociaciones 
de Desarrollo, 
Universidades. 
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estas problemáticas. La gestión 
responde a la pregunta: ¿Cómo 

solucionar el problema de 
abastecimiento de agua a sectores de la 
población de Liberia? Población a 
impactar 1000 personas. 

 
 
 

Habilitación 
Centro de Velación 

El evento quizás de mayor crisis del ser  
humano es la pérdida de un ser  
querido, lo más normal es que este 

proceso sea vivido con un alto grado de 
sensibilidad familiar. Actualmente, los 
costos de sepelios son prácticamente 

inalcanzables para una parte de la 
sociedad liberiana. En consecuencia, es 
importante que Liberia cuente con una 
sala de velación para aquellas personas 

que no puedan sufragar los costos de 
un lugar de velación o sus condiciones 
de vivienda no les permita realizar estos 
actos de la forma más adecuada.  

 
 
 

Construcción de Centro 
de Velaciones para el 

Cantón de Liberia 

 
 
 

CFIA, JPS, 
DINADECO. 

 

 
Gestión 

descongestionamiento 

HERB 

El hacinamiento del hospital de Liberia 

resta calidad en los servicios de salud; 
la Municipalidad ya donó un terreno a 
la CCSS para que se construyan los 

EBAIS fuera del hospital, sin embargo, 
esto no avanza. La gestión responde a la 
pregunta: ¿Cómo mejorar los servicios 
de salud que reciben los liberianos en el 

hospital de Liberia? Cantidad de 
personas a impactar 78 mil personas. 

 

 
Crear una mesa de 

trabajo de seguimiento 

de construcción de 
EBIAS de Liberia 

 

 
CCSS, 

MIDEPLAN, 

Ministerio de 
Salud 

 
 

Creación Asociación 

Cantonal de Personas 
con Discapacidad 

La población con discapacidad enfrenta 
una triada compleja: discapacidad, 
empleo y pobreza, esto se agudiza se 

están desorganizados. En Liberia no 
existe una asociación que los agremie. 
La gestión responde a la pregunta: 
Cómo apoyar a las poblaciones con 

discapacidad del cantón de Liberia. 
Cantidad de personas a impactar 500. 

 
 

Conformar la 

Asociación Cantonal de 
Personal con 
Discapacidad 

 
 

Municipalidad, 

Sociedad Civil, 
CONAPDIS, 
DINADECO 

 
 

Habilitación y 
ampliación de CECUDI 

El CECUDI ubicado en la zona norte de 
Liberia tiene 2 años sin operación, esto 

no es consecuente con la gran 
necesidad de niños (as) y madres. Lo 
habilitaremos y se harán gestión para 
su ampliación. 

 
Habilitar 

funcionamiento del 
CECUDI de la zona 

norte de Liberia 

 
 

 
IMAS 
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Área 5. INNOVACION Y DESARROLLO 

ECONÓMICO 

 

Liberia es hoy día una de las ciudades más 

importante del sector noroeste del país; 

asimismo, se perfila como unos de los 

próximos polos urbanos de Costa Rica. En 

esa línea, Liberia debió desde hace varios 

años proponerse proyectos o gestiones 

para responder a las exigencias que hoy 

está viviendo y las que se avecinan. Este 

panorama implica una transformación del 

rol del cantón y nos obliga a gestionar un 

pensamiento de desarrollo de una Ciudad 

Capital provincial, orientado en aspectos 

relacionados a: 

• Innovación de conocimiento y la 

educación 

• Infraestructura y espacios públicos 

• Uso de energías limpias 

• Mejoramiento de la competitividad 
del Gobierno Local. 

• Crear ambientes atractivos para la 
inversión. 

 

Dicho esto, Liberia debe gestionarse con 

alto nivel de articulación estratégica que le 

permita vincularse con los diferentes 

actores estratégicos para el logro de 

objetivos de ese desarrollo cantonal 

exigido. 

Objetivo 

 
Gestionar el desarrollo económico desde 

un articulación estratégica y priorizada en el 
cantón de Liberia. 
Desde este punto de vista, se presentan las 

siguientes propuesta y proyectos para 

Liberia: 
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PROPUESTAS: Área 5. INNOVACION Y DESARROLLO ECONÓMICO  

Detalle de Proyectos/Gestiones  
 

 
Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
Creación 

Ventanilla 
Única (VUI) 

Liberia está en la ruta de convertirse en un 

polo de negocios del sector noroeste del país; 
sin embargo, el IGSM de la CGR ubica la 
Municipalidad de Liberia en un nivel BÁSICO la 
gestión de sus servicios municipales; dado 

esto se deben gestionar acciones que faciliten 
el trámite de empresas nuevas que necesiten 
agilidad en sus trámites. Esto se logra a través 

del convenio entre la Municipalidad de Liberia 
y PROCOMER, donde algunos de los servicios 
que se pueden tramitar son los siguientes: 
licencias o patentes comerciales a través del 

sistema VUI, obtención del Permiso Sanitario 
de Funcionamiento del Ministerio de Salud en 
sus categorías A, B y C; y la Patente Comercial 

en una sola gestión a través de sistema VUI. 
Esto incluye los requisitos del Uso de Suelo 
Municipal, Registro Único Tributario, 
Inscripción Patronal ante la Caja 

Costarricenses de Seguro Social y Póliza de 
Riesgos del Trabajo ante el Instituto Nacional 
del Seguros. El proyecto responde a la 
pregunta: ¿Cómo se puede mejorar el 

ambiente de inversiones del cantón de 
Liberia? 

 

 
 
 
 

 
 
 

Realizar la 
implementación de la 

Ventanilla Única de 
Inversiones en la 

Municipalidad de Liberia 

 

 
 
 
 

 
 
 

PROCOMER, 
CFIA, Ministerio 
de Salud, CCSS 

 
 

Congreso 

Anual 
Empresarial 

Liberia es una ciudad cuya actividad  
económica principal es el comercio de bienes 
y servicios. Esto representa una oportunidad 

de poder potenciar las interacciones ya 
existentes y crear una mayor acción de 
sinergia de negocios con actores comerciales 

locales y externos del cantón mediante la 
cadena de valor. Esto se realiza en un Congreso 
o Rueda de Negocios de Liberia de manera 
anual. Población a impactar 100 empresarios. 

 
 

Realizar Rueda de 

Negocios Empresarial 
anual del Cantón de 

Liberia. 

Empresa 
Privada, PYMES 

Embajadas, 

PROCOMER, 
CINDE, Jefaturas 

Instituciones 

Públicas 
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Encuentro de 
Cámaras de 
Turismo y 

Empresariales 

Liberia como destino turístico ha permitido ir 
creando una plataforma que da la 

oportunidad de generar relaciones y negocios 
con entidades internacionales. Es por ello que 
el acercamiento con estas entidades es 
fundamental para el intercambio de 

información y el desarrollo de oportunidades. 
Población a impactar 100 empresarios. 

 
Realizar un encuentro con 

Cámaras de Turismo con 
socios estratégicos en el 

Cantón de Liberia. 

 
Cámara de 

Comercio y 
Turismo de USA, 
Canadá, Países 
Bajos, España, 

Suiza, Italia, 
Francia. 

 
Impulso a 
iniciativa 

regional 
desarrollo de 
mercado de 

servicios 
aéreos 

El aeropuerto de Liberia tiene un mayor 
potencial del uso que actualmente se le da; la 
ubicación nivel mundial, las condiciones 

geográficas y otros aspectos fortalecen la idea 
de potenciar el aeropuerto DOQ como un 
centro logístico aéreo. Esta debe ser una 

iniciativa a mediano y largo plazo y que debe 
ser impulsada agrupando a las demás 
municipalidades de Guanacaste, como una 
iniciativa regional. 

 
 

Investigar la viabilidad y 

factibilidad de la 
integración del AIDOQ 
como centro logístico 

aéreo. 

 
 

Municipalidades 

Guanacaste, 
PROCOMER, 

CINDE, COMEX, 

MOPT, ICE, 
SETENA, CETAC. 

 

 
Gestión 

conectividad 
satelital 

Grandes empresas demandan un tipo de 

conectividad de alto nivel como el 5G, como 
capital de Guanacaste, requerimos realizar  
acciones de seguimiento el proyecto de 5G, 
para crear condiciones a futuras empresas 

interesadas en Liberia, sino también para 
eficientizar la conectividad en general del 
Cantón. 

 

Realizar gestiones 
articuladas para impulsar 

la materialización de 
conectividad 5G en el 

Cantón de Liberia. 

 

 
 

ICE, INDER. 
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Área 6. EDUCACIÓN 

 

El más reciente Informe del Estado de la 

Educación Costarricense nos alerta de las 

implicaciones que podemos esperar en el 

inmediato y mediano plazo si continuamos 

con una educación deficiente, esta 

problemática es la baja educación o 

ausencia de la misma. Por lo tanto, es uno 

de los principales factores que generan 

pobreza, limita el acceso al empleo y, por 

ende, a los ingresos de las familias. Todo 

ello deriva en un rezago social en aspectos 

como vivienda, salud y calidad de vida. En 

consecuencia, el reto no está circunscrito 

únicamente al Ministerio de Educación 

donde ya ha quedado demostrado su 

imposibilidad para atender la problemática, 

sino que como cantón a partir de lo local 

debemos construir acciones estrategias y 

planes para disminuir el impacto esperado 

por el Apagón Educativo. No podemos 

detenernos como cantón a lamentar los 

números rojos de la educación; por el 

contrario, debemos ocuparnos en lo 

inmediato y generar acciones para revertir 

esta situación en nuestro cantón.  

Es por ello que hemos planteado acciones 

y proyectos orientados a enfrentar como 

cantón este enorme rezago educativo, tanto 

en la educación formal como en la técnica. 

Esto incluye tanto a la primera infancia, 

escolar y técnico. 

 

 

 

 

Objetivo 

 

Realizar una gestión educativa, mediante 
acciones educativas en diferentes grupos 
poblacionales de acuerdo con sus 

necesidades para mitigar el vacío 
educacional que enfrenta nuestro país y 

nuestro cantón. 

 

Desde este punto de vista, se presentan las 

siguientes propuestas y/o proyectos para 

Liberia: 
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PROPUESTAS: Área 6. EDUCACIÓN  

Detalle de Proyectos/Gestiones 
 

 
Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 

 
 
 

Antorcha - 

Olimpiadas 
Matemáticas-

Ciencias, 

español, 
Inglés 

Cantonal-
Oratoria en 

rescate de 
valores y 

costumbres 
de nuestro 

Cantón 

El objetivo será promover la construcción de 

Capital Humano en Liberia, al promover  
acciones que generen la consolidación y 
adquisición de conocimientos en jóvenes, 
niños y niñas de Liberia. Estas acciones podrán 

tener como respaldo el marco jurídico de la Ley 
de Promoción de la calidad en la atención 
educativa de la población estudiantil con alto 

potencial N° 10080 en pro de la calidad de la 
atención educativa de la población estudiantil 
con alto potencial. Con este proyecto, se 
pretende el aseguramiento del Talento 

Humano del Cantón al propiciar  
oportunidades, inclusión social y desarrollo 
humano de cantón. Este proyecto responde a 
la pregunta: ¿Qué podemos hacer como cantón 

para desarrollar nuestros niños, jóvenes y 
enfrentar el apagón educativo? Población a 
impactar 2000 jóvenes, niños y niñas.  

 

 
 
 
 

 
 

Ejecutar acciones 

educativas que 
promuevan el desarrollo 
del aprendizaje en niños 
y jóvenes del Cantón de 

Liberia dentro de un 
marco de política pública 
de educación del cantón 

 

 
 
 
 

 
 

MEP, 

Academia, 
Fundaciones, 

Organizaciones 
Privadas, 

Empresa 
Privada 

 
 

 
 
 

 
Gestión del 

Capital 
Humano del 

Cantón de 
Liberia 

Gestionaremos el apoyo, auspicio, promoción y 
adecuación al entorno de la oferta educativa, 

académica, técnica y complementaria del 
gobierno central, como insumo y 
requerimiento base de la movilidad social de 

los y las habitantes del cantón de Liberia. Las 
personas en nuestro cantón tienen como 
prioridad diaria de la satisfacción de sus 
necesidades básicas, acciones para que 

aquellos que poseen la oportunidad de trabajo 
estable es menos complejo lograr. Sin embargo, 
un bloque poblacional importante, en especial 

los jóvenes, se enfrentan a uno de los 
principales flagelos sociales que es el 
desempleo. La ausencia de un empleo es el 
disparador social de muchas otras 

problemáticas en el cantón liberiano como 
pobreza, tráficos de drogas, desintegración 
familiar, violencia doméstica, otros. La manera 
de enfrentar el flagelo del desempleo y la 

delincuencia, además de crear un ambiente 
estable para la atracción de empresas, es la 
adquisición de habilidades y destrezas técnicas 

 
 

 
 
 

 
 

Gestionar la 
construcción del capital 

humano mediante una 
oferta académica técnica 

acorde al mercado 

laboral inmediato del 
Cantón de Liberia  

 
 

 
 
 

 
 

Empresa 
Privada, 

CINDE, 
Academia, 
ONG, INA 
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para el trabajo que les permitan a las personas 
incorporarse al tejido social económico de 

manera más fácil, para vender un tipo de 
servicios, o bien, a través del cual reciba un 
rédito que a su vez sea utilizado para la 
adquisición de bienes y servicios para la 

satisfacción de sus necesidades. Existe en la 
actualidad una demanda insatisfecha de 
formación técnica en el cantón de Liberia, en 

áreas que no son posible desarrollar dada las 
limitaciones de infraestructura que posee la 
institucionalidad, como el caso del INA. Esto 
conlleva a una escaza oferta técnica de 

formación para el trabajo acorde a las 
necesidades del entorno, que a su vez propicia  
el desempleo y la no consolidación del Capital 
Humano del cantón de Liberia. Así las cosas, 

resulta impostergable la iniciativa del Gobierno 
Local en generar acciones eficaces y prontas en 
la generación de capacidades y habilidades 

técnicas a las personas de Liberia, en especial a 
los jóvenes. De esto se desprende el proyecto 
de gestionar la creación y fortalecimiento del 
Capital Humano de Liberia mediante la 

ejecución de capacitación para el trabajo a 
través de empresas privadas. Toda vez que esta 
gestión del Capital Humano tenga una 

correspondencia con las demandas de bienes y 
servicios de la población y de la entidad 
empresarial. El proyecto responde a la 
pregunta: ¿Cómo gestionar el capital humano 

de Liberia para facilitar su inserción laboral ? 
Población a impactar 15 mil personas 
aproximadamente. 

 
 

 
 

Desarrollo de 

Capacidades 
bilingües en 

la Primera 
Infancia de 

Liberia 

El objetivo será promover la construcción de 
habilidades bilingües desde la Primera Infancia 

de Liberia que se beneficiaría de los servicios 
de CECUDI y CEN CINAI. Mediante la 
suscripción de convenios con la Dirección 

Nacional de CEN CINAI, Universidades y 
Municipalidad. Esto se realizará integrando 
estudiantes avanzados de carreras de inglés 
para que realicen sus trabajos de graduación o 

TCU en estos centros de cuido. Se promueve de 
esta forma una inclusión social y 
oportunidades a sectores vulnerables. Este 
proyecto responde a la pregunta: ¿Qué se está 

haciendo como Cantón para hacer inclusiva la 
educación de idiomas en las poblaciones 

 
 

 
 

Promover la adopción de 

bilingüismo en edades 
tempranas en niños y 
niñas de poblaciones 

vulnerables del Cantón 

de Liberia 

 
 

 
 

CEN CINAI, 

CECUDI, 
Academia 
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vulnerables? Población a impactar 2000 niños 
y niñas. 

 
 

 
 

Inventario 

del Capital 
Humano del 
Cantón de 

Liberia 

Unos de los elementos fundamentales de la 
economía es el aporte e integración de la mano 

de obra; dado que el sector demandante de 
bienes y servicios es variado o heterogéneo. 
Dicha oferta debe ser de la misma manera. 

Como cantón en los próximos 10 años 
tendremos de manera probable la llegada de 
empresas y la demanda de nuevos bienes y 
servicios; por ello, conocer de manera 

oportuna la composición del capital humano 
con que cuenta el cantón, se constituye en una 
importante herramienta para tomar decisiones 

diversas, tanto en la atracción de nuevas 
empresas al cantón, como también la 
armonización de la oferta académica 
profesional y técnica de Liberia. 

 
 

 
 

Crear base de datos del 

Capital Humano del 
Cantón de Liberia. 

 

 
 

Academia, 

INA, IPEC, 
Institutos 
Técnicos, 

CONARE 

 

 
Mesa de Alto 

Nivel para 
análisis de la 

barrera 
lingüística de 

Liberia 
(inglés) 

Una de las habilidades predominantes para la 

inserción laboral es el dominio del inglés . 
Actualmente, enfrentamos como país un reto 
inmediato y aún más como cantón por cuanto 
una de las principales actividades económicas 

es el turismo y los servicios asociados a esta. 
Liberia está en la obligación de que la mayor 
parte de su mano de obra posea la habilidad 
lingüística de inglés y no se está logrando. Es 

por ello que esto requiere un análisis de alto 
nivel que pasa por la revisión de aspectos 
administrativos, estructurales y académicos. 

Para ello, es necesario establecer una mesa de 
trabajo de análisis. 

 

 
Organizar una mesa de 
trabajo de Alto Nivel, 

para analizar las barreras 

y soluciones de la 
adquisición de 

habilidades lingüísticas 
(inglés) de Liberia 

 

 
 

Academia, 
INA, Institutos 

técnicos, 
CONARE 
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Área 7. EMPLEO 

 

La generación de empleo es uno de los 

retos más titánicos en nuestro país; el 

desempleo de Costa Rica afecta a casi un 

millón de personas. Las cifras o índices de 

esta problemática se abultan más en las 

regiones periféricas del país. A pesar de 

esfuerzos de los gobiernos de turno, no se 

ha logrado disminuir de manera consistente 

las cifras de desempleo, las razones son 

múltiples, quizás las políticas públicas 

orientadas a atacar el desempleo son 

genéricas y se pierde el enfoque territorial 

en la búsqueda de soluciones adecuadas al 

recurso humano disponible, los bienes y 

servicios demandados regionalmente, entre 

otros aspectos. Esto nos conduce a una 

reflexión inmediata de identificar los 

disparadores de desarrollo que tiene el 

cantón y las demandas de consumo de 

bienes y servicios, para que en función de 

esto se visualicen las oportunidades de 

empleo y la formación técnica requerida. El 

motor de la economía es el comercio y 

servicio prioritariamente, ahí es donde 

debemos visualizar las alternativas de 

apoyo a esa masa laboral para que sea 

sostenida en el tiempo. Esta sostenibilidad 

en la generación de empleo debe estar 

constantemente en el tapete de la 

articulación interinstitucional y empresarial 

con el Gobierno Local. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo 
 

Realizar gestiones, articulaciones 
interinstitucionales, alianzas público-
privadas y demás socios estratégicos, para 

la integración de personas desempleadas 
en la producción económica del cantón y 

así mejorar su calidad y condición de vida 
al obtener un empleo. 
 

Para lo anterior, hemos planteados los 
siguientes proyectos y/o gestiones: 
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PROPUESTAS: Área 7. EMPLEO  

Detalle de Proyectos/Gestiones 
 

 
Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 

 
 
 
 

 
 

Aval 

Municipal 
PYME 

Existen una serie de micro empresas que 

genera autoempleo y que no requieren 
mayor inversión para poner el negocio en 
marcha. Claro está, debe existir una 
comprobación de la habilidad para ejecutar  

el emprendimiento que demuestre que es 
una forma de ingreso o auto empleo. Este 
tipo de micro iniciativas pueden ser  

impulsadas por el Gobierno Local por medio 
de un Modelo de avales cualitativos y 
financieros para las MIPYMES de Liberia; 
esto mediante la creación de un fideicomiso 

bancario con el fin de dar sostenibilidad e 
impulso al sector empresarial del Cantón. 
Esta gestión responde a la pregunta: ¿De 

qué manera se puede dar apoyo al micro 
empresario o emprendedor de forma real en 
sus iniciativas de autoempleo o negocios? 
Población a impactar aproximadamente 150 

personas directas.  

 

 
 
 
 

Crear un fideicomiso 
Municipal con la banca 
para un fondo de avales 

para microempresarios 
del cantón de Liberia. 

 

 
 
 

Banca, Pública y 

Privada, Sistema 
Banca para el 

Desarrollo, 

Ministerio de 
Economía 

 
 
 
 

 
Articulación 

con 

Programas 
institucionales 

de 
empleabilidad 

Somos conscientes que sin una fuente de 
empleo no es posible alcanzar el bienestar ni 
la dignidad como persona, por lo que 
mediante una gestión contundente y 

variada estrategia de autoempleo, 
empresariedad y empleabilidad, la 
Municipalidad dará prioridad a la 

generación del mayor número de 
oportunidades de trabajo y de autonomía 
económica para las personas desempleadas 
y subempleadas de Liberia. Para ello se 

articulará de manera robusta con INAMU, 
Ministerio de Trabajo, INA, IMAS, Banco 
Popular y otras, para la maximización de 
todos los programas que poseen estas 

instituciones con presupuesto para la 
generación de empleo. La gestión responde 
a la pregunta: ¿De qué manera se genera 

mayores oportunidades de empleo a las 
personas de Liberia? Población a impactar  
1000 personas directas. 

 
 
 
 

 
Realizar articulación 

interinstitucional de alto 

nivel con todos los 
programas nacionales de 
generación de empleo y 
hacer beneficiarios a las 

personas desempleadas 
de Liberia.  

 
 
 
 

 
Ministerio de 

Trabajo, INAMU, 

IMAS, INDER, 
Banco Popular 
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Film Friendly 

Zone Liberia 

Liberia es dotada de muchos paisajes 
naturales, además de mucha cultura y arte, 

que conjugados estos elementos son 
excepcionalmente una oportunidad de 
empleo frente a nuestras narices. Esto nos 
da más que una oportunidad de impulsar la 

Ciudad Blanca como Film Friendly Zone, 
esto genera empleo a partir de nuestras 
bellezas naturales, la cultura y el arte 

liberiano. Las Film Friendly Zones son zonas 
designadas en regiones atractivas y 
amigables para la creación de producciones 
audiovisuales, con el propósito de atraer  

inversión extranjera a Liberia. 

 
 

 
 

Posicionar a Liberia una 
de las Film Friendly 

Zones del país. 

 
PROCOMER, 

CINDE, ICT, 
CAIAC 

Empresarios 
Artísticos y 

Culturales 
locales, 

Embajadas USA, 

Canadá, Países 
Bajos. 

 
 
 
 

Comercio al 
Aire Libre 

La Ley de comercio al aire libre 10,126 debe 
ser impulsada y aprovechada al máximo en 
Liberia en todos aquellos espacios que 
poseen las condiciones y a futuro prever  

espacios que integran características para la 
ejecución de comercio bajo esta normativa. 
Actualmente, no se ha puesto en marcha ya 

que el Reglamento no ha sido aprobado por 
el Gobierno Local, lo que puede estar  
generando la no oportunidad de generación 
de empleo en el cantón. 

 
 
 

Ejecutar el Reglamento 

Cantonal de la Ley de 
Comercio al Aire Libre en 

Liberia. 

 
 
 

Empresarios, 

Ministerio de 
Salud 
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Área 8. MOVILIDAD, 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y AMBIENTE 

 

La calidad de vida de los ciudadanos 

depende del entorno en el que se desarrolla 

su vida. Este entorno ejerce una serie de 

influencias de acuerdo con sus 

características, las cuales pueden ser 

positivas y negativas. Es por ello que la 

atención en el mejoramiento de la calidad 

de ese entorno es una meta que no se 

puede posponer ya que afecta a toda la 

población y a algunos más que a otros, 

como son los niños y las niñas y las 

personas adultas mayores. 

La ciudad debe irse ajustando a las 

necesidades que tienen las personas de 

sentirse bien, acogidas, seguras en el lugar 

donde hacen su vida diaria. Liberia cada día 

crece y con ello las necesidades de crear 

condiciones en la ciudad acorde con un 

sistema de vida más humanizado. 

Desde este contexto, nos ocupará realizar 

esfuerzos para mejorar el entorno urbano 

de Liberia, esto incluirá mayor control en la 

inversión de infraestructura pública, ornato, 

la parte vial, movilidad urbana y ambiental. 

Todo en procurar de asegurarnos un 

horizonte hacia una ciudad liberiana más 

humanizada con mayor movilidad urbana. 

 

 

 

 

 

 

Objetivo 

 
Realizar gestiones orientadas a dar 

solución y promover un contexto urbano, 
vial y ambiental acorde con las necesidades 
de los diferentes grupos poblacionales del 

Cantón de Liberia 
 

Para lo anterior, hemos planteados los 
siguientes proyectos y/o gestiones: 
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PROPUESTAS: Área 8. MOVILIDAD, INFRAESTRUCTURA VIAL Y AMBIENTE 

Detalle de Proyectos/Gestiones  
 

 
Propuesta 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 
 

 
 
 

 
Programa  

Mi árbol por 
Liberia. 

 

La arborización urbana de Liberia constituye 
una forma de responder o enfrentar el cambio 
climático y los factores de aumento de 

temperaturas en nuestra ciudad, además de 
promover prácticas ambientales amigables. La 
plantación de árboles es una de las actividades 

más populares para combatir el cambio 
climático dentro del abanico actual de 
capacidades y acciones humanas individuales 
y colectivas. Esta gestión se ha dado 

principalmente en las zonas urbanas de otros 
cantones, como una herramienta social 
apropiada para la gestión de espacios verdes, 
adaptando su implementación a las 

condiciones de cada localidad para minimizar  
el riesgo de fragmentación de suelos y 
ecosistemas. Este proyecto responde a la 

pregunta: ¿Cómo aportamos para tener un 
medio ambiente más equilibrado y aumentar  
la cobertura de bosque actual del cantón de 
Liberia? Cantidad de personas a impactar 40 

mil personas.  

 
 
 

 
 
 

Definir un cronograma de 
reforestación en áreas de 

interés y técnicamente 
viables para aumentar la 

malla boscosa del Cantón 
de Liberia. 

 
 
 

 
MINAE, 

SINAC, UNA, 

UCR, UTN, 
ICE Centros 
Educativos, 

Banca 

Pública y 
Privada, 

Asociaciones 
de 

Desarrollo, 
Sociedad 

Civil 

 
Gestión 

permanente de 
embellecimiento 

del Parque 
Central de 

Liberia 

Los parques centrales de Liberia constituyen 
un punto de mucha importancia para la 
sociedad Liberia y un punto de encuentro al 
turismo nacional e internacional, es la cara de 

presentación de Liberia, por lo que la gestión 
de embellecimiento y ornato debe ser 
permanente. La gestión responde a la 

pregunta: ¿De qué manera se mejora la 
imagen de Liberia? Población a impactar  
Cantón en general. 

 
Realizar plan de 

embellecimiento y 
mantenimiento 

permanente de los 
parques centrales de 
Liberia mediante la 

asignación de recursos. 

 
 

ANIA, 
CEMUS, INA, 

Empresa 
Privada 

 
 

Estudio de 
Factibilidad para 
la construcción y 

equipamiento 

de un Centro de 
Valorización de 

desechos 

La gestión de los desechos sólidos del Liberia 
constituye una problemática que ha venido 

evolucionando y generando problemas 
ambientales a nivel mundial, debido al 
incremento de los desechos que se producen 
diariamente. Actualmente, a pesar del 

esfuerzo que se realiza, existe una mala 
disposición de los desechos; situación que 
puede escalar a la contaminación del agua, 

suelo, aire e inclusive impacto paisajístico de 

 
 

 
 

Realizar estudio de 
factibilidad para la 

construcción y 
equipamiento de un 

Centro de Valorización de 

 
 

 
 
 

Ministerio de 

Salud, 
INDER, GIZ, 
Academia. 
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los pueblos dando como consecuencia 
enfermedades a la salud, entre otros. Sin 

embargo, una contraparte fundamental es 
poder tener a nivel cantonal un centro donde 
se gestione y valorice los desechos sólidos, lo 
cual es también una forma de captar recursos. 

Con esta propuesta se responde a la pregunta: 
¿Cómo se aprovecha económicamente y se da 
manejo a los desechos sólidos del cantón de 

Liberia? Cantidad de personal a impactar 78 
mil personas. 

desechos del cantón de 
Liberia. 

 
 
 

 
 

Monitoreo y 
gestión Control 

de 
Contaminación 

Río Liberia 

El río Liberia tiene la particularidad que nace 
de la parte superior o montañosa de Liberia, 
lugar donde se generan las fuentes de agua del 

Distrito Central que abastece alrededor de 50 
mil personas, asimismo el Río Liberia tiene la 
particularidad de atravesar prácticamente 
todo el Distrito Central. Estas condiciones lo 

convierten en una forma de traslado de 
contaminación, pero además cumple con el 
mantenimiento ecosistemas de mucha 

importancia. Es por ello que el monitoreo 
permanente es sumamente necesario. Esta 
gestión responde a la pregunta: ¿Cuál es el 
grado de contaminación del Río Liberia? 

Cantidad de personas a impactar 50 mil 
personas.  

 
 
 

 
Realizar articulación 

permanente con 
HIDROSEC para mantener 

un seguimiento sobre las 
condiciones de 

contaminación del Río 

Liberia. 

 
 
 

 
SINAC, UNA, 

UCR, 
Dirección de 

Aguas, 
Asociaciones 

de 

Desarrollo, 
Sociedad 

Civil 

Seguimiento y 
evaluación de 

obras y estudios 

pendientes 
Hidrográficos y 

obras aprobadas 

Seguimiento al cumplimiento de la 
contratación 2023LD-00005-00119000 (Santa 
Lucía), Guardia, Irigaray, El Roble, Guardia. La 

gestión responde a la pregunta: ¿Qué 
seguimiento se le da a los estudios o trabajos 
pendientes de problemas de canalización de 

aguas pluviales? Población a impactar 2000 
personas. 

 
Realizar plan de 

seguimiento con las 

unidades administrativas 
correspondientes para 
concretar avances de 

estas obras o estudios. 

 
AyA, ICE, 

INDER, 

Asociaciones 
de Desarrollo 
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Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 

 
Gestión de 

Jornadas de 

recepción de 
Reciclaje por 

barrio: 
Diferentes 

materiales 

La creación de cultura de reciclaje conlleva 

un acompañamiento que debe generarse 
desde los barrios donde están directamente 
gran parte de los generadores. Por ello, las 

jornadas de recolección desechos in situ  
permitirá esa generación progresiva de 
cultura y, asimismo, evitará que muchos de 
estos desechos sean colocados en el Río 

Liberia, quebradas o lotes baldíos. La 
gestión responde a la pregunta: ¿De qué 
manera se minimizan los botaderos a cielo 

abierto? Cantidad de personal a impactar  
78 mil personas. 

 

 
 

Realizar cronograma 

anual de acopio de 
desecho valorizables en 

los barrios del Cantón de 
Liberia. 

 

 
Academia, 

Asociaciones 

de 
Desarrollo, 

ICE, 
Ministerio de 

Salud, 
Empresa 
Privada 

 
Control, 

Seguimiento y 

denuncia de 
gestores de 

botaderos de 
basura 

clandestinos 

Muchos lugares de los barrios de Liberia se 
han convertido en botaderos a cielo 
abierto, esto además de contaminación nos 

denigra como cantón y va en detrimento de 
la salud pública. Ante esto se gestionará por 
medio de la Policía Municipal la denuncia y 
seguimiento a personas que boten basura 

en lotes baldíos, ríos, quebradas, calles, 
otros. Esta gestión responde a la pregunta: 
¿Qué se está haciendo actualmente para 
evitar el vertido de basura en sectores 

públicos en Liberia? Personas a impactar 78 
mil. 

 
 

Identificar los gestores 

de botaderos de basura a 
cielo abierto, para su 

respectivo trámite 
administrativo y legal 

que corresponda 

 
 

Asociaciones 

de 
Desarrollo, 

MINAE, 
Ministerio de 

Salud, 
Fiscalía. 

 
 

Identificación 
de Calles y 

Avenidas con 
sus respectivos 

nombres 

Como parte del avance del 
embellecimiento de la ciudad turística que 

es Liberia y generación de pertinencia local, 
es de suma importancia identificar con sus 
nombres la diferentes calles y avenidas, 
además como parte de la gestión del 

fortalecimiento del arraigo con la ciudad. El 
proyecto responde a la pregunta: ¿Qué 
gestiones se puede realizar para ir dándole 
identidad a Liberia? Población a impactar  

78 mil personas 

 
 

Identificar con sus 
nombres respectivos y 
dispositivos visibles las 

calles y avenidas del 

casco central de cantón 
de Liberia. 

 
 

MOPT, 
COSEVI, 

Comercio, 
ICT. 
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Propuesta 

 

 
Utilidad Pública de la Propuesta 

 
Objetivo 

 
Articulación 
Estratégica 

 
 
 

 
 
 

Ordenamiento 
vial de Liberia y 
Establecimiento 
de políticas de 

pacificación vial 

El casco central de Liberia ha venido 
aumentando el flujo de personas que se 
desplazan a pie por las calles más céntricas. 

Es importante analizar las necesidades de las 
personas para poder moverse o caminar  
libremente en este sector. Para ello, es 

necesario tener un análisis antropológico del 
comportamiento del flujo de personas, para 
tomar decisiones que vayan en función de 
humanizar nuestra ciudad. Eso nos llevará a 

tener también un análisis y redefinir sectores 
de estacionamientos permitidos, como parte 
del ordenamiento vial de Liberia, sobre todo 

mantener la línea de una ciudad inclusiva y 
garante de la Ley 7600 y otras leyes como la 
Ley de Movilidad Peatonal, número 9976 o 
ley de aceras, entre otras. La gestión 

responde a la pregunta: ¿Cómo se humaniza 
la parte vial de Liberia? Población a impactar  
78 mil personas. 

 
 
 

 
 
 

Gestionar acciones que 
cumplan el marco legal 
de movilidad urbana, 

para ir creando de 

Liberia una ciudad 
humanizada. 

 
 

 
 

 
 

COSEVI, 

Policía de 
Tránsito, 

Comercio, 
Sociedad 

Civil 

 
 

 
 
 

Interconexión 
Urbana de 

barrios 

El crecimiento de la población de Liberia ha 
aumentado servicios, uno de ellos es el 

transporte, el parque vehicular de Liberia ha 
ascendido de manera importante. Tanto la 
demanda de movilidad como el parque 

vehicular de Liberia enfrentan ya dificultades 
que se generan en diferentes sectores. 
Además, el casco central de Liberia se 
encuentra desconectado con barrios de alta 

demanda de movilidad, es por ello que se 
debe realizar un análisis de viabilidad y 
factibilidad para habilitación de ciertos 
sectores con puentes vehiculares y 

peatonales para la interconexión de barrios 
con el centro de Liberia. Esta gestión conlleva 
también un análisis antropológico como 

respaldo técnico. El proyecto responde a la 
pregunta: ¿Qué acciones realizar para 
interconectar urbanamente a Liberia? 
Población a impactar 50 mil personas. 

 
 

 
 

Realizar estudio técnico 

de demanda de 
movilidad de sectores 
populosos de Liberia 

para interconexión de 

barrios con el casco 
central de Liberia. 

 
 

 
 

MOPT, 

Asociaciones 
de 

Desarrollo, 
COSEVI, 

INDER. 
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Habilitación de 
la Ruta Alterna 

#21 

La principal actividad económica del Cantón 
de Liberia es el comercio de bienes y 

servicios, esto a su vez están vinculados a la 
actividad turística. En esto tiene una gran 
influencia el aeropuerto internacional de 
Liberia que, de acuerdo con los datos 

estadísticos del ARESEP, ingresaron por el 
aeropuerto de Liberia en el año 2022 un total 
de un millón cuatrocientos mil turistas a la 

provincia de Guanacaste. Sin embargo, esta 
bonanza de este disparador de desarrollo 
tiene elementos que lo ponen en riesgo, 
como por ejemplo la atención ante un 

siniestro o accidente aéreo. A pesar que 
existe una posibilidad cerca de la ampliación 
de la Ruta #21, la espera de esta ampliación 
nos mantiene perennemente en riesgo de 

que ante un eventual accidente aéreo los 
eventuales siniestrados no puedan ser 
trasladados en forma rápida al Hospital de 

Liberia por la saturación de tránsito actual de 
la ruta #21. Esto por supuesto pondría 
acarrear dudas sobre la seguridad de quienes 
desean visitarnos y que en el peor de los 

escenarios preferirían evitar el riesgo de volar 
a Liberia. De esto se desprende y justifica el 
retomar con diligencia el proyecto de la calle 

alterna de la ruta #21. Con este proyecto se 
responde a dos preguntas:  1. ¿Cómo 
solucionar la saturación vial de Liberia hacia 
el aeropuerto? 2. ¿Cómo salvaguardar o 

minimizar el riesgo de atención eficaz de un 
accidente aéreo para trasladar heridos al 
hospital de Liberia? Beneficio a nivel nacional.  

 
 

 
 
 
 

 
 
 

Realizar articulaciones 
inmediatas para obtener 
los recursos que incluyan 
la obtención de terrenos, 

construcción y 
equipamiento para la 

ampliación de la Ruta# 
21 del Cantón de Liberia. 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

CETAC-
Coriport-ICT-
Polo Turístico 

Papagayo, 

INDER-
MOPT, 

CONAVI, 
Comisión de 

Emergencias. 

 
 

 
 

Análisis técnico 

del 
comportamiento 

de inundación 
urbana de 

Liberia 

Como se ha mencionado en otros apartados 
Liberia se dirige hacia un desarrollo 

inminente, esto además de otros factores 
tendrá presente un aumento de 
construcciones ya sea de vivienda, comercial 

o industrial. Sin duda alguna, la cantidad de 
agua que recibe directamente el suelo hoy no 
será recibido por este; por lo tanto, el flujo 
hídrico pluvia será enviado a la 

infraestructura existente; si este no tiene la 
capacidad para soportar la demanda de 
canalizaciones, las inundaciones urbanas de 
Liberia serían no solo más frecuentes en 

épocas lluviosas, sino más complejas. Esto 
por supuesto es un problema ambiental y un 
problema de competitividad cantonal. El Plan 

 
 

 
 

Realizar los estudios 

técnicos para identificar 
el origen de las 

inundaciones del casco 
central de Liberia.  

 
 

 
 

UCR, UNA, 

CFIA,  
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Regulador de Liberia viene a prever esto; sin 
embargo, hoy Liberia ya sufre inundaciones 

urbanas sobre todo en el casco central y en 
sus distritos. Por lo anterior es necesario 
realizar un estudio técnico que nos permita 
visualizar que tan grande es la masa hídrica 

que está recibiendo los sectores de 
inundación urbana de Liberia, para que en 
función de esto se planteen las alternativas 

de solución. Con esta gestión se responde a la 
pregunta:  .¿Por qué se inunda el casco 
central de Liberia y cuál es la solución? 
Beneficio a 35 mil personas. 

 

 
Inventario de las 
propiedades de 
la Municipalidad 

de Liberia 

Los ciudadanos de Liberia deben saber y 

conocer cuáles son, dónde están, qué uso se 
les está dando o se les puede dar a las 
propiedades que pertenecen al pueblo de 
Liberia. El proyecto responde a la pregunta: 

¿De qué manera se maximiza el uso de los 
terreno propiedad de la Municipalidad de 
Liberia? Población a impactar 78 mil personas  

 

 
Identificar los inmuebles 

propiedad de la 
Municipalidad de Liberia 

para planificar el uso 
eficiente de estos. 

 

 
 

Área Técnica 
Municipal 

(avance de 
proyectos 

pendiente) 

 

En lo que respecta a la Gestión Operativa y Administrativa Ordinaria, Área que contempla lo 

relativo a los servicios y actividades ordinarias que ejecuta la Municipalidad, cuyo objetivo es 

atender de manera efectiva las actividades y servicios ordinarios que brinda la Municipalidad, 

el detalle de las actividades y servicios ordinarios no se muestra como matriz debido a que las 

líneas de acción se visualizaran en el Plan Operativo Anual con las metas y programación 

respectiva. 

 

 


