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Introduccion

iUnete a nosotros para transformar nuestra comunidad en Curridabat!

Querida comunidad de Curridabat, nos emociona presentarles nuestro ambicioso plan
de gobierno, el cual tiene como objetivo principal mejorar la calidad de vida de todos
nuestros residentes. Este plan ha sido disefiado para fomentar el desarrollo integral de
nuestro cantén, abarcando diferentes areas que consideramos fundamentales para el
bienestar de todos.

En nuestro plan de gobierno, hemos incluido propuestas innovadoras para el
planeamiento urbano, promoviendo un centro urbano vibrante y bien conectado con las
comunidades periféricas. Queremos revitalizar el centro de Curridabat, impulsando la
construccion de aceras seguras, comodos parqueos publicos y promoviendo la
conexion con los diferentes distritos del canton. Ademas, estamos comprometidos en
promover el comercio local y la creacién de empleo en el centro de Curridabat, para asi
fortalecer nuestra economia y generar oportunidades para todos.

Sabemos que la seguridad es un factor clave para el bienestar de nuestra comunidad.
Es por eso que hemos desarrollado estrategias para fortalecer las instituciones
encargadas de hacer cumplir la ley y garantizar la seguridad de nuestros residentes.
Ademas, creemos firmemente en el vinculo entre una economia saludable y Ia
seguridad en nuestra comunidad. Estamos trabajando para convertir a Curridabat en un
polo econémico, atrayendo inversiones y fomentando la creacion de empleo. Creemos
que un cantén prospero es un cantdn seguro.

Nuestro plan también aborda el desarrollo humano, promoviendo la cultura, el deporte y
la recreaciéon. Queremos fomentar la diversidad cultural de nuestro canton, apoyando
iniciativas de arte y patrimonio local, y organizando eventos y festivales que celebren
nuestra identidad unica. Ademas, estamos comprometidos en promover estilos de vida
saludables a través de la practica del deporte y la mejora de nuestras instalaciones
deportivas y recreativas.

Pero no podemos lograr todos estos objetivos sin tu participacién. Queremos invitarte a
ser parte activa de este plan de gobierno, a que nos acompanes en la construccion de
una comunidad mas prospera, segura y sostenible. Tu opinion y tus ideas son
fundamentales para el éxito de este proyecto. Juntos, podremos hacer la diferencia y
transformar a Curridabat en un lugar excepcional para vivir, trabajar y disfrutar de una
alta calidad de vida!

Atentamente, El equipo de gobierno de ADN Curridabat
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|. Planeamiento Urbano

Curridabat el centro urbano de nuestro canton

Visién: Curridabat es un canton con identidad bien formada, con un centro urbano
funcional y acogedor para su ciudadania el cual se encuentra bien conectado con
sus comunidades periféricas.

Objetivo: Revitalizar y desarrollar el centro de Curridabat como un nucleo urbano

vibrante y dindmico.

Integracion y Conexién Comunitaria:
Promocién de la conexién entre los distritos de Curridabat, especialmente para
actividades civicas, educativas y recreativas que beneficien a toda la poblacion.

Infraestructura Municipal Amigable:
Garantizar que las instalaciones municipales sean amenas y acogedoras,
optimizando el uso de los edificios en beneficio de la comunidad.

Mejoras en Planificacion Urbana:
Avances significativos en la planificacion urbana y la infraestructura en el corazén de
la ciudad.

Transporte y Accesibilidad:

Creacidén de una estacién de autobuses en el centro, a través de una alianza publico-
privada. Esta integrara servicios publicos cantonales y un centro comercial,
destacando en iluminacién, seguridad y accesibilidad.

Fomento de Infraestructuras y Espacios Publicos:

Impulsar el establecimiento de parqueos publicos cdémodos y accesibles que
provoquen la visita al centro de la ciudad.

Ampliacion y aseguramiento de aceras seguras para peatones.
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Movilidad Sostenible

Vision: Convertir a Curridabat en un cantén donde las comunidades estén

eficientemente conectadas con su centro civico, potenciando las oportunidades de
empleo y mejorando la calidad de vida de sus habitantes.

Estrategias Clave:
1.Conexion Mejorada de Transporte Publico:

o Fortalecer la red de transporte publico para conectar de manera efectiva
cada distrito con el distrito central, facilitando asi la movilidad interna del
canton.

2.Redes Peatonales Enriquecidas:

o Expansion y enriquecimiento de las redes peatonales, promoviendo un
entorno seguro y accesible para la movilidad activa.

3.Priorizacion del Peaton:

o Reconfiguracién del disefio urbano para dar prioridad al peatén, incluyendo la
creacion de espacios peatonales dedicados, como boulevares.

4.Mejoras en el Transporte Publico:

o Optimizacion de los sistemas de transporte publico para asegurar
desplazamientos mas eficientes y comodos para los usuarios.

5.Eficiencia y Prioridad del Transporte Publico:

o Implementacién de medidas que mejoren la eficiencia del transporte publico
y otorguen prioridad de paso, con el fin de incentivar su uso y reducir la
dependencia del automovil.

Estas estrategias estan disenadas para transformar a Curridabat en un modelo de
movilidad sostenible, donde la conectividad, la seguridad y la eficiencia sean pilares
fundamentales para el desarrollo urbano y el bienestar de sus ciudadanos.
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ll. Desarrollo humano

Vision: Convertir a Curridabat en un cantdn que celebra y realza su identidad Uunica,
fusionando su rica historia cultural con expresiones modernas.

Estrategias Clave:
1.Apoyo a Iniciativas Culturales:

o Impulsar proyectos de arte, cultura y patrimonio en los niveles comunitario, distrital
y cantonal, fomentando la participacion activa de la comunidad.

2.Celebracion de la Diversidad:

o Organizacion de eventos y festivales que celebren y resalten la diversidad cultural
del cantén, fomentando un sentido de comunidad y pertenencia.

3.Festival Folclérico Anual:

o Establecimiento de un festival folclorico anual como vitrina de la cocina local, los
bailes tradicionales y el baile urbano, reflejando los hilos conductores de nuestra
historia y tradiciones.

4. Empoderamiento Comunitario:

o Fomento del empoderamiento de los ciudadanos en el fortalecimiento de la
identidad cantonal, considerandolo un pilar fundamental para el desarrollo cultural.

5.Preservacion de la Historia y Cultura:

o Preservacion activa y promocién de los hitos histdricos y culturales de Curridabat,
asegurando que las futuras generaciones puedan disfrutar y aprender de nuestro
rico patrimonio.

6.Apoyo a Grupos Culturales Locales:

o Asignacion de presupuesto especifico para la contratacion de grupos culturales
locales, con el objetivo de promover una amplia gama de actividades culturales en
todo el cantén.

Estas estrategias buscan no solo preservar el legado cultural de Curridabat, sino también
estimular la innovacion y creatividad, creando un ambiente en el que la cultura es un eje
dinamico y esencial para la vida comunitaria.
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Deporte y Recreacion

Vision: Transformar a Curridabat en un cantéon de comunidades saludables, promoviendo

activamente el deporte y la actividad fisica en todas las etapas de la vida de sus
ciudadanos.

Estrategias Clave:
1.Acceso a Infraestructuras Deportivas:

o Facilitar el acceso a las infraestructuras deportivas de cada distrito para todos los
grupos locales que lo requieran, asegurando la inclusién y participacion de toda la
comunidad.

2.Equidad en el Presupuesto para el Deporte:

o Garantizar una distribucion equitativa del presupuesto destinado al deporte entre los
diferentes distritos, promoviendo asi un desarrollo arménico y justo.

3.Promocion del Deporte Comunitario:

o Incentivar y apoyar la practica deportiva en las comunidades, fomentando habitos
de vida saludables y activos.

4.Mejoras en Instalaciones Deportivas:

o Mejorar y modernizar las instalaciones deportivas y recreativas en todos los
distritos, incluyendo la construccién y renovacion de piscinas, gimnasios y pistas
atléticas.

5.Eventos Deportivos y Competencias:

o QOrganizacion de eventos deportivos y competiciones que promuevan un estilo de
vida activo y la sana competencia entre los habitantes del canton.

6.Juegos Deportivos Distritales:

o Fomentar la realizacion de juegos deportivos distritales para fortalecer el
intercambio y la integracidn entre las diferentes comunidades de Curridabat.

7.Kioscos Nutritivos en Parques:

o Promover la creacion de Kioscos Nutritivos en los parques y espacios recreativos,
ofreciendo opciones de comida sana asociadas a la actividad fisica. Esto, ademas
de fomentar habitos saludables, reactivara los parques con negocios locales.

Estas estrategias estan enfocadas en crear un Curridabat donde el deporte y la salud sean
pilares fundamentales para el bienestar de sus ciudadanos, fomentando asi un cantén mas

activo, saludable e integrado. %‘ °
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e Vision: Crear un Curridabat préspero y equitativo, repleto de oportunidades de empleo

y desarrollo para todos sus ciudadanos.

Estrategias Clave:

1.Desarrollo Local a través de Centros de Desarrollo Humano:

o Impulsar el desarrollo en las comunidades mediante Centros de Desarrollo
Humano, fomentando habilidades y competencias locales.

o Convertir a los centros de desarrollo humano en bibliotecas virtuales donde los
ciudadanos puedan solicitar y devolver libros de la biblioteca municipal.

2.Facilitacion de Colocacion Laboral:

o Proporcionar programas de capacitacion y forjar alianzas con empresas locales
para facilitar la colocacién laboral efectiva de los residentes.

3.Cuidado Infantil y Apoyo a Madres Trabajadoras:

o Ofrecer opciones de cuidado para la primera infancia, incluyendo a nifios con
discapacidad, a través de los CECUDI, apoyando asi a las madres trabajadoras y
garantizando el bienestar y desarrollo temprano de los nifios.

4. Apoyo a Emprendedores y Microempresas:

o Brindar asistencia a emprendedores locales y microempresas mediante programas
de capacitacion, financiamiento y asesoria. Facilitar la obtencion de permisos y
proporcionar capacitaciones para empoderar a los negocios locales.

5.Atencion a Ciudadanos en Condicion de Calle:

o Colaborar con instituciones publicas y ONG para atender las necesidades de los
ciudadanos en condicion de calle, buscando soluciones integrales y humanitarias.

6.Fortalecimiento de la Cruz Roja Local:

o Trabajar con la Cruz Roja Costarricense en Curridabat para reforzar su presencia y
capacidad de respuesta en el cantén.

7.Atencion al Adulto Mayor:

o Apoyar la labor de la Asociacion Gerontolégica de Curridabat y la Asociacion de
Rehabilitacion al Alcohdlico Adulto Mayor en Tirrases, con el objetivo de fortalecer
la atencion y los servicios dirigidos a la poblacién adulta mayor del canton.
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Proyecto de Expansion de Servicios en el Centro de Envejecimiento del Adulto Mayor de
Granadilla

Nuestro objetivo es ampliar y enriquecer los servicios ofrecidos por el Centro de
Envejecimiento del Adulto Mayor de Granadilla. Este proyecto busca no solo beneficiar
directamente a los adultos mayores de nuestra comunidad, sino también proporcionar un
apoyo integral a sus cuidadores.

e Programas de Apoyo y Formacion para Cuidadores: Desarrollar y ofrecer programas
de capacitacioén y talleres para cuidadores, brindandoles herramientas y estrategias
para mejorar la calidad del cuidado, asi como apoyo emocional y psicoldgico.

e Servicios de Salud Especializados: Incorporar servicios de salud adicionales en el
centro, incluyendo atencion médica especializada, fisioterapia y actividades de
rehabilitacion y mantenimiento fisico adaptadas a las necesidades de los adultos
mayores.

e Actividades Recreativas y de Integracion Social: Organizar actividades recreativas y
sociales que fomenten la integracion, el bienestar emocional y la actividad mental de
los adultos mayores, contribuyendo a su calidad de vida.

e Apoyo Psicoldgico y Grupos de Soporte: Ofrecer servicios de apoyo psicoldgico tanto
para los adultos mayores como para sus cuidadores, incluyendo grupos de soporte
donde puedan compartir experiencias y estrategias de afrontamiento.

e Servicios de Respiro para Cuidadores: Implementar programas de respiro que
permitan a los cuidadores tomarse un tiempo necesario para su propio bienestar,
asegurando que los adultos mayores estén atendidos y seguros durante este periodo.
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Sociedad

Crear proyectos para ayudar a joévenes graduadas con hijos es fundamental para
brindarles apoyo y oportunidades para un futuro mejor. Aqui hay algunas ideas para
proyectos que podrian beneficiar a este grupo:

e Programas de Becas y Apoyo Educativo: Ampliar becas especificas para madres
adolescentes que quieran continuar con su educaciéon superior. Ademas, ofrecer
tutorias y asesoramiento académico para ayudarlas a mantener un buen rendimiento
académico.

» Servicios de Guarderia Accesibles: Ampliar a otros sectores guarderias a bajo costo o
gratuitas en o cerca de instituciones educativas permitiria a las jovenes madres asistir
a clases sabiendo que sus hijos estan en un lugar seguro y cercano.

e Asesoramiento y Apoyo Psicoldgico: Ofrecer servicios de consejeria para ayudar a
estas jovenes a enfrentar los desafios emocionales y psicoldgicos de ser madres y
estudiantes al mismo tiempo.

e Talleres de Habilidades para la Vida y la Carrera: Organizar talleres que ensefien
habilidades practicas como administracion del tiempo, finanzas personales, y
preparacion para entrevistas de trabajo.

e Programas de Mentores: Conectar a las jévenes madres con mentores que han
pasado por situaciones similares y que pueden ofrecer orientacién y apoyo.

e Apoyo Legal y Asesoramiento: Brindar acceso a asesoramiento legal, especialmente
en temas relacionados con la custodia de los hijos, manutencion infantil y derechos
laborales.

e Redes de Apoyo Comunitario: Fomentar la creacién de redes de apoyo comunitario,
donde las jévenes madres puedan compartir experiencias y recursos.

e Programas de Capacitacion Laboral: Ofrecer cursos de capacitacién en areas con alta
demanda laboral para mejorar las posibilidades de empleo de estas jovenes.

e Promocion de Politicas Publicas Favorables: Trabajar con instituciones
gubernamentales para promover politicas que apoyen a madres jovenes, como
licencias de maternidad extendidas, horarios flexibles de estudio y trabajo, y acceso a
servicios de salud asequibles.

e Plataformas de Networking y Oportunidades Laborales: Crear plataformas donde
estas jovenes puedan conectarse con oportunidades de trabajo, practicas
profesionales y otros recursos que las ayuden a avanzar en sus carreras.

Para implementar estos proyectos, es esencial colaborar con instituciones educativas,
organizaciones no gubernamentales, el sector privado y el gobierno. La financiacién puede
obtenerse a través de subvenciones, donaciones, y colaboraciones publico-privadas.
Ademas, es importante involucrar a las jovenes madres en el disefio y ejecucién de estos
programas para asegurarse de que satisfagan sus necesidades especificas.
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Seguridad publica

Vision: Establecer Curridabat como un cantdén caracterizado por su seguridad y
prosperidad, donde cada ciudadano se sienta protegido y respaldado por instituciones
eficientes y comprometidas.

Estrategias Clave:
1.Fortalecimiento de Instituciones de Seguridad:

o Apoyar y fortalecer las capacidades de las instituciones encargadas de hacer
cumplir la ley, asegurando asi la proteccion y seguridad de todos los residentes.

2.Expansion del Sistema de Camaras de Seguridad:

o Aumentar la cobertura del sistema de camaras de seguridad en coordinacién con
la Fuerza Publica, enfocandose especialmente en areas de actividad juvenil como
escuelas, colegios, parques y zonas recreativas, para proteger a la poblacion mas
vulnerable.

3.Colaboracion con la Fuerza Publica:

o Fomentar una estrecha coordinacién entre la Fuerza Publica y grupos organizados
del cantén para una mayor efectividad en la prevencidén y respuesta a incidentes de
seguridad.

4.Policia Comunitaria:

o Implementar iniciativas de policia comunitaria para construir confianza vy
colaboracion entre las autoridades y las comunidades, promoviendo un ambiente
seguro y solidario.

5.Mejora de los Sistemas de Respuesta a Emergencias:

o Equipar y mejorar la infraestructura de los sistemas de respuesta de emergencia
para garantizar una asistencia rapida y eficaz en situaciones de riesgo.

6.Revitalizacion de Espacios Publicos:

o Apoyar a las comunidades en la toma de espacios publicos, manteniéndolos
limpios, embelleciéndolos con jardines y mejorando la iluminacién. Coordinar un
cronograma de actividades continuas durante el afio para fomentar la
participacion comunitaria.

7.Colaboracion con Bomberos de Costa Rica:

o Trabajar conjuntamente con Bomberos de Costa Rica para el establecimiento de

una estacion de bomberos en Curridabat, que brinde servicio tanto al cantén como

a las comunidades aledanas.

Estas estrategias estan enfocadas en crear un entorno seguro y préspero en Curridabat,
donde la seguridad publica es una prioridad y se trabaja de manera conjunta entre
autoridades y ciudadania para el bienestar de todos. )
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lll. Ambiente

Sostenibilidad ambiental

Vision: Posicionar a Curridabat como un cantén lider en sostenibilidad y resiliencia,
especialmente frente a eventos climaticos adversos.

Estrategias Clave:
1.Prevencion de Desastres Naturales:

o Trabajar en estrecha coordinacién con la Comision Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencién de Emergencias (CNE) para implementar medidas eficaces en la
prevencion de deslizamientos, inundaciones y crecidas de rios.

2.Mejora en la Distribucion de Agua:

o Colaborar con el Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillado (AyA) para
mejorar la distribucion del agua en el cantén. Esto incluye la instalacion de tanques
reservorios comunitarios en vecindarios vulnerables, asegurando el suministro de
agua durante condiciones de sequia.

3.Infraestructura Verde:

o Implementar proyectos de infraestructura verde para aumentar la resiliencia del
cantén frente a las temporadas de lluvias y sequias. Estos proyectos también
contribuirdn a mejorar la sostenibilidad ambiental general.

4.Conservacion de Recursos Naturales:

o Comprometerse con la preservacion y proteccion de los recursos naturales de
Curridabat. Esto incluye acciones como la reforestacion, la proteccion de nacientes
de aguay la limpieza y mantenimiento de los rios.

Estas estrategias estan disefiadas para asegurar que Curridabat no solo se adapte a los
retos ambientales actuales y futuros, sino que también se convierta en un modelo de
gestion ambiental sostenible y resiliente, beneficiando a todas las generaciones
presentes y futuras.

10

AGENDA DEMOCRATICA NACIONAL




Calidad ambiental

Vision: Establecer a Curridabat como un cantéon modelo en el monitoreo y mejora de su

ambiente, maximizando su riqueza ecolégica y beneficiando a toda la ciudadania.

Estrategias Clave:
1.Manejo Integral de Residuos:

o Implementar y extender la aplicacién de la Ley 8839 para el manejo integral de
residuos, asegurando practicas sostenibles y responsables en toda la comunidad.

2.Mejora de la Calidad del Aire:

o Mejorar la calidad del aire mediante la arborizacion de vias y parques, lo cual
contribuye al secuestro de carbono y a la reduccién de la temperatura en areas
publicas.

3.Monitoreo de la Calidad del Agua:

o Coordinar con el Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillado (AyA) para
garantizar la calidad del agua a través de un monitoreo constante en el cantén.

4.Control del Ruido Urbano:

o Trabajar conjuntamente con el Ministerio de Obras y Transportes (MOPT) y el
Instituto Costarricense de Ferrocarriles (INCOFER) para mantener un monitoreo
eficiente del ruido del transito y los trenes, asegurando asi un ambiente saludable
para los habitantes.

5.Creacion y Proteccion de Corredores Bioldgicos:

o Colaborar con el Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE) para asegurar la
creacién y proteccion de corredores bioldgicos, facilitando la circulacion vy
fortalecimiento de las poblaciones de aves y fauna local.

6. Monitoreo de Recursos Naturales:

o Coordinar con la Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de
Emergencias (CNE) y el MINAE para realizar mediciones constantes de variables
importantes en las cuencas hidrograficas, suelos y subsuelos del cantén.

7.Promocion de Practicas Sostenibles:

o Fortalecer la colaboracion con instituciones publicas y privadas que estén
midiendo y reduciendo su huella de carbono, con el objetivo de universalizar las
mejores practicas en todas las instituciones del cantén.

Estas estrategias estan disefiadas para convertir a Curridabat en un lider en calidad
ambiental, asegurando un entorno saludable y sostenible para sus ciudadanos y el
ecosistema que lo rodea.
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V. Competitividad

Desarrollo economico

Vision: Posicionar a Curridabat como un cantén prospero y dinamico, que promueve y
facilita activamente el desarrollo econémico y la actividad empresarial de sus habitantes.

Estrategias Clave:
1.Fomento de la Contratacion Local:

o Impulsar la contratacion de servicios con las Asociaciones de Desarrollo y
cooperativas locales, en concordancia con la legislacion vigente. Esto permitira que
el gasto municipal se traduzca en empleo y beneficios econdmicos directos para los
habitantes del canton.

2.Red Cantonal de Centros Colaboradores del INA:

o Crear la primera red cantonal de Centros Colaboradores del Instituto Nacional de
Aprendizaje (INA), integrando Asociaciones de Desarrollo, Centros de Desarrollo
Humano y centros educativos, facilitando asi el acceso de la poblacion a
certificaciones profesionales en sus localidades.

3.Desarrollo de Parques Tecnoldgicos:

o Establecer, en colaboracion con empresarios locales, espacios para Parques
Tecnoldgicos destinados a empresas de alto valor agregado, fomentando asi la
innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el canton.

4.Creacion de Parques Industriales:

o Coordinar con los grandes industriales del cantén para el establecimiento de
Parques Industriales, promoviendo el crecimiento de sus industrias y generando
sinergias entre las empresas locales.

5.Apoyo a Empresas Existentes:

o Colaborar de manera activa con las empresas ya establecidas en el cantén para
asegurar que dispongan de los recursos necesarios para su crecimiento y aumento
de productividad.

6.Estimulo al Crecimiento de Empresas Locales:

o Atraer y brindar apoyo a las empresas locales con el objetivo de estimular el
crecimiento econémico y el desarrollo empresarial en el canton.

7.Promocion del Emprendimiento e Innovacion:

o Fomentar el emprendimiento y la innovacion mediante iniciativas de capacitacion y
financiamiento, en asociacion con instituciones nacionales.
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Desarrollo economico

8. Alianzas para la Creacion de Oportunidades Laborales:
o Establecer alianzas estratégicas con industrias y organizaciones para crear y
ampliar las oportunidades laborales para los habitantes de Curridabat.

Estas estrategias estan orientadas a convertir a Curridabat en un epicentro de actividad
econdémica, donde la innovacién, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sean
pilares fundamentales para el desarrollo sostenible y la prosperidad de sus ciudadanos.
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Innovacion

Vision: Posicionar a Curridabat como un cantén lider en la promocion de empresas de alto
valor agregado, apoyado por programas interinstitucionales y espacios dedicados a la
incubacion de empresas.

Estrategias Clave:
1.Centro Cantonal de Incubacién Tecnologica y Creativa:

o Establecer, en coordinacién con empresas nacionales especializadas en incubacion
de emprendimientos, un centro cantonal de incubacion tecnolégica y creativa. Este
centro servira como un eje para el desarrollo y soporte de nuevas empresas
innovadoras.

2.Colaboracion con Universidades:

o Fomentar la colaboracion con universidades locales y nacionales para el
establecimiento de programas que vinculen la investigacion y el desarrollo con el
centro de incubacion tecnoldgica y creativa, potenciando asi la creacion de
soluciones innovadoras.

3.Zona de Desarrollo Creativo:

o Crear en el centro del cantéon una zona de desarrollo creativo, destinada a ser un
referente nacional en la convergencia de industrias innovadoras y artesania local.
Este espacio no solo impulsara los negocios locales, sino que también fortalecera la
actividad turistica en el canton.

4. Atraccion de Estudiantes:

o Coordinar esfuerzos entre las instituciones educativas publicas y privadas, tanto de
secundaria como de educacion superior, para establecer a Curridabat como un
destino atractivo para estudiantes de todo el pais. Esta iniciativa apunta a crear un
ambiente dinamico y fértil para el aprendizaje y la innovacion.

Estas estrategias estan enfocadas en hacer de Curridabat un centro de innovacién y
creatividad, donde las nuevas empresas y los talentos emergentes encuentren un entorno
propicio para el desarrollo, la investigacion y la expresién creativa, contribuyendo
significativamente al crecimiento econémico y cultural del cantén.
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V. Gobernanza

Participacion ciudadana

Vision: Convertir a Curridabat en un cantdn caracterizado por su ciudadania activa y
comprometida, trabajando en cooperacion con las autoridades para atender eficazmente
las necesidades de sus comunidades.

Estrategias Clave:
1.Empoderamiento de los Consejos Distritales:

o Fortalecer la accion de los consejos distritales para que actien como canales
efectivos, permitiendo que las comunidades organicen y expresen sus necesidades
especificas para recibir el apoyo municipal adecuado.

2.Visitas de la Alcaldia a Consejos Distritales:

o Promover visitas regulares de la alcaldia a los consejos distritales, estableciendo un
punto de cercania y didlogo directo con la ciudadania, fortaleciendo asi la confianza
y la transparencia.

3.Transformacion de la Oficina de Retroalimentacion Publica:

o Evolucionar la oficina encargada de la retroalimentaciéon publica en una entidad
proactiva, capaz de ayudar en la formulacion de nuevos proyectos que aborden las
necesidades especificas de la poblacion, con un enfoque particular en las
caracteristicas unicas de los distintos distritos y vecindarios.

4.Fomento de la Participacion Ciudadana:

o Incentivar la participacion ciudadana activa mediante la realizacion de reuniones y
consultas publicas, asegurando que todas las voces sean escuchadas vy
consideradas en el proceso de toma de decisiones.

5.Plataformas de Expresion para los Residentes:

o Establecer plataformas accesibles y eficientes para que los residentes puedan
expresar sus inquietudes, sugerencias y aportes creativos, fomentando asi un
dialogo constructivo y continuo entre la ciudadania y el gobierno local.

Estas estrategias buscan crear un entorno en Curridabat donde la participacion ciudadana

sea un pilar fundamental, permitiendo que los residentes jueguen un rol activo y decisivo en
el desarrollo y mejoramiento de sus comunidades.
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Transparencia

Vision: Posicionar a Curridabat como un cantdn ejemplar en transparencia y rendicion de
cuentas, con una municipalidad que opera de manera abierta y responsable ante sus
ciudadanos.

Estrategias Clave:
1. Transparencia en la Gestion del Gobierno Local:

o Comprometernos a fomentar la transparencia y rendicién de cuentas en todas las
operaciones del gobierno local. Esto incluye proporcionar reportes periddicos y
detallados sobre el progreso y el impacto de los proyectos en las diversas
comunidades del cantén.

2.Certificacion de Procesos de Atencion al Ciudadano:

o Certificar los procesos de atencion y respuesta al ciudadano para que cumplan con
estandares internacionales. Este esfuerzo asegurara una experiencia de alta calidad
y eficiencia en el servicio al publico.

3.Desarrollo de Mejores Practicas de Gobierno Abierto:

o Avanzar decididamente en el desarrollo institucional que adopte y refuerce las
mejores practicas de gobierno abierto. Este enfoque promovera una gestion mas
inclusiva, participativa y transparente.

Estas estrategias estan orientadas a consolidar una cultura de transparencia vy

responsabilidad en Curridabat, asegurando que las acciones del gobierno municipal sean
claras, accesibles y alineadas con los intereses y necesidades de todos los ciudadanos.
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Capacidad institucional

Vision: Posicionar a Curridabat como un cantdn ejemplar en transparencia y rendicion de
cuentas, con una municipalidad que opera de manera abierta y responsable ante sus
ciudadanos.

Estrategias Clave:
1. Transparencia en la Gestion del Gobierno Local:

o Comprometernos a fomentar la transparencia y rendicién de cuentas en todas las
operaciones del gobierno local. Esto incluye proporcionar reportes periddicos y
detallados sobre el progreso y el impacto de los proyectos en las diversas
comunidades del cantén.

2.Certificacion de Procesos de Atencion al Ciudadano:

o Certificar los procesos de atencion y respuesta al ciudadano para que cumplan con
estandares internacionales. Este esfuerzo asegurara una experiencia de alta calidad
y eficiencia en el servicio al publico.

3.Desarrollo de Mejores Practicas de Gobierno Abierto:

o Avanzar decididamente en el desarrollo institucional que adopte y refuerce las
mejores practicas de gobierno abierto. Este enfoque promovera una gestion mas
inclusiva, participativa y transparente.

Estas estrategias estan orientadas a consolidar una cultura de transparencia vy
responsabilidad en Curridabat, asegurando que las acciones del gobierno municipal sean
claras, accesibles y alineadas con los intereses y necesidades de todos los ciudadanos.
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