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OBJETIVO GENERAL:
Elevar el bienestar de cada 
habitante en los siete distritos de 
Nicoya mientras impulsamos un 
crecimiento comunitario sostenible.

PROPUESTAS
-Acceso básico e indiscutible al 
agua potable en todos los distritos 
del cantón de Nicoya
-Un Cementerio nuevo para el 
distrito de 01 Nicoya
-Policía Municipal distribuida en los 
7 distritos y velando por la seguridad 
del turismo y de los ciudadanos, 
principalmente en las costas
-Plan mejorado para la gestión de 
desechos y economía local
-Intervención de los caminos y 
carreteras cantonales. 
-Nueva maquinaria y reparación de 
caminos en los puntos clave del 
cantón
-Más control y fiscalización en la 
administración municipal
-Diseño y lanzamiento de un Museo 
Chorotega en Nicoya
-Construcción de espacios para la 
práctica de deporte y recreación 
para los más jóvenes (Skate Park)
-Mayor apertura e inclusión para la 
población con discapacidad
-Imponer mejoras y más controles 
que eviten la contaminación 
ambiental y la destrucción de los 
recursos naturales
- Apoyo al emprendedor: no pago de 
patente durante el primer año de 
operación
- Recuperar el Mercado de Nicoya, 
para que sea un símbolo de orgullo 
para los nicoyanos 3

Candidata del Partido Liberal Progresista que está postulándose para un 
cargo en las elecciones de 2024. Posee una notable trayectoria académica 
que incluye estudios avanzados en educación especial, administración 
educativa y administración de empresas, con especial énfasis en recursos 
humanos, entre otros.

Se destaca por su espíritu emprendedor y creativo, su capacidad para 
adaptarse con rapidez a nuevas situaciones y por su habilidad para trabajar de 
forma eficiente bajo presión. En su trayectoria profesional, ha demostrado ser 
una persona que sabe escuchar y que tiene la capacidad de guiar equipos con 
eficacia, creando relaciones sólidas y duraderas.

Desde el año 2009, ha estado involucrada activamente con la Asociación de 
Personas con Discapacidad de Nicoya ASONIPED de forma voluntaria. 
También cuenta con la experiencia de 15 años como asesora de Educación 
Especial en la Dirección Regional de Educación de Nicoya desempeñándose 
en roles que involucran planificación, ejecución, control, coordinación y 
asesoramiento. Gracias a la experiencia previa en esta institución, planea 
llevar estos conocimientos a su administración de Alcaldía para abordar de 
manera proactiva e inclusiva las problemáticas locales de Nicoya.

Con Gladys Ávila al mando, los habitantes de Nicoya pueden esperar un 
liderazgo inclusivo y centrado en las personas, que valora la educación y busca 
promover el bienestar de todos. Su enfoque progresista, su conocimiento 
profundo en educación y administración la hacen una candidata idónea para 
dirigir a Nicoya hacia un futuro próspero y colaborativo.

Misión: Ofrecer servicios excelentes en los 7 distritos de Nicoya, mejorando 
el bienestar y seguridad ciudadana, y estimulando un desarrollo económico 
sostenible, libre de corrupción.

Visión: Convertirnos en una municipalidad ejemplar en inclusión, 
sostenibilidad y transparencia, donde todos los residentes disfruten de 
servicios de alta calidad y oportunidades de crecimiento en un ambiente 
seguro.

Valores: Responsabilidad, Respeto, Solidaridad, Compromiso, 
Transparencia, Eficacia, Equidad, Inclusión, Ética, Empatía y Colaboración.



4Gladyz Ávila será la primera mujer a cargo de la 
Municipalidad de Nicoya como alcaldesa
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Nicoya es tierra de gente fuerte y valiente que ha trabajado unida en busca 
de oportunidades y una mejor calidad de vida. 

Pero debemos reconocer que, a lo largo del tiempo, hemos enfrentado desafíos que han puesto 
a prueba nuestra unidad y nuestro espíritu de colaboración.

En los últimos años, las disputas políticas en la Municipalidad de Nicoya nos han frenado en 
lugar de ayudarnos a avanzar. Esto ha causado problemas en proyectos importantes y más 
trámites que complican la vida de la gente.

Es por ello que el Partido Liberal Progresista ha decidido presentar una nueva propuesta, una 
propuesta que busca recuperar la esencia de trabajo en equipo y solidaridad que caracteriza a 
los Nicoyanos. Y para liderar este nuevo camino, contamos con Gladys Ávila, una mujer con una 
trayectoria marcada por el esfuerzo, la educación, el compromiso y la transparencia  hacia los 
demás.

Gladys comprende las necesidades de nuestra comunidad. Su experiencia trabajando con 
personas con discapacidad desde el 2009, su formación en educación especial y administración 
de empresas con enfasis en recursos humanos, le otorgan una perspectiva única para entender 
y atender los problemas que enfrentamos.

Pero Gladys no puede hacerlo sola. Necesitamos que toda la comunidad Nicoyana se una: 
comprometiendo a todos sus distritos, que trabajemos juntos, como vecinos, amigos y familia, 
en la construcción de un futuro mejor para todos. Un futuro donde la honestidad, el trabajo duro 
y el respeto sean los pilares que guíen nuestro camino.

Es tiempo de recordar nuestra historia, de volver a ser esa comunidad unida que busca el 
progreso y el bienestar común. Juntos, podemos superar los obstáculos y construir una Nicoya 
más próspero y armonioso.

Hoy, Doña Gladys Ávila y el Partido Liberal Progresista 
Les invitan a unirse a este nuevo inicio.

 A trabajar codo a codo, con esperanza y unidad, por una Nicoya mejor.

¡Nicoya, es hora de construir de nuevo! 
¡Sí podemos, si trabajamos juntos!

En Unidad por una Nicoya Transformada
Juntos lo Lograremos!
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SOMOS EL PARTIDO QUE PONE A LA GENTE PRIMERO. 

Con Doña Gladys Ávila al frente, nos esforzaremos por brindar un entorno en el que los 
ciudadanos de Nicoya puedan tomar sus propias decisiones de manera responsable, 
respetando siempre los derechos de los demás.

Estamos comprometidos con mejorar la gestión de los servicios públicos, en especial el 
manejo del recurso hídrico. Se revisarán y ajustarán procesos para eliminar ineficiencias y 
asegurarnos de que los recursos se utilicen de la mejor manera posible.

Uno de nuestros objetivos es preservar y proteger la belleza natural de Nicoya. Trabajaremos 
en estrategias que fomenten un enfoque responsable y sostenible hacia el medio ambiente.

Corrupción e inseguridad son grandes problemas que necesitamos enfrentar para mejorar la 
vida en Nicoya. Es crucial tener un gobierno transparente y eficaz para evitar la corrupción. 
También es vital trabajar en la seguridad para que todos se sientan seguros en sus 
comunidades.

Sin prometer una revolución económica de la noche a la mañana, sí nos comprometemos a 
evaluar y, si es necesario, aligerar las regulaciones que puedan estar obstaculizando la 
iniciativa privada y el espíritu emprendedor de la población de Nicoya y sus 7 distritos.

Asumimos el compromiso de cultivar un ambiente de respeto mutuo en Nicoya, donde la 
diversidad de creencias y estilos de vida sea vista como una fortaleza y no como una debilidad.

Bajo la dirección de Gladys Ávila y el Partido Liberal Progresista, nos proponemos revisar, 
ajustar y mejorar la forma en que el gobierno interactúa con los ciudadanos y responde a sus 
necesidades, siempre con el objetivo de construir una Nicoya más inclusiva, respetuosa y 
eficiente.

PARTIDO LIBERAL PROGRESISTA: 

¿Quiénes somos?

El Partido Liberal Progresista ha sido una voz firme y constante en la 
lucha por regulaciones más sensatas que beneficien a todos los 
costarricenses. Gracias a su labor y la de nuestro equipo de 6 
congresistas, hoy tenemos una economía más ágil y favorable para los 
emprendedores. Con Gladys Ávila continuaremos este camino, 
construyendo una Nicoya y una Costa Rica más libres y prósperas. 
¡Vamos juntos hacia un futuro más brillante!



7

El Partido Liberal Progresista (PLP) se rige por principios clave que buscan favorecer la 
dignidad y libertad de cada individuo. En este marco, destacamos lo siguiente:

● Respetamos la dignidad y autonomía de cada persona, asegurando su libertad de 
elección mientras no se violen los derechos de los demás.

● Creemos firmemente en la economía de mercado como motor de progreso, 
donde la creatividad y la libertad individual son la base del desarrollo y bienestar 
humano.

● Abogamos por un estado más eficiente, promoviendo la participación activa del 
sector privado y de la sociedad civil en la prestación de servicios públicos, 
siempre respetando el papel esencial del Estado en salud, educación, seguridad, 
infraestructura y justicia, entre otras.

● Estamos comprometidos con garantizar los derechos políticos de las mujeres y 
promover la igualdad de género, así como erradicar cualquier forma de violencia y 
discriminación contra las minorías y los géneros.

● Buscamos construir una sociedad tolerante y sin discriminación, fomentando la 
solidaridad, la pluralidad y una apertura responsable y cautelosa hacia los 
inmigrantes.

● Promovemos un gobierno neutral en asuntos religiosos para asegurar la libertad 
de culto y un entorno inclusivo para todos.

● Respetamos profundamente la propiedad privada y el Estado de derecho, que son 
garantes de las libertades básicas y de la dignidad individual.

● Consideramos que el mercado libre y la libertad de elección son esenciales para 
una economía saludable. Nos enfocamos en desmantelar las barreras que limitan 
la competencia y afectan el crecimiento económico del país para impulsar una 
mayor competitividad.

A través de estos principios, el PLP busca crear un entorno donde el 
desarrollo económico y la eliminación de la pobreza se alcancen 
fomentando la educación, la innovación y el emprendimiento, con el 
objetivo final de brindar oportunidades reales para que todas las personas 
puedan superar las condiciones de pobreza. Confiamos en que, bajo la 
liderazgo de Gladys Ávila, estos principios se materializan en políticas 
efectivas que beneficiarán a toda la comunidad de Nicoya.
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Gladys Ávila ALCALDE
-Maestría en Administración Educativa.
-Licenciatura Educación Especial        
-Licenciatura en I y II Ciclo
-Licenciatura Administración Educativa 
-Licenciatura Administración de Empresa con enfasis en Recursos 
Humanos                                      
-Experiencia destacada en Administración y Educación.
-Emprendedora y líder capaz de adaptarse y guiar con eficacia.
-Apasionada por descubrir rutas nuevas en la naturaleza de Nicoya
-Aventurera y amante de los retos

¿Quiénes forman parte de nuestro equipo?

CANDIDATOS A LA ALCALDÍA

Victor Guevara VICEALCALDE 01
-Técnico en reparaciones de equipos importados de refrigeración
-Investigador y Experto en el Código Municipal
-Apasionado por el cambio en el sector político y municipal de Nicoya
-Una persona entusiasmada por comunicarse de forma elocuente y 
compartir sus conocimientos de investigaciones para lograr hacer 
cambios a nivel local
-Padre de familia dedicado

Yendry Juárez García VICEALCALDESA 02
-Máster en Administración Educativa.
-Licenciada en Enseñanza del Secretariado.
-Secretaria Ejecutiva Bilingüe                                                            
-Empresaria, líder comunal y sindical
- Promotora del  deporte
-Artesana, artista, comprometida con el reciclaje
-Promotora del arte y la cultura
-Profesora de yoga, maestra reiki
-Organizadora de eventos especiales, maestra de ceremonias
-Amante y protectora de la naturaleza
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PROPIETARIOS

CANDIDATOS A REGIDORES

SUPLENTES

Yessica Gutiérrez Espinoza
NOSARA

Bonifacio Díaz Zúñiga
SÁMARA

Yannie Isabel Díaz Castillo
NICOYA

Jonathan Siles Álvarez
NICOYA

Joveck Álvarez Castillo
NICOYA

Miguel Alan Alvarado
NICOYA

María Teresa Rojas Briceño
NICOYA

Sonia María Ávila Herrera
NICOYA

Julio César Enríquez Rosales
NICOYA

Marlin Zúñiga Vega
NICOYA

Sisney Villegas Quesada
SANTA ANA

Génesis González
NICOYA

Eterli Guillermo Ruiz
NICOYA

María Fernanda Chavarría
BELÉN DE NOSARITA
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01 NICOYA

02 MANSIÓN

03 SAN ANTONIO

04 QUEBRADA HONDA

05 SÁMARA

06 NOSARA

07 BELÉN DE NOSARITA

PROPIETARIO: 
José Manuel 
Pérez Pérez

PROPIETARIO: 
Sheilyn Díaz 
Enríquez

PROPIETARIO: 
Harold Villalobos 
Marchena

PROPIETARIO: Edgar 
Alberto Fernández 
Fernández

PROPIETARIO: 
Filander Rodríguez 
López

PROPIETARIO: Paul 
Gustavo  Zúñiga  
Arrieta

PROPIETARIO: 
Randall Suárez 
Solís

CANDIDATOS A SÍNDICOS

SUPLENTE: 
Annia Teresita 
Zuñiga Cubillo

SUPLENTE: 
Alamar Quiroz 
Obregón

SUPLENTE: María 
Grettel Fonseca 
Guevara

SUPLENTE: 
María Mariles 
Calderón Marín

SUPLENTE: María 
Carmen López 
Carrillo

SUPLENTE: Yoena 
Vanessa Gutiérrez 
Espinoza

SUPLENTE: María 
Gerardina Agüero 
Agüero
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PILARES DEL PLAN DE TRABAJO

Desarrollo Económico A 
Través Del Turismo Por 

Distritos

Promoción y 
Acceso A La 

Seguridad 

Salúd: Acceso 
Disponibilidad

Muni Al Servicio Del 
Ciudadano Y Libre 

De Corrupción
Nicoya Inclusivo Con 
Oportunidades Para 

Todos

Ambiente Sano Y 
En Equilibrio Con 

Desarrollo Sostenible

Cultura Y Arte 
Rica En Nuestra 

Historia

Mejora De La 
Infraestructura

Existente

Promoción Del 
Deporte Y 

Recreación
Seguridad Vial 

En Los Lugares 
Públicos

Manejo De Reciclaje, Basura 
Residuos Y Contaminación 

Acceso Al Agua 
Potable Y Educación 

Sobre El Recurso
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La seguridad es un pilar esencial en la gestión de Gladys Ávila, quien comprende la 
importancia de brindar a cada nicoyano y nicoyana un ambiente seguro y tranquilo 
para vivir. Lamentablemente, en los últimos tiempos, hemos observado un incremento 
considerable en las olas de violencia, ilustradas por hechos delictivos y la presencia 
cada vez más notable del narcotráfico en nuestro entorno.

Gladys Ávila está comprometida con retomar el rumbo perdido, reinvirtiendo en la 
seguridad ciudadana y abogando por la recuperación de los espacios públicos que nos 
pertenecen a todos. Esta labor comprende una prevención efectiva de la violencia y un 
manejo responsable y estratégico de los problemas que ya enfrentamos.

Consciente de la importancia de una gestión integrada y cooperativa, Gladys Ávila 
propondrá activar una Policía Municipal bien entrenada y equipada, siguiendo el 
ejemplo de proyectos similares en Monte de Oca y Escazú, en la Provincia de San José. 

La propuesta es una apuesta por la prevención y la acción, buscando siempre estar un 
paso adelante de los problemas de seguridad, por medio del análisis continuo de 
nuestro entorno y la articulación de estrategias que permitan enfrentar de manera 
efectiva el fenómeno de la criminalidad y asegurar la seguridad vial.

Gladys Ávila está comprometida con brindarle a Nicoya una administración 
caracterizada por la protección y la seguridad, garantizando que cada 
ciudadano pueda disfrutar de un ambiente seguro y enriquecedor. Su liderazgo y 
experiencia en gestión administrativa y educativa le confieren la destreza 
necesaria para guiar este ambicioso proyecto hacia el éxito, garantizando una 
Nicoya más segura para todos.

UNA NICOYA QUE OFRECE MÁS SEGURIDAD

Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana

Comprometida con la seguridad en Nicoya, propone la creación de un Consejo de 
Seguridad Municipal. La seguridad en los distritos de Nicoya tienen sus diferencias y 
cuentan con diferentes necesidades que serán abarcadas en el capítulo de cada distrito 
en coordinación con las entidades necesarias, tales como el OIJ, la DIS, Fuerza Pública, 
Ministerio de Seguridad, Guardia Rural, etc.

Esta entidad tendrá como objetivo principal diseñar estrategias de prevención de la 
violencia y coordinación interinstitucional para asegurar un entorno seguro y pacífico 
para todos los habitantes de Nicoya. La experiencia y habilidades de Gladys la hacen la 
candidata ideal para liderar este proyecto y garantizar un futuro más seguro para 
Nicoya.
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Trabajaremos arduamente para garantizar la seguridad de todas las comunidades en Nicoya, 
comenzando por un programa de reorganización y fortalecimiento sustancial de la Policía Municipal.

Gladys Ávila se compromete a buscar tener al menos 30 plazas policiales, dentro de las cuales existen ya 
plazas que se utilizan actualmente para otros puestos y que deberían estar en exclusivamente  
funciones de seguridad. Esta medida permitirá una presencia policial más significativa y enfocada en 
los 7  distritos que servimos y visitamos para conocer sus necesidades.

Gladys buscará obtener fondos destinados a mejorar la infraestructura policial, lo que incluye la 
modernización tecnológica con el fin de optimizar los servicios y responder de manera rápida y 
eficiente a las necesidades de seguridad. Se promoverá el uso de tecnología avanzada, cámaras, 
incluyendo GPS para unidades móviles, drones y sistemas de videovigilancia, asegurando así una 
respuesta oportuna y efectiva ante cualquier incidente. Implementaremos cámaras de seguridad 
monitoreadas que sean resistentes al robo para mejorar la vigilancia y la seguridad en las áreas 
públicas.

Gladys Ávila tiene como meta destinar un mínimo del 10% del presupuesto ordinario 
municipal a seguridad ciudadana al final de su mandato de 4 años.

Estableceremos la reactivación de una Policía Municipal activa, apoyándonos en tecnología moderna 
para crear plataformas interconectadas que permitan una respuesta ágil y efectiva en temas de 
seguridad para la comunidad.

Brindar capacitaciones actualizadas para que nuestro equipo de trabajo cuente con todas 
las herramientas suficientes para un mayor desempeño.

Por otro lado, solicitaremos al Ministerio de Justicia y Paz un plan con el apoyo municipal para que los 
privados de libertad (retenidos en La Reforma, Rio Grande) que son dejados en libertad  y no son 
residentes del cantón, tengan los medios para regresar a sus comunidades originarias y no se queden 
por falta de apoyo logístico en nuestro cantón sin su apoyo familiar; y se vean tentados a realizar de 
nuevo acciones ilícitas.

FORTALECIMIENTO DE LA POLICÍA MUNICIPAL

Nicoya experimentará un ambiente seguro y protegido

Nos comprometemos a lanzar una campaña educativa para 
resaltar el papel vital de la Policía Municipal en escuelas, 
colegios, plazas, áreas públicas y comercios. 

Bajo el liderazgo de Gladys Ávila, colaboraremos con 
sectores empresariales y civiles para formar una policía 
municipal, asegurando una Nicoya segura y tranquila para 
todos.
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Analizar la situación tributaria actual de la municipalidad para buscar incentivos que 
permitan una mejor recaudación de impuestos. Creando por resultado un capital más sólido 
que permita suplir las necesidades de la zona. Si mejoramos la recaudación se podrán 
mejorar todos los pilares establecidos en el programa de trabajo.

-Regular las ventas ambulantes, así como otras actividades que puedan formalizarse.
-Búsqueda de soluciones para incentivar a los ambulantes a tener un permiso accesible y 
gratuito para su emprendimiento donde mejor sea conveniente para la venta, y para que 
puedan emprender de forma legal.
-Actualizar reglamentos para que reflejen el entorno socioeconómico actual del Cantón de 
Nicoya y sus distritos.
-Transparencia y efectividad a la hora de la recaudación de los impuestos.
-Establecer los mecanismos legales para crear un compromiso de intercambio de información 
entre distintas instituciones gubernamentales y no gubernamentales con el objetivo de 
fomentar mayor transparencia y equidad.
-Formular nuevos incentivos para estimular la inversión privada de empresas nuevas y 
existentes en el cantón de Nicoya, en los sectores productivos considerados como 
estratégicos, con el objetivo final de convertir a Nicoya en una de las regiones más atractivas 
del territorio nacional.
-Incorporar la Ley de Control de Residuos a la Ley de Patentes para que la misma sea de 
acatamiento obligatorio, y procurar que las empresas que operen en el Cantón de NICOYA lo 
hagan de una forma sostenible, y la Región sea líder a nivel nacional en cuanto a prácticas para 
la conservación del medio ambiente.
-Nos interesa ser atractivos para la inversión de capital extranjera pero que también 
ofrezcamos dar permisos a tiempo para que el extranjero acate las leyes y no se intente saltar 
los procesos que le crea la municipalidad dinero. Ocupamos agilidad en los procesos.
-Eliminar o modificar todo impuesto, subsidio o exoneración que no esté asociado a un 
programa social, a la atracción de inversiones que generen empleos o a una erogación 
requerida para el buen funcionamiento de una Municipalidad eficiente.
-Se trabajará en crear un portal de empleos y ayudar al ciudadano, y al empleador  con un 
sistema tecnológico para la comunicación entre las partes en la promoción de empleos. Un 
excelente recurso para las personas que no cuentan con empleo actualmente.

DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD

Nicoya es un cantón que merece estar a la altura de los cantones más 
productivos y competitivos de este país. Cuenta con el excelente 
mercadeo de ser una Zona Azúl y con todos los recursos necesarios 
para llevar a cabo cualquier proyecto. Contamos con la belleza natural, 
el turismo, el nivel cultural, la inclusión, la creatividad, los deportes, las 
personas con educación y buen impulso.
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Compromiso de Eficiencia del Gasto Municipal

-Realizaremos un examen detallado de los gastos de los distintos programas de la Municipalidad 
de Nicoya. Nuestro objetivo es identificar y ajustar o modificar aquellos gastos que no 
contribuyen a programas sociales, a la generación de empleo o al buen funcionamiento de una 
Municipalidad eficaz.
-También haremos un replanteamiento del uso de instalaciones municipales y edificios 
alquilados en Nicoya para brindar un mejor servicio a la comunidad. Por ejemplo, el Mercado 
Municipal y la parada de buses de Nicoya Centro deben ser aprovechados como mejor recurso, y 
puntos de encuentro bellos y llenos de vida con movimiento rico en cultura e intercambio 
turístico. 
-Consideramos estratégico expandir la presencia de edificios municipales en distritos alejados 
del centro de Nicoya. Esta expansión no solo facilita que cada distrito atienda de manera más 
efectiva sus necesidades específicas, sino que también promovería un control cruzado entre 
diversas instituciones como la CCSS, INS y el Ministerio de Trabajo. Al concentrar estos servicios 
en puntos clave, no sólo acercamos el gobierno a la gente, sino que también fomentamos un 
mayor sentido de responsabilidad cívica y seguridad entre los ciudadanos y empleados del sector 
público.
-Abordaremos de inmediato la reestructuración de la deuda municipal para disminuir intereses y 
extender plazos cuando sea necesario. Este proceso incluirá negociaciones con diferentes 
instituciones financieras.
-Revisaremos las condiciones laborales del capital humano municipal buscando su eficiencia y 
potenciar su desarrollo integral. Haremos un fortalecimiento de todo el capital humano y  
construiremos un equipo que esté motivado.
-Con el uso de tecnología, se va a simplificar el control de interno como algunos ejemplos:

● Control de horarios laborales efectivos de los colaboradores municipales con 
instrumentos, sin necesidad de movilizaciones y costos adicionales innecesarios.

● Control de uso de equipos móviles como maquinaria, motocicletas, vehículos, laptops y 
otros, por sistema de geolocalización, consumos, formas de uso y mantenimiento. 

● Control de materiales, insumos, horas y otros aplicados en proyectos por medio de 
equipos y herramientas de medición de calidad y avance de obras semiautomatizados.

Hay un compromiso serio de parte de Doña Gladys como 
administradora para dedicar un tiempo de análisis y estudio para 
optimizar y definir racionalmente los gastos municipales. 
Enfocándose en una mejor planificación un mejor control para la 
inversión y gastos necesarios de la municipalidad de Nicoya. 
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Compromiso Firme en el Apoyo Empresarial y Atracción de Inversión

-Vamos a hacer más fácil abrir negocios en línea en Nicoya, quitando papeleos y permisos que 
no son necesarios. Agilizando la tramitología no solo al volverla menos contaminante si no que 
ahorrandole tiempo al empresario.
-Usaremos mercadeo en redes sociales hablando de la Zona Azul, la biodiversidad, los 
recursos naturales, la tierra y demás atributos de la zona. También crear una oficina para el 
turismo, para hacer que más empresas quieran invertir en Nicoya.
-Vamos a trabajar de cerca con organizaciones como COMEX y PROCOMER para que más 
inversionistas se fijen en Nicoya. Esto incluye hablar con embajadas de otros países que 
puedan estar interesados en invertir aquí.
-Buscaremos unir a las empresas, universidades públicas y privadas, los centros de estudio 
y el gobierno para que Nicoya sea más fuerte. Este trabajo se hará con la ayuda de programas 
nacionales e internacionales.
-Desde la alcaldía, trabajaremos con las cámaras de comercio y otros grupos en Nicoya para 
quitar papeleos y reglas que están en el camino del progreso. Y también vamos a pasar más 
trámites al formato digital, para que la gente no tenga que ir en persona para hacerlos. Para las 
personas que continúan prefiriendo el método de trámite manual, se abrirá una oficina con 
personas capacitadas para educar y/o ayudar al consumidor agilizar el trámite de forma 
electrónica. Empoderando al usuario de forma que podrá sentirse capaz de hacer las cosas en 
el futuro.

Desarrollo de Tecnología y Telecomunicaciones

La tecnología es clave para el desarrollo de Nicoya, especialmente en áreas como la 
educación, la salud y la economía. Aunque Nicoya ha tenido avances, aún hay mucho por hacer 
para que todos tengan acceso a servicios de internet de alta velocidad y calidad.

Proponemos:
● Trabajo en Equipo: Fortaleceremos la coordinación con organizaciones y 

entidades que puedan ayudar en la expansión de la red de internet, como el ICE, 
COOPEGUANACASTE, diversas empresas privadas de cable y satélite. 

● Uso de Lugares Públicos: Crearemos un plan para usar edificios y terrenos 
municipales para acelerar la instalación de infraestructura de internet.

● Chequeo de Cobertura: Pediremos un estudio detallado sobre el alcance actual 
del servicio de internet en Nicoya. Con esto, trabajaremos junto a los 
proveedores de servicios para asegurar que todo Nicoya tenga acceso a internet 
de calidad.

● Acceso gratuito en los parques: Ayudaremos a las comunidades a tener acceso a 
internet de forma gratuita en lugares públicos, garantizando comunicación entre 
los ciudadanos.  



Promoción de la Innovación

Trabajaremos en estrecha colaboración con el INA para identificar áreas estratégicas en las que 
la Municipalidad pueda contribuir al desarrollo de habilidades técnicas que son críticas para el 
desarrollo local y que se alineen con las necesidades de la industria en Nicoya. Con asistencia 
técnica del INA podemos potenciar el desarrollo de soluciones innovadoras para afrontar las 
principales necesidades de los productores de alimentos del cantón, las cuales pueden involucrar 
sistemas de riego, sistemas de captación de agua, planificación de la producción, soluciones 
sostenibles para plagas, adaptación al cambio climático y maximización de resultados.

A su vez, seremos pioneros en implementar programas educativos desde la Municipalidad para 
que jóvenes y adultos puedan tener capacitación en las nuevas tendencias tecnológicas, entre las 
cuales destacan el “block chain,” “big data”, análisis de datos y la inteligencia artificial, para 
complementar los esfuerzos educativos del MEP, INA, organizaciones y universidades.

- Lanzaremos un Programa Local de Formación para la Innovación 
Este programa tiene como objetivo que nuestros niños y jóvenes no solo aprendan a resolver 
problemas mediante la ciencia y la tecnología, sino que también comprendan cómo sus ideas 
pueden convertirse en oportunidades de negocio reales. 
Para lograr esto, invitaremos el MEP (en coordinación de la Dirección Regional de Educación)  y 
otras ONGs a unirse a nosotros en esta noble causa. 

Apoyo al Sistema Educativo en Nicoya

-A través de alianzas público-privadas donde haya aprobación y coordinación del MEP, y 
aprovechando los recursos digitales, promoveremos programas de capacitación constante para 
las Juntas de Educación y Juntas Administrativas del cantón, con la idea de establecer 
principios claros en su gobernanza, así como buenas prácticas de gestión y de control interno, 
con el objetivo de mejorar sus capacidades operativas como un órgano de apoyo a la gestión del 
MEP.

-Promoveremos la creación de un Museo Histórico Chorotega del Cantón de Nicoya 
que permita ser utilizado como una herramienta para el sistema educativo local y la 
población general sobre la Historia Chorotega. Este es un recurso indispensable para 
fortalecer nuestra herencia cultural y que las futuras generaciones comprendan mejor 
la historia de Nicoya y sepan conectar con ella.
-Reforzar el conocimiento sobre el buen manejo de nuestros recursos en la zona y la 
importancia de la flora y fauna, mares limpios, ríos sin contaminación, reciclaje, y 
otros factores  para el turismo.
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INFRAESTRUCTURA:
-Solicitaremos a la Dirección de Infraestructura y Equipamiento Educativo (DIEE) un diagnóstico 
de la situación de los centros de educación en Nicoya, y cuál es el plan de inversión educativa y 
mantenimiento de infraestructura educativa existente, y si requieren apoyo para desarrollarlo.
-Una vez identificada y mapeada la realidad, estructuraremos un marco de prioridades básicas 
donde la Municipalidad de Nicoya podría apoyar con recursos diversos para acelerar la 
funcionalidad de dichos centros en coordinación con las juntas de educación y comunidades.
-En coordinación con la Junta de Educación y Dirección de la escuela se recibirán las propuestas 
de solicitud de apoyo a infraestructura. 
-Habrá coordinación y apoyo con la Directora Regional de Educación de Nicoya (DREN) y el PANI 
para informar las necesidades de la juventud en las escuelas y colegios de los distritos. Como 
por ejemplo sobre población, necesidades básicas, aulas, control sobre sustancias ilícitas, control 
de asistencias, etc. 
-Una vez identificada y mapeada la realidad, estructuraremos un marco de prioridades básicas 
donde la Municipalidad Nicoya podría apoyar con recursos diversos para acelerar la funcionalidad 
de dichos centros en coordinación con las juntas de educación y comunidades.
-Estableceremos alianzas con organismos internacionales y el sector empresarial, para 
promover que los alumnos del cantón en zonas de menor desarrollo dispongan con insumos e 
infraestructura básica para sus estudios, como pupitres y sillas, iluminación correcta, 
ventilación y otros; así como útiles, uniformes, computadoras, acceso de internet en hogares o 
espacios como salones comunales o bibliotecas, y otros.

INCLUSIVIDAD
Promoveremos una sociedad más inclusiva con convenios de cursos de braille y lesco 
financiados por el Municipio en los Colegios como talleres en la propuesta académica de manera 
virtual, como lo ha estado ejecutando el Comité de la Persona Joven.

EDUCATIVO
Incentivaremos a las visitas de escuelas, colegios y universidades a conocer sobre el 
funcionamiento de la Municipalidad y sus órganos políticos, para crear conciencia de la 
importancia de la participación ciudadana en los gobiernos locales.

ACCESO, BECAS Y MEJORAS
-Estableceremos alianzas para mejorar la educación en Nicoya, incluido el acceso a internet, 
certificaciones, becas y mejores instalaciones escolares.

Apoyo al Sistema Educativo en Nicoya

1818

CENTROS EDUCATIVOS PARA ADULTOS:
-Habrá una coordinación de cursos para toda edad (niños y adultos) con la UNA, el INA, la 
UNED y otras instituciones privadas con para ofrecer cursos del idioma inglés, LESCO, 
administración financiera y demás temas relevantes a las necesidades del ciudadano, 
por definirse. Con el objetivo de tener una sociedad más inclusiva, capáz y culta.
-Cursos virtuales para la rápida empleabilidad y emprendimientos
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Tiene un plan integral para hacer de Nicoya un destino turístico más seguro y atractivo.
Seguridad en las Costas y Reducción del Narcotráfico
-Trabajaremos en estrecha colaboración con las autoridades locales y nacionales para mejorar la 
seguridad en nuestras costas y reducir el narcotráfico, haciendo de Nicoya un destino más seguro 
para los visitantes y los residentes.
Infraestructura y Accesibilidad
-Mejoraremos las calles en todos los distritos y daremos permisos para la expansión de 
infraestructura hotelera. Ampliaremos los accesos a través de aeropuertos para facilitar la llegada 
de turistas.
Colaboración Interinstitucional
-Con el apoyo de MEIC, ICT, MINAE, MAG y MICITT, fomentaremos alianzas entre el sector turístico, 
educativo, conservacionista y productivo. Esto simplificará la tramitología a nivel local y permitirá 
la exploración de nuevos nichos de turismo como el Corporativo, Médico, Educativo, entre otros.
Incentivos y Conservación
-Ofreceremos incentivos para el desarrollo turístico sostenible y trabajaremos en la protección de 
las áreas naturales de Nicoya que están en riesgo de contaminación.
Embellecimiento Urbano
-Impulsaremos planes de embellecimiento en la ciudad, como la señalización aérea en áreas de 
interés paisajístico, para promover tanto el turismo nacional como el internacional.
Educación y Cultura
-Finalmente, abriremos el camino para que nuevas sucursales de universidades internacionales se 
instalen en Nicoya, lo que no solo fomentará el turismo educativo sino también enriquecerá 
nuestra cultura local. 
-Entendemos  la importancia de la educación y la administración eficaz para el desarrollo del 
cantón.
Seguridad y Turismo
-Fortaleceremos la seguridad en zonas marítimas.
-Mantendremos nuestras playas limpias de plásticos y materia fecal.
-Apoyaremos a artistas y artesanos locales mediante diferentes programas. Fomentaremos un 
desarrollo que respete la zonificación y el ambiente. 
-Cada distrito tendrá atracciones únicas que lo hagan un destino interesante tanto para locales 
como para turistas.
-Orientaremos la educación hacia el aprendizaje del inglés para fomentar el turismo.

Impulso al Turismo

Con mucho cariño, el equipo de la Alcaldía PLP en Nicoya, hemos visitado todos los 
distritos y con la información que los síndicos, regidores y consejales nos han 

aportado, hemos construido este plan trabajo. Cada distrito tiene necesidades 
diferentes que son abarcadas en su propio capítulo de este plan de gobierno. 

También reconocemos que esas necesidades son cambiantes  y estaremos anuentes 
a modificar el plan de acción constantemente para abarcar las circunstancias. 

Comienzan en la página 36
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Fomento del Turismo
-Desarrollaremos agencias turísticas que ofrezcan servicios de alta calidad. Pondremos atención 
en lo que los turistas buscan para hacer de Nicoya un destino turístico de primera clase.
-Las artesanías son una parte muy importante para la cultura y el fomento del turismo, 
buscaremos apoyar en toda manera posible a los emprendedores y artesanos dándoles espacios 
adecuados y capacitaciones en coordinación con otras instituciones. 
-A través de la banca de empleo podremos ayudar a los hoteles y tiendas de la zona a mantener en 
sus espacios visitadas por turistas unas vitrinas exhibiendo artesanías de la zona.

Infraestructura y Servicios
-Incentivaremos a las instituciones financieras a abrir sucursales en Nicoya y todos sus distritos. 
-De mutuo acuerdo con las empresas locales, buscaremos mejorar el transporte público y los 
recursos disponibles en el centro del cantón para residentes y turistas. En coordinación con el 
Consejo de Transporte Público se analizarán los sistemas y horarios actuales para que las flotillas 
de buses estén en condiciones óptimas y sirvan las necesidades de la población y el turismo.

Implementación de Tecnológica
-En coordinación con las empresas que tienen concesión en cada distrito, haremos una migración 
de la venta de los boletos a plataformas en línea para facilitar el acceso al usuario de la venta y los 
horarios tanto como poder monitorear cuales rutas son más utilizadas y establecer más horarios 
para las mismas.

Cámaras de Turismo
-Se hará en colaboración con las cámaras de los 3 distritos un esfuerzo para promocionar a 
Nicoya como un destino internacional de renombre como Zona Azul. 
-Ampliar las cámaras de turismo más allá de Sámara, Nosara y Nicoya es excelente y demuestra 
una visión integral para el desarrollo de la región. El agroturismo y el turismo centrado en la flora y 
fauna son nichos con mucho potencial que podrían atraer a un nuevo tipo de visitante, a la vez que 
generan empleo y beneficios económicos para las comunidades locales.
Agroturismo: La promoción de granjas locales y productos autóctonos podría convertirse en una 
fuente significativa de ingresos. Su capacidad para motivar e inspirar será esencial para animar a 
los agricultores a participar en estos programas.
Flora y Fauna: La riqueza natural de Nicoya es un tesoro que debe ser mostrado al mundo. Se 
podrían organizar recorridos educativos en áreas protegidas, bajo una gestión sostenible.
Bellezas de Agua Natural: La promoción de playas, ríos y cascadas, de manera sostenible y 
respetuosa con el medio ambiente, podría ser otro pilar del turismo en Nicoya.

Montañismo y Senderismo: La creación de rutas seguras y bien señalizadas para 
estas actividades promoverá el turismo de aventura, atrayendo a un nuevo perfil de 
visitante.
Formación y Capacitación: Su experiencia en educación y administración podría ser 
vital en la formación de guías turísticos locales y en la capacitación en habilidades 
de gestión para los nuevos emprendedores en estos sectores.
Participación Ciudadana: Aquí su destreza en la escucha y la construcción de 
relaciones sólidas podría fomentar una participación activa de las comunidades en 
el desarrollo y mantenimiento de estos proyectos turísticos.

Impulso al Turismo
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Con enfoque administrativo y educativo, tiene un plan integral para fortalecer la industria 
agropecuaria en el cantón de Nicoya (en referencia a sus 7 distritos), respetando nuestras 
tradiciones y promoviendo la sostenibilidad.
Programas de Apoyo Técnico
-Estableceremos programas de formación en alianza con la academia, grandes industrias, el 
Colegio Agropecuario, MAG y ONGs. Estos programas abarcarán desde técnicas de siembra 
sostenible hasta cómo establecer precios de venta.
- Vamos a proponer a las instituciones competentes y operadores financieros, la formulación de 
programas de crédito accesibles para la población según sus necesidades.
Foro Agropecuario de Nicoya
-Adaptaremos el Foro para el Sector Agropecuario, para que sirva como un espacio de diálogo y 
planificación en Nicoya. Este foro funcionará en colaboración con el Colegio Agropecuario local.
Preservación de Prácticas Ancestrales
-Reconocemos la sabiduría de nuestros ancianos en la "Zona Azul del Mundo" y sus conocimientos 
sobre bienestar y agricultura sostenible. Integraremos estas prácticas ancestrales en nuestros 
planes de desarrollo agropecuario.
Folklore y Seguridad Alimentaria
-Promoveremos el folklore y la cultura de Nicoya, enfocándonos en la seguridad alimentaria y la 
preparación tradicional de alimentos.
Agricultura Responsable
-Educaremos a los vecinos sobre la importancia de no contaminar los ríos con pesticidas y de 
trabajar de manera responsable con el suelo. Los animales y árboles son parte integral de nuestro 
ecosistema y deben ser respetados y apreciados.
Uso Sostenible de la Tierra
-Abordaremos el problema de la pérdida de tierra debido a la ganadería extensiva, promoviendo 
prácticas agrícolas seguras que regeneren el suelo.
Comercio Local e Internacional
-Nuestro objetivo es proveer alimentos y productos de alta calidad no solo a nuestra comunidad, 
sino también para exportar a otras partes del país y del mundo.
Convenios para el Fortalecimiento Agropecuario
-Buscaremos alianzas con organizaciones que ofrezcan recursos no reembolsables o donaciones 
para apoyar a los pequeños y medianos productores de Nicoya. Fomentaremos prácticas 
sostenibles, con el apoyo de la tecnología aplicable e innovación en el sector agrícola.
Reabrir y Fortalecer  el Matadero Municipal
-Reapertura de nuestro viejo matadero en Mansión para formar una cooperativa u organización o 
empresa público-privado. Actualmente se transportan las reses hasta Montecillos de Alajuela, 
donde estamos contaminando el ambiente y sobrepoblando las carreteras mientras los animales 
pierden peso y podríamos estar haciéndolo de forma local. 

Impulso al Sector Agropecuario

Con su capacidad para adaptarse, liderar y trabajar en 
equipo, Gladys Ávila es la candidata ideal para implementar 
este plan integral de desarrollo agropecuario sostenible y 
regenerativo en Nicoya.



La Municipalidad de Nicoya debe recuperar su capacidad de ejecución, trabajaremos para que se 
definan y transparenten adecuadamente los procesos para realizar obra pública, se registre 
claramente la trazabilidad de los fondos públicos asociados a los proyectos y se involucre 
activamente al sector privado, como medio efectivo para alcanzar la eficiencia y la reactivación 
económica. Procuraremos la conformación y estructuración de un portafolio de proyectos en las  
instituciones ejecutantes de obra pública en los primeros 6-8 meses de administración.

Inventario de Calles y Puentes en Rutas Cantonales
-Elaboraremos un inventario, un nombramiento y codificación de calles y puentes en rutas locales 
con un análisis técnico de valoración del estado, necesidades de mantenimiento, ampliación de vía 
y otros, con el objetivo de construir un plan de intervención a largo, mediano y corto plazo y 
requerimientos presupuestarios  (ver plan de desarrollo distrital página 36).
-Asimismo, identificaremos las rutas viales cantonales prioritarias para el sector agropecuario 
junto con el sector productivo que permitan impulsar el mejoramiento de la competitividad  de los 
caminos cantonales. Esto nos creará  un instrumento válido para que los Concejo de Distrito 
puedan priorizar con fundamento técnico social y transparente.

Mantendremos una intervención intensiva para erradicar a término de 4 años el mayor 
porcentaje de los caminos en mal estado en el Cantón de Nicoya 
-Evaluaremos los reglamentos de recepción y aceptación de caminos públicos de la Municipalidad 
de Nicoya para simplificar los trámites correspondientes en apego a la legislación vigente, y en 
caso de identificar mejoras legislativas proponerlas como proyectos de ley.

Reparaciones por Distritos
Hemos diseñado un plan de intervención para los puntos importantes y necesarios de cada distrito 
de acuerdo con el uso vial y las necesidades de los ciudadanos para poder accesar los servicios 
básicos y dignos de la población, tales como educación, salud, trabajo, alimento y seguridad física. 

Electricidad y Agua
-En colaboración con AyA y cada Asada estaremos haciendo un estudio arduo de las zonas que aún 
no tienen acceso al agua potable para ayudar con el proceso de construcción de redes de 
abastecimiento de agua potable. Este recurso es primordial e innegable a todo ciudadano.
-En coordinación con el ICE y COOPEGUANACASTE estaremos ayudando a los ciudadanos que no 
cuentan con el servicio eléctrico en sus hogares, servicio que es un derecho básico.
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Infraestructura, Transporte, Movilidad y Ordenamiento Territorial

Con su capacidad para adaptarse, liderar y trabajar en 
equipo, Gladys Ávila es la candidata ideal para implementar 
este plan integral de desarrollo agropecuario sostenible y 
regenerativo en Nicoya.
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Adopción de Estándares OCDE: Implementaremos los mejores estándares de gobierno 
corporativo recomendados por la OCDE, adaptándolos a la realidad del Gobierno Local.
Política de Transparencia: Estableceremos una política general que promueva la transparencia y 
la divulgación abierta de información relevante para la comunidad.
Capacitación de Miembros del Gobierno: Fomentaremos la formación de los miembros del 
Concejo Municipal, concejos de distrito, y otros órganos relevantes.
Estandarización de Reportes: Crearemos un formato estandarizado para los informes de 
rendición de cuentas de todos los órganos mencionados. Esto facilitará el entendimiento y la 
comparación de datos.
Acceso a la Información: Toda esta información será accesible a la comunidad a través de una 
plataforma en línea, permitiendo un fácil acceso y entendimiento para los ciudadanos de Nicoya.

Plan de Auditoría y Control Interno en Nicoya
Exámenes Críticos y Sistemáticos: Junto con el Concejo Municipal, se llevarán a cabo revisiones 
detalladas de los procedimientos y operaciones de la Municipalidad de Nicoya. Esto se hará a 
través del departamento de Auditoría Interna y Control Interno.
Uso de Tecnología: Se utilizarán herramientas tecnológicas modernas para asegurar que los 
exámenes sean lo más precisos y eficientes posible.
Mejora Continua: A partir de los resultados de estas auditorías, se formularán sugerencias para la 
mejora continua de los servicios ofrecidos por la Municipalidad.
Análisis y Rediseño de Control Interno: En realizará un análisis completo del departamento de 
Control Interno para proponer mejoras y rediseños en sus funciones.
Auditoría Interna del Concejo Municipal: Se solicitará al Concejo Municipal que realice un 
ejercicio similar para el Departamento de Auditoría Interna, siendo este su jerarca directo.
Auditoría Forense: En casos donde se sospeche de actividades ilegales o actos de corrupción, se 
realizará auditorías forenses para investigar y, si es necesario, tomar acciones legales.

Coordinación con Gobiernos Locales Vecinos
Desarrollo Regional: Motivaremos a los gobiernos locales vecinos como Santa Cruz, Hojancha y 
Nandayure para desarrollar agendas comunes que aborden temas de desarrollo regional.
Reuniones Periódicas: Encuentros regulares con los líderes de  Santa Cruz, Hojancha y 
Nandayure  municipalidades para discutir y actualizar nuestras metas y objetivos comunes.

Gobierno Corporativo

Proyectos Coordinados: Proyectos que beneficien a toda la región, como mejoras en 
infraestructura, educación y servicios de salud, y que puedan ser ejecutados de 
manera coordinada con  Santa Cruz, Hojancha y Nandayure.
Frente Común: Un frente común para interactuar de manera más efectiva con el 
Gobierno Nacional, buscando apoyo para proyectos que tengan un impacto positivo 
en toda la región.
Compartir Recursos y Conocimientos: Fomentaremos un ambiente de colaboración, 
donde se puedan compartir recursos que contribuyan al desarrollo de la región.
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Hacia una Municipalidad transparente, moderna y eficiente.
Para resolver la falta de transparencia y modernización en los servicios municipales, nuestra 
gestión se enfocará en varias estrategias clave. 
-Primero, aseguraremos la rendición de cuentas en el tiempo que estipula la ley, permitiendo que 
cualquier ciudadano pueda solicitar información de cualquier departamento. 
-Segundo, trabajaremos para que las respuestas a los ciudadanos sean pronta y eficientes. 
-Tercero, modernizarémos los servicios permitiendo que todos los trámites se realicen de manera 
virtual. Por último, mejoraremos la eficiencia en la línea telefónica e implementaremos un canal 
de atención por Whatsapp. 
Para las personas que optan por no usar el método en línea o desconocen cómo hacerlo, 
estaremos ofreciendo una oficina de apoyo y capacitación.
Todas estas acciones se lograrán mediante la implementación de tecnología y un sistema de 
rendición de cuentas constante que agilice los procesos para el usuario.

Reforma y Modernización Administrativa
-Fortalecer el liderazgo del gobierno local para simplificar la operación municipal.
-Realizar un estudio para reestructurar la organización, mejorando la calidad de los servicios y la 
eficiencia en el gasto.
-Fortalecer el actual departamento de planificación y diseño urbano mientras estudia las 
necesidades y proyectos internos de cada distrito. Con este impulso, se podrá lograr desarrollo 
integral de los distritos acorde a sus necesidades.
-Formar un Departamento de Desarrollo Económico Sostenible que unirá los departamentos de 
Administración Tributaria y Gestión Ambiental.
-Implementar un modelo de gestión por resultados, obligando a una mejor planificación, 
presupuestación, evaluación y control.
-Fomentar un ambiente laboral seguro y estable, promoviendo el trabajo en equipo y respeto a 
los derechos laborales para alcanzar objetivos comunes.
-Se dará acceso a todo ciudadano que solicite información a cualquier departamento que desee, 
por medio de vías telefónica, WhatsApp y portal virtual. Además, se establecerá una oficina de 
resolución de conflictos para atender las necesidades de la comunidad.

Cero Tolerancia a la Corrupción
Se aceptarán todo tipo denuncias, sean anónimas o directas para captar irregularidades en 
servicios y obras, con mecanismos seguros que protejan a los ciudadanos denunciantes. 

La Municipalidad al Servicio del Ciudadano:

Estableceremos protocolos específicos para manejar 
actos de corrupción, los cuales incluirán formación 
especializada para la identificación, investigación y 

consecución de procesos necesarios para corregir el 
acto conforme lo dice la ley.
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Un organigrama bien diseñado con procesos eficientes

Basados en el ordenamiento exitoso de otras municipalidades como la del cantón de Montes de 
Oca, haremos una propuesta para un nuevo organigrama que integre adecuadamente los 
procesos. Diseñaremos una propuesta de cambio basado en el marco de procesos de esta 
municipalidad en particular y adaptando la realidad de los usuarios de cada proceso 
desempeñado en la Municipalidad de Nicoya. Esto tomará en cuenta la eficiencia del personal 
interino, pero también la calidad en los servicios al ciudadano. También el reordenamiento tendrá 
como uno de sus pilares evaluar las cargas de trabajo del personal, diseñar un plan de crecimiento 
y formación profesional acorde a sus necesidades y analizar los impactos de la implementación 
del salario global, así como los alcances de la Ley Marco de Empleo Público, dentro del capital 
humano. Lucharemos por tener un personal capacitado, motivado, productivo y comprometido 
con la misión de construir una mejor Nicoya. 

Mapa de Procesos de Referencia

Municipalidad Organización Historia Trámites Contribuyente Información Cultura y 
Leyes

Plataforma
Servicios

Uso de suelo 
y permiso de 
construcción 

Desarrollo y 
control 

comercial

Solicitud de 
copia de 

expediente

Solicitud de 
audiencia 

virtual control 
constructivo

Contraloría de 
servicios

Servicio INS 
póliza 

riesgos 
para 

permiso de 
construcció

n

Gestión 
ambiental

Reciclaje Ecolones

Servicio 
Tradicional de 
Recolección 
de Residuos.

Actualización 
de tarifas de 

servicios 
municipales

Visor 
cartográfico 

municipal

Servicio de 
recolección 

selectiva

PROCESOS ESTRATÉGICOS

PROCESOS SECUNDARIOS

PROCESOS APOYO

ServiciosPresupuestos

Sistema de 
visados

Gestión de 
cobros

Formulario 
de solicitud

Formulario 
de denuncia

Fuente: Municipalidad de Montes de Oca

https://nicoya.go.cr/std/235/servicio-tradicional-de-recoleccion-de-residuos
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En relación con los funcionarios públicos, abordaremos el problema de la falta de control 
administrativo estableciendo un código de ética que deberá ser comprendido de forma 
participativa por todos los empleados. Se exigirán cuentas y pruebas a personales para aquellas 
personas en proceso de una investigación como derecho de defensa y en casos de corrupción o 
incumplimiento de reglamentos o de la ley, procederán sanciones administrativas y/o penales 
según corresponda por un comité evaluador. Para fomentar un ambiente ético y de 
transparencia, se ofrecerán capacitaciones que incluyan programación neurolingüística y otros 
métodos de empoderamiento, especialmente para aquellos en roles de liderazgo. Para tratar el 
tema de los ciudadanos que evaden la ley debido a trámites complicados o corrupción, 
aplicaremos las regulaciones correspondientes, a la vez que buscamos simplificar y hacer más 
transparentes los procesos. La comunicación entre el usuario y la municipalidad será facilitada 
mediante la creación de espacios de interacción similares a otras instituciones que lo han hecho 
de forma eficiente y positiva. Este enfoque busca educar y hacer consciente al ciudadano sobre 
las implicaciones legales de evasión de leyes y reglamentos, ofreciendo también planes de 
arreglo de pago en casos de mora. Así, se aspira a crear una administración municipal más 
transparente, ética y participativa que eficientemente resuelva los problemas de la comunidad.

Plan de Uso de Terrenos Municipales
-Se llevará a cabo un inventario actualizado de los terrenos municipales, clasificándolos según 
sus usos autorizados. Posteriormente, cada terreno será estudiado individualmente para elaborar 
un plan de acción. Esto implicará tramitología para asegurar que cada propiedad se utilice de la 
manera más beneficiosa para la comunidad. Pondremos especial atención en propiedades que 
tienen el potencial de generar empleos, ingresos para la municipalidad y mejoras en la calidad de 
vida de los ciudadanos, siempre en línea con nuestros pilares de trabajo que podrán consultar en 
nuestra página web o en este documento.
-Actualmente hay terrenos municipales que no se están utilizando de manera eficiente y no 
están en sintonía con las necesidades de urbanismo de la zona.
-Se buscará reutilizar estos terrenos para fines sociales, como la creación de áreas de juego o 
redes de cuidado, con el objetivo de beneficiar directamente a la comunidad. Se realizará una 
valoración de cada propiedad para tener un conocimiento preciso de los activos municipales.
-Se utilizará información existente y se llevará a cabo un plan de trabajo en conjunto con líderes 
comunitarios. De esta forma, podremos entender las necesidades específicas de diferentes 
zonas y asignar los recursos de manera más efectiva.

Cero Tolerancia a la Corrupción

-Este enfoque asegura una gestión eficiente de los terrenos municipales, fomenta el 
desarrollo comunitario y optimiza los ingresos municipales, al tiempo que garantiza 
que las propiedades se utilicen de una manera que esté en sintonía con las 
necesidades y objetivos a largo plazo de la comunidad de Nicoya.
-En el caso de lotes que están sin uso, se podrá optar por sembrar maderables y 
árboles en peligro de extinción. 
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Levantamiento de Activos: Se hará un inventario detallado de todos los bienes municipales que 
son considerados obsoletos o que ya no tienen posibilidad de uso.
Clasificación: Se clasificarán estos activos según su estado y potencial de reutilización o venta.
Proceso de Autorización: Se seguirán los procedimientos necesarios para obtener la 
autorización del Poder Ejecutivo o de la Asamblea Legislativa para proceder con la venta o 
desecho de los activos.
Evaluación de Costos: Se analizarán los costos asociados con el mantenimiento y resguardo de 
estos activos para determinar si es más eficiente venderlos o desecharlos.
Recuperación de Recursos: Los ingresos obtenidos de la venta de estos activos se utilizarán para 
nuevas inversiones o para renovar otros bienes municipales.
Descarte Adecuado: En caso de que no se puedan vender, se asegurará un proceso de desecho 
que cumpla con todas las regulaciones y normativas vigentes.
Actualización de Inventario: Finalmente, el inventario municipal será actualizado para reflejar los 
cambios realizados, garantizando así un manejo eficiente de los activos de la municipalidad.
Este plan permitirá a la municipalidad de Nicoya reducir costos de mantenimiento, recuperar 
recursos y hacer una mejor asignación de activos para el beneficio de la comunidad.

Reforzamiento y recuperación de coordinación de acciones entre Concejo Municipal y la 
Administración Municipal
Reuniones Preliminares: Una vez electos los miembros del Concejo Municipal, realizaremos 
reuniones antes de mayo de 2024. Estas servirán para discutir el plan de desarrollo municipal para 
el periodo 2024-2028. El objetivo es alcanzar consenso con todas las fracciones partidarias.
Sesiones Semanales con Jefes de Fracción: Estas reuniones ayudarán a organizar agendas de 
trabajo, valorar propuestas y entender las necesidades de la comunidad. De esta forma, las 
sesiones municipales serán más efectivas y centradas en el bienestar de los ciudadanos.
Reuniones Bisemanales con Síndicos: Estas se llevarán a cabo en cada distrito para discutir 
temas como infraestructura, prioridades y presupuestos.
Participación de la Alcaldía en Sesiones de Distrito: La Alcaldía asistirá a estas sesiones en un 
formato rotativo. Esto permitirá una mejor interacción y coordinación con otros miembros del 
gobierno local.

Venta y Retiro de Activos Obsoletos o Sin Posibilidad de Uso

Presentación Oportuna de Documentación: Todos los documentos que se deban 
analizar en las sesiones del Concejo Municipal se presentarán en tiempo y forma. Esto 
incluye presupuestos y cualquier otra variación que necesite discusión y aprobación.
Esta estrategia asegurará una mejor coordinación y eficiencia en la administración 
pública en Nicoya, focalizando esfuerzos en mejorar la calidad de vida de sus 
pobladores.
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Implementación del SICOP: Nos comprometemos a hacer uso completo del Sistema de Compras 
Públicas (SICOP) para todas las adquisiciones y contrataciones que la Municipalidad de Nicoya 
necesite, siguiendo las pautas establecidas por la Organización para la Cooperación y el 
Desarrollo Económicos (OCDE).
Transparencia y Eficiencia: Con el respaldo de las recomendaciones de la OCDE, buscaremos 
hacer los procesos de compra más transparentes y eficientes.
Capacitación: Ofreceremos formación a los empleados municipales encargados de estas 
compras para asegurar que el uso del SICOP sea efectivo y cumpla con todas las normativas, 
alineándonos con los estándares internacionales de la OCDE.
Monitoreo: Pondremos en marcha mecanismos de seguimiento y control para evaluar el 
desempeño y la transparencia en las compras realizadas, en consonancia con la OCDE.
Inclusión de Proveedores Locales: Fomentaremos la participación de proveedores locales en las 
licitaciones, siempre y cuando cumplan con los requisitos de ley.
Revisión y Actualización: Realizaremos revisiones periódicas del sistema y de los contratos 
vigentes para asegurar que cumplen con los objetivos de desarrollo y eficiencia de la 
Municipalidad y que se ajustan a las mejores prácticas recomendadas por la OCDE.

Estrategia de Transformación Digital para Nicoya
OBJETIVOS PRINCIPALES:
Inversión en Tecnología: Fomentar inversiones que coincidan con los objetivos de la 
municipalidad y permitan colaboración con otras instituciones.
Colaboración Intersectorial: Impulsar un ecosistema de innovación que incluya a tecnólogos, 
científicos, empresarios y emprendedores locales.
Empoderamiento Local: Crear alianzas con el sector privado y la academia para resolver 
problemas clave los distritos Nicoyanos mediante la tecnología.
Digitalización de Procesos: Simplificar la interacción entre los ciudadanos y la Municipalidad, 
cumpliendo con la Ley de Simplificación de Trámites.

MEDIDAS ESPECÍFICAS:
Participación Empresarial: Involucrar a las empresas en el diseño de soluciones tecnológicas.
Conectividad Universal: Abogar por una mejor conectividad en Nicoya, considerando el acceso a 
Internet como un servicio básico y necesario para el desarrollo.
Métricas y Herramientas de Análisis: Utilizar datos para el diseño de políticas públicas, toma de 
decisiones presupuestarias y evaluación del desempeño.
Enfoque en el Ciudadano: Diseñar servicios municipales que pongan al ciudadano en el centro y 
como actor principal.
Colaboración Ciudadana: Trabajar con los ciudadanos para entender sus necesidades y organizar 
la información pública de forma efectiva.
Retroalimentación en Tiempo Real: Utilizar comentarios de los usuarios para mejorar 
continuamente los servicios municipales.

Compras Públicas

Coordinación Interinstitucional: Fomentar una nueva arquitectura organizacional que 
permita servicios compartidos y subcontrataciones, buscando la eficiencia y la 
efectividad.

Junto con todos estos procesos, estaremos tomando en cuenta la tradición Nicoyana y el 
contexto local para crear incentivos a quienes están dispuestos y emplean el buen uso de 

la tecnología para el mejor aprovechamiento del tiempo. 
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ESTRATEGIAS CLAVE:
Reuniones Comunitarias: Se realizarán asambleas en los diferentes distritos, barrios y 
comunidades de Nicoya para escuchar las preocupaciones y sugerencias de los ciudadanos.
Mesas de Diálogo: Establecimiento de espacios de conversación entre ciudadanos, 
organizaciones locales y representantes municipales para abordar temas de interés común.
Transparencia y Acceso a la Información: Aumentar la transparencia en la gestión pública a 
través de la publicación regular de informes y datos en un sitio web de fácil acceso.
Programas de Participación Ciudadana: Incentivar la participación de los nicoyanos en la toma 
de decisiones a través de consultas populares y otras formas de participación democrática.
Educación Cívica: Ofrecer talleres y programas que fortalezcan el conocimiento de los 
ciudadanos sobre sus derechos y deberes, y cómo pueden participar activamente en la mejora de 
su comunidad.

MEDIDAS ESPECÍFICAS:
Jornadas de Escucha Activa: Gladys Ávila y su equipo visitarán personalmente las diferentes 
comunidades para escuchar sus necesidades y perspectivas.
Boletines Informativos: Distribución de boletines en puntos estratégicos y a través de medios 
digitales para mantener a los ciudadanos informados sobre los avances y proyectos municipales.
Canal de Denuncias y Sugerencias: Creación de un canal seguro y confidencial donde los 
ciudadanos puedan reportar problemas o hacer sugerencias sin temor a represalias.
Acuerdos Comunitarios: Desarrollo de acuerdos entre vecinos y la municipalidad para abordar 
temas específicos que afectan a la comunidad, como seguridad, educación y salud.

LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LAS ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRALES:
-Se reconoce la necesidad del buen relacionamiento con dichas entidades y sus líderes de forma 
activa.
-Nuestra interacción con las mismas serás honesta, participativa, inclusiva y sin ningún tipo de 
discriminación por su afiliación politica del momento. 
-En el momento que exista cualquier tipo de discrepancia, se tomará acciones para mejorar la 
comunicación de forma activa entendiendo que dicha entidad está encargada de cuidar el 
bienestar de la población, mejoría de caminos, áreas verdes, recreación deportiva, aceras, plazas, 
bailes, cultura, asuntos de salud, niñez, inclusión de ancianos, ley 7600 de discapacitados, entre 
otras labores. Dando hincapié en la necesidad de mantener los lazos de la municipalidad con 
dichas asociaciones en los mejores términos siempre. 

Diálogo y Confianza: Municipalidad Puertas Abiertas

En su rol de liderazgo, Gladys Ávila entiende la importancia del diálogo 
abierto y la construcción de confianza entre los ciudadanos y las 

instituciones locales. 
Para avanzar sobre una agenda estructural de transformación, se requiere 

de la confianza y el diálogo con distintos sectores de la 
sociedad civil, los trabajadores y empresarios. 

Para ello, impulsaremos la puesta en marcha de una instancia de diálogo 
inspirada en la figura de los Concejos de Distrito, como un espacio de 

encuentro y concertación social, asesor de carácter consultivo de la 
Alcaldía y Concejo Municipal.



31

SERVICIO DE AGUA POTABLE (ACUEDUCTO)
El agua ha sido establecida universalmente en convenios internacionales como una necesidad 
básica y digna. Todo ciudadano debe tener acceso hídrico potable. 
Objetivo: 
Expandir y mejorar el servicio de agua potable en los siete distritos que actualmente tienen poco 
o ningún acceso a este recurso vital.
Estrategia: 
-Uso de Métodos Tradicionales: Se respetará y continuará con el uso de métodos tradicionales de 
extracción hídrica mediante las Asadas y el AYA. Esta medida garantiza un enfoque comunitario y 
sostenible para el manejo del agua.
-Diálogo Activo con Asadas y AYA: La municipalidad procurará una coordinación estrecha y 
periódica con las Asadas y el AYA de cada distrito. Este diálogo permitirá entender las 
necesidades específicas en cuanto a suministro y distribución del agua en las zonas más 
vulnerables y que presentan mayor problemática.
-Evaluación y Apoyo: Utilizando el portal de la municipalidad, se recibirán de forma eficiente y 
electrónica las solicitudes de cada distrito y se estudiarán de forma individual, en función de las 
necesidades identificadas, la municipalidad brindará apoyo por medio de donaciones en especie o 
materiales. Esto podrá incluir infraestructura como bombas de agua, tuberías, tanques, y otros 
suministros que faciliten el acceso al agua potable donde más se necesita.
-Entrega de Medidores (Hidrómetros) y Cumplimiento de Permisos: En coordinación con las 
Asadas y el AYA del cantón, estas procederán a la entrega de medidores de agua a las personas 
que hayan obtenido correctamente el permiso de construcción. Este paso asegurará un consumo 
de agua más eficiente y justo para todos. Para las propiedades que ya cuentan con edificaciones, 
es crucial que los propietarios realicen el debido proceso para declarar la construcción. Esto 
garantiza que todos los habitantes de Nicoya tengan acceso justo y equitativo al recurso hídrico.

RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS SÉPTICOS
Objetivo: Implementar una gestión eficiente y sostenible de residuos sólidos en Nicoya.
Estrategia: Desarrollar un programa eficiente y coordinado de recolección de residuos, haciendo 
uso de tecnología moderna y estableciendo alianzas público-privadas para mejorar la gestión, 
apegados a la legislación vigente. Se colocarán basureros Comunales en puntos estratégicos.
Sépticos: En los casos donde la problemática amerita por su cercanía por los mantos acuíferos 
existentes o al mar y por su población agrandada se estudiará la posibilidad de crear plantas de 
tratamientos accesibles al público. En los lugares con poca población se empleará una mejor red y 
pronta respuesta de parte de las empresas que limpian tanques sépticos debidamente 
autorizadas que cuentan con acceso al tratamiento de los residuos adecuado. 

Plan de Servicios Municipales para Nicoya

RECOLECCIÓN DE RESIDUOS
Educación Ambiental
Se implementarán programas de educación ambiental centrados en la economía 
circular. Esto ayudará a que la población tome conciencia sobre el manejo de los 
desechos en sus hogares y en la comunidad.

Sistemas de Compostaje
Se diseñarán un producto o un sistemas de compostaje de fácil implementación y 
económicos, tanto para uso individual como comunitario. Educar al consumidor a 
separar sus residuos para que el compost se quede en su terreno como abono 
orgánico y no acabe en los botaderos. 
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BASURA
Generación de Energía
La municipalidad coordinará con instituciones interesadas como COOPEGUANACASTE en la 
adquisición de desechos para la generación de electricidad o metano. Esto contribuirá a un 
aprovechamiento más sostenible de los residuos generados en el cantón y sus distritos.
Programa de Conciencia Comunal
Se creará un programa educativo que instruya a la población sobre la filosofía de las 4 R: Reduce, 
Recicla, Reutiliza y Recupera. Este enfoque integral permitirá un manejo de residuos más 
consciente y efectivo.
Control de Quemas
Se trabajará en coordinación con comités comunitarios, bomberos y otras fuerzas vivas para 
controlar y prevenir las quemas indiscriminadas, especialmente durante la temporada de verano. 
Ayudando desde la raíz y mejorando con la recolección de basura confiamos que habrá menos 
necesidad de quemas para eliminar la basura en los hogares por falta de recolección. En 
coordinación con el INA se ofrecerán capacitaciones de un manejo adecuado para prevenir y 
controlar quemas. 
Biodigestores Artesanales
En coordinación con el INA, se optará por ofrece cursos libres y gratuitos para el aprendizaje de la 
autocreación de biodigestores para la fomentar la creación de gas útil para diversas necesidades 
agrícolas y uso doméstico. 
PARQUES Y ORNATO
Objetivo: Mejorar y expandir los espacios públicos en Nicoya y sus distritos para el disfrute de sus 
habitantes.
Estrategia: Apoyaremos iniciativas para la construcción o mejora de parques y espacios de 
ornato en comunidades que ya tienen proyectos en marcha o donde se necesite más atención.
MERCADO MUNICIPAL
Objetivo: Transformar el Mercado Municipal en un espacio más eficiente y atractivo tanto para los 
inquilinos como para los visitantes.
Estrategia: Durante los primeros meses de gestión, organizaremos mesas de trabajo con los 
distintos actores involucrados para elaborar un modelo sostenible que permita la modernización 
del Mercado Municipal.
El Mercado Municipal y la parada de buses de Nicoya Centro deben ser aprovechados como mejor 
recurso, y puntos de encuentro bellos y llenos de vida con movimiento rico en cultura e 
intercambio turístico. 
En el Mercado Municipal se impulsará la apertura de un espacio de intercambio para la mejor y 
más eficiente promoción de las bellezas naturales y atractivos turísticos  de todo el cantón, 
ofreciendo tours, conectando a los lideres y pequenos emprendedores tanto como una 
orientación para el visitante o el local de todo lo que puede ofrecer Nicoya y sus distritos. 

FERIAS COMUNITARIAS POR DISTRITO
Se establecerá una colaboración efectiva con líderes comunitarios, respaldada por las 
licencias y permisos correspondientes de la municipalidad, con el objetivo de habilitar 
espacios públicos como plazas para la comercialización de productos locales. Esta iniciativa 
permitirá a aquellos ciudadanos que no cuentan con la facilidad de trasladar sus productos al 
centro de Nicoya, ofrecer sus bienes y servicios en un entorno limpio y armonioso. Estos 
espacios deberán ser gratuitos para personas microempresarias, especialmente grupos de 
mujeres en condición vulnerable. Adicionalmente, se buscarán alianzas estratégicas con el 
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) y organizaciones para ofrecer capacitación en 
emprendimiento, mejorando así las habilidades de negocio de los participantes. 
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Programa para la Formación para la Rápida Empleabilidad
Implementaremos un programa de formación para empleabilidad rápida. Este programa será 
diseñado para apoyar a las personas que buscan empleo, que quieren cambiar su línea de trabajo 
o que necesitan aprender inglés. La iniciativa será ejecutada en colaboración con empresas 
locales, escuelas y la Municipalidad de Nicoya.
Educación Inclusiva
La administración de Gladys Ávila priorizará la adaptación del sistema educativo para asegurar 
que niños, jóvenes y adultos con discapacidades tengan las mismas oportunidades de acceso a 
una educación de calidad, apoyando al centro de atención integral para las personas adultas con 
discapacidad y sus proyectos (ASONIPED).
Programa de Deporte y Recreación Inclusivo
Gladys Ávila impulsa la creación de programas deportivos y actividades recreativas que sean 
inclusivas para personas con discapacidades físicas e intelectuales (comité cantonal de deportes, 
entre otros).
Alinear los Programas Sociales
A través del Consejo Cantonal de Coordinación Interinstitucional, Gladys Ávila se compromete a 
coordinar los programas sociales para combatir la pobreza y pobreza extrema, ajustados a las 
realidades y necesidades de Nicoya.
Apoyo a Programas y Políticas Sociales 
Derechos Sexuales y Productivos / Acoso Sexual y Laboral
Trabajaremos en estrecha colaboración con instituciones relacionadas para mejorar las 
condiciones para las personas que sufren de acoso o violecia domestica en Nicoya, incluidas 
campañas contra el acoso sexual en el lugar de trabajo y promoción de la salud mental.
Apoyo a Programas y Políticas Sociales: Niñez y Juventud
En colaboración con el PANI y otros actores locales, la administración de Gladys Ávila se centrará 
en mejorar las condiciones de niños y jóvenes en situaciones vulnerables en Nicoya y sus distritos.
Impulso al Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad
Gladys Ávila, con su experiencia en trabajar con asociaciones de personas con discapacidad, se 
compromete a desarrollar un plan municipal para la inclusión y atención integral de esta población 
en Nicoya y sus distritos.
Salud Integral
Invertir en deporte y recreación es ahorrar en salud. Se promoverá servicios de salud mental y 
física especializados integral, que atiendan de manera general las necesidades de la población. Se 
buscará fortalecer el sistema de atención en salud, tanto en centros médicos como a nivel 
domiciliario.

Nicoya INCLUSIVO CON OPORTUNIDADES PARA TODOS: 
Oportunidades de Progreso y Política Social

Adulto Mayor
Gladys Ávila tiene un compromiso con el bienestar de los adultos mayores y trabajará 
para asegurar un presupuesto que los beneficie, así como incentivos para su 
empleabilidad.
Población LGBTIQ+
La administración de Gladys Ávila se compromete a promover programas de inclusión 
y a luchar contra cualquier forma de discriminación laboral y social.
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Tejiendo la identidad y el desarrollo local
El arte y la cultura tienen un rol clave en la construcción de una sociedad más igualitaria, diversa y 
próspera. Por eso, Gladys Ávila, con su liderazgo y experiencia, tiene la visión de convertir a 
Nicoya en un centro de creatividad y cultura.
Impulso a los Clústeres Creativos
Gladys Ávila planea fomentar la creación de clústeres creativos en Nicoya. Estos serán espacios 
que reúnen a artistas, negocios y entidades culturales para fortalecer la economía local.
Inversión en Espacios Culturales
Invertiremos en la restauración y mejora de espacios que puedan ser núcleos de actividades 
culturales y creativas, con el apoyo de la municipalidad y entidades locales.
Acceso a Cultura y Arte

Facilidades para el Entretenimiento
Simplificaremos trámites para que bares y restaurantes puedan ofrecer presentaciones 
artísticas, generando más oportunidades de empleo para artistas locales.
Financiamiento y Apoyo
Buscaremos fondos no reembolsables de diversas organizaciones para financiar proyectos 
culturales y artísticos innovadores en Nicoya.
Fomento de la Producción Audiovisual y Artística
Impulsaremos la inversión en producciones cinematográficas, series y eventos en vivo, tomando 
como referencia exitosas iniciativas como el Festival Latinoamericano de Cortometrajes.
Formación Empresarial para Artistas
Desarrollaremos charlas y programas de formación empresarial dirigidos a artistas para que 
puedan gestionar mejor sus proyectos y convertirse en verdaderos empresarios culturales.
Festival Cantonal de Arte y Cultura
Realizaremos un festival anual que lleve arte y cultura a todos los rincones de Nicoya, con el 
protagonismo de artistas locales y nacionales.
Apoyo Integral al Sector Cultural
Designaremos un funcionario municipal especializado para coordinar y ejecutar un plan integral 
de promoción del arte y la cultura en Nicoya, abarcando desde el fomento de las tradiciones hasta 
la búsqueda de financiamiento para nuevos talentos.

Creatividad, Arte Y Cultura En Nicoya: 

Gladys Ávila entiende la importancia del arte, 
la cultura y la creatividad como motores de

desarrollo y bienestar. Su enfoque inclusivo y 
participativo asegura que Nicoya será un cantón 

donde cada voz se escucha y cada talento se celebra.
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Ambiente
Gladys Ávila y su equipo saben que la naturaleza es un tesoro de Nicoya. Vamos a usar la riqueza 
natural de forma inteligente, para traer más trabajos y bienestar a la gente del lugar.
Gestión de Residuos
Reciclar es ganar. Apoyaremos a los que recojan materiales para reciclar, ayudándoles a crear sus 
propios negocios. También fomentaremos el compostaje para disminuir la basura.
Adaptación al Cambio Climático
Los cambios en el clima nos afectan a todos. Por eso, vamos a trabajar de la mano con expertos y 
la comunidad para proteger a Nicoya y su gente, con inversiones que hagan sentido y sean buenas 
para todos. Planificar con ASADAS y AyA la afectación del recurso hídrico a futuro y con asesoría 
con expertos para desarrollar planes de mitigación de los efectos en todas las zonas del cantón.
Biodiversidad y Áreas Protegidas
Gladys impulsará programas para apoyar a los pequeños negocios que quieran usar de forma 
sostenible la riqueza natural de Nicoya. Juntos, vamos a cuidar nuestros parques y reservas.
Reforestación y Sector Forestal
Vamos a sembrar árboles, priorizando las especies nativas y en peligro de extinción de la zona, 
para cuidar el agua y la tierra de Nicoya, en zonas públicas y cuencas de ríos, y quebradas. 
Reciclaje de Plásticos y Contaminación
Sabemos que el plástico es un gran problema para nuestro ambiente. Gladys Ávila impulsará 
programas para reciclar plástico en Nicoya. Vamos a trabajar con escuelas, negocios y familias 
para reducir el uso de plásticos y fomentar el reciclaje. Esto no solo limpia nuestro cantón, sino 
que también crea empleos.
Aprovechamiento de Recursos Naturales
Haremos una concientización proactiva de estrategias de aprovechamiento de recursos naturales 
de forma sostenible con el ambiente, mediante difusión y capacitación. 
Educación Ambiental
La educación es clave. Gladys, con su experiencia en el campo educativo, llevará propuestas a la 
Dirección Regional de Educación en Nicoya para implementar programas en las escuelas y 
comunidades para reforzar el aprendizaje sobre el cuido de nuestro entorno.
Agricultura y Deforestación
La agricultura es vital para Nicoya, pero no podemos permitir que se sigan cortando nuestros 
bosques sin control. Gladys se compromete a trabajar con los agricultores para encontrar 
maneras más sostenibles de trabajar la tierra sin tener que cortar más árboles.
Contaminación del Agua por Actividades
El agua es vida, y en Nicoya queremos protegerla. Gladys Ávila se compromete a coordinar con el 
MAG y el INDER programas que reduzcan el uso de agroquímicos. También aplicaremos lo 
dispuesto por la ley y reglamentos desde nuestro futuro y fortalecido Departamento Ambiental, 
para así garantizar que las actividades de desarrollo inmobiliario no tengan un impacto negativo 
en las fuentes de agua de nuestro cantón. 

UN AMBIENTE SANO EN EQUILIBRIO CON EL 
DESARROLLO ECONÓMICO EN NICOYA

Gladys Ávila tiene el conocimiento y la experiencia para abordar estos problemas 
complejos de manera efectiva. Ella es la líder que Nicoya necesita para garantizar la 
seguridad alimentaria de los nicoyanos con estrategias sostenibles en el tiempo.
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Salud Mental
Tenemos  como prioridad el bienestar mental de los habitantes de Nicoya. Implementaremos 
programas integrales que abarcarán desde la educación hasta la atención médica de alta calidad. 
Formaremos alianzas con comités comunales de deportes para fomentar actividades como el 
arte, el deporte y la recreación que mejoren la salud mental de la comunidad como medidas 
terapéuticas y preventivas.

Daremos apoyo al Programa Chepe se Baña - Nicoya se Baña
Durante nuestra gestión apoyaremos este programa para atención de calidad a los habitantes de 
calle. Este programa interinstitucional ofrecerá una serie de servicios importantes, desde 
vacunación y apoyo en adicciones hasta alimentación y atención médica básica. 

Mentalidad Sana con Ferias de Salud
A través de ferias de salud en diferentes distritos, fomentaremos hábitos saludables que incluyen 
una alimentación sana, prevención de enfermedades y mediciones de presión arterial y niveles de 
azúcar en sangre. Organizaremos estas ferias en las áreas más vulnerables de Nicoya y sus 
distritos. Esto se hará en alianza con entidades privadas y públicas, y no solo ofrecerá servicios 
médicos sino también educación en salud preventiva y capacitación en primeros auxilios.

Ambulancias de Jornada Continua de Soporte Avanzado en todos los Distritos
Buscaremos alianzas para conseguir Ambulancias de Soporte Avanzado que mejore la calidad y 
rapidez de la atención médica en casos de emergencia en el cantón.

Bienestar Animal
Nos comprometemos con el bienestar de los animales en Nicoya. Realizaremos campañas de 
castración gratuitas en coordinación con la ONGy trabajaremos junto con las autoridades 
nacionales en el manejo adecuado de los animales sin hogar. También tomaremos medidas contra 
los criaderos clandestinos y promoveremos políticas como la prohibición de la venta y uso de 
pólvora sonora.

SALUD

 Se impulsará un programa de atención médica accesible y de 
calidad, coordinando estrechamente con los centros de salud y 

hospitales del cantón. Se buscará fortalecer los hábitos de 
alimentación saludable, la prevención y atención primaria y 

enfocándonos en grupos vulnerables. Además, se promoverá el 
acceso oportuno a medicamentos y tratamientos especializados 

para asegurar el bienestar de todos los distritos.
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Salud y Bienestar a Través del Deporte
Salud en Movimiento: Crearemos un programa que fomente el ejercicio físico en espacios 
públicos. Esto incluirá la creación de áreas de ejercicios al aire libre y rutas seguras para caminar 
y andar en bicicleta.
Deporte Inclusivo: Ampliaremos las oportunidades deportivas para personas con discapacidad, 
en colaboración con organizaciones locales y ASONIPED. Esto es especialmente relevante dado el 
historial de Gladys con asociaciones de personas con discapacidad.
Deporte Comunal: Empoderar al Comité de Deporte para que lleve más actividades a diferentes 
comunidades.
Deporte de Playa: Promocionar los campeonatos de Surf, voleibol de playa, Kayak esto para 
incentivar al turismo.
Mejora y Profesionalización Administrativa
Capacitación para la Comunidad: Ofreceremos cursos y talleres para capacitar a líderes de 
comités deportivos en la gestión eficaz de recursos y organización de eventos por medio del 
Comite Cantonal de Deportes y Recreación.
Apoyo Técnico-Administrativo: Destinaremos personal capacitado para apoyar en la gestión y 
planificación de actividades deportivas y recreativas en el cantón por medio del ICODER y 
Ministerio de Cultura y Juventud.
Financiamiento y Recursos
Presupuesto Deportivo: Mejorar la recaudación de impuestos para mejorar el porcentaje fijo del 
presupuesto municipal para apoyar al Comité Cantonal de Deportes y Recreación.
Patrocinio y Becas: Desarrollaremos un programa que incentive al sector privado a invertir en el 
deporte local, lo que podría incluir patrocinios y becas para atletas destacados.
Infraestructura
Luz Ecológica: En colaboración con empresas locales de energía, buscaremos instalar 
iluminación sostenible en las instalaciones deportivas.
Modelos de Sostenibilidad: Elaboraremos planes financieros sostenibles para el mantenimiento y 
mejora de las instalaciones deportivas existentes y futuras.
Turismo Deportivo
Promoción de Eventos: Nos coordinaremos con el Instituto Costarricense de Turismo para incluir 
a Nicoya como sede de eventos deportivos regionales e internacionales.
Coordinación Multisectorial: Trabajaremos con diferentes sectores, incluido el turismo, para 
crear condiciones que atraigan eventos deportivos a Nicoya.
Construcción de un Parque de Skate Park en Plaza de los Mangos de San Martín: Llevaremos a 
cabo una remodelación completa de la Plaza Los Mangos en Barrio San Martín, modernizando su 
infraestructura para convertirla en un punto de encuentro atractivo y seguro para la comunidad, 
incluyendo un skatepark, malla perimetral, libre de alcohol y drogas.

Promoción del Deporte en Nicoya

El deporte es una de las formas más efectivas de promover 
un estilo de vida saludable. Ayuda a combatir problemas de 
salud como la obesidad, la diabetes y las enfermedades 
cardíacas. Además, la actividad física regular mejora la salud 
mental, reduciendo el estrés y la ansiedad y problemas con 
drogas.
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Queridos ciudadanos y ciudadanas de Nicoya,

En 2024 nos encontraremos celebrando un momento histórico en nuestra amada tierra: los 200 
años de la Anexión del Partido de Nicoya a Costa Rica. Este hito nos invita a reflexionar sobre 
nuestro pasado, pero también a mirar hacia el futuro con esperanza y determinación. Es en este 
espíritu de renovación y progreso que nos presentamos ante ustedes como el Partido Liberal 
Progresista, comprometidos a liderar una nueva era de prosperidad y bienestar para Nicoya y 
todos sus habitantes.

Nuestra visión es clara: queremos una Nicoya que brille con todo su potencial, un lugar donde 
cada uno de ustedes tenga la oportunidad de alcanzar sus sueños y aspiraciones. Nos 
comprometemos a construir una sociedad inclusiva, donde todos se sientan valorados y 
respetados, sin importar su origen, género o condición social. Juntos, vamos a crear un entorno 
en el que cada voz sea escuchada y cada talento sea reconocido.

El desarrollo será uno de nuestros pilares fundamentales. Nos esforzaremos por impulsar 
programas y proyectos que promuevan el crecimiento económico sostenible y la generación de 
empleo digno. Fomentaremos la innovación y el emprendimiento, creando las condiciones 
propicias para que las ideas se conviertan en realidades exitosas. Queremos que Nicoya se 
convierta en un polo de desarrollo, atrayendo inversiones y oportunidades para todos.

Pero no nos olvidamos de nuestra responsabilidad con el medio ambiente. Reconocemos la 
importancia de nuestros recursos naturales y nos comprometemos a su regeneración y 
protección. Trabajaremos incansablemente para preservar nuestra biodiversidad, promoviendo 
prácticas sostenibles y respetuosas con el entorno. Queremos dejarle a las futuras generaciones 
una Nicoya próspera y en armonía con la naturaleza.

Y hablando de futuro, no podemos dejar de mencionar el poder de la educación. Nos 
aseguraremos de que nuestra población tenga acceso a las herramientas necesarias para 
enfrentar los desafíos del siglo XXI. Promoveremos la formación continua de nuestros 
emprendedores, incentivaremos la educación técnica y profesional, y velaremos por el acceso 
igualitario a oportunidades educativas para todas las personas.

Queridos nicoyanos y nicoyanas, marcaremos el inicio de una nueva era en la que todos juntos 
construiremos un futuro lleno de posibilidades y logros. Estamos comprometidos a trabajar 
incansablemente por cada uno de ustedes, escuchando sus necesidades y aspiraciones, y 
actuando en consecuencia. Queremos ver a Nicoya crecer y prosperar en todos los aspectos, y 
sabemos que juntos podemos hacerlo realidad.

Continúa a página 
siguiente -

200 años de la Anexión: Un mensaje hacia el futuro
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¡Avancemos unidos hacia una Nicoya próspero, inclusivo y en armonía con la naturaleza! 

En este camino hacia el progreso, no dejaremos a nadie atrás. Nos comprometemos a 
implementar políticas de inclusión social, que garanticen la igualdad de oportunidades para todos 
los habitantes de Nicoya. Desde ya trabajamos en estrecha colaboración con las comunidades, 
escuchando sus necesidades y promoviendo la participación activa de todos los sectores de la 
sociedad. Juntos construiremos un tejido comunitario sólido y cohesionado, donde cada 
individuo se sienta parte de algo más grande.

El bicentenario de nuestra anexión a Costa Rica es un punto de inflexión en nuestra historia. Es el 
momento de dejar atrás las limitaciones del pasado y abrazar un futuro lleno de promesas. La 
fuerza y la determinación que nuestros antepasados demostraron al elegir unirse a Costa Rica 
deben servirnos de inspiración para superar los desafíos actuales y construir una Nicoya próspera 
y vanguardista.

Hoy, más que nunca, necesitamos de su apoyo y compromiso. Los invitamos a unirse a nosotros 
en este camino hacia una nueva era para Nicoya. Juntos, trabajaremos para hacer realidad 
nuestros sueños y transformarlos en una realidad tangible. Cada uno de ustedes tiene un papel 
fundamental en este proceso, y su participación activa marcará la diferencia.

Confiamos en el potencial de Nicoya y en la fuerza de su gente. Estamos convencidos de que 
podemos lograr grandes cosas juntos. El bicentenario de nuestra anexión es solo el comienzo de 
una historia de éxito y superación que estamos destinados a escribir.

Hoy, prontos a este momento de celebración, los invitamos a unirse a nosotros, el Partido Liberal 
Progresista, para construir una Nicoya próspera, inclusiva, en armonía con la naturaleza y lleno de 
oportunidades para todas las personas. Juntos, hagamos historia y trabajemos por un futuro 
brillante para las generaciones venideras.

¡Adelante, Nicoya! ¡El futuro nos espera y como comunidad lo construiremos!

Con esperanza y determinación,

Papeleta del Partido Liberal Progresista - Nicoya

200 años de la Anexión: Un mensaje hacia el futuro
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Nos complace presentar nuestro Plan de Gobierno diseñado 
específicamente para los desafíos y necesidades únicas de Nicoya. 
Nuestro enfoque radica en el desarrollo inclusivo y justo para cada distrito 
del cantón. Pero no nos hemos limitado a replicar una plantilla; hemos 
adaptado nuestras estrategias a los contextos y problemáticas locales 
que enfrentamos aquí.

Este plan es fruto de varias reuniones con regidores, suplentes y 
consejales de cada distrito de Nicoya. Escuchamos sus preocupaciones y 
diseñamos soluciones que consideran la geografía, el tipo de 
necesidades y los negocios locales. Aquí no hay un enfoque de "talla 
única para todos", sino un plan que responde a las peculiaridades de 
nuestra comunidad.

Sabemos que Nicoya ha tenido años de abandono en varios aspectos, 
desde la educación hasta el desarrollo de infraestructura. Gladys Ávila, 
con su amplia experiencia en administración y educación, y su habilidad 
para trabajar bajo presión, es la candidata ideal para abordar estos 
desafíos y más. Su liderazgo está enfocado en escuchar, comprender y 
construir relaciones sólidas con la comunidad.

Este plan es un compromiso, no un documento estático. Entendemos que 
las necesidades de la comunidad cambian con el tiempo. Por lo tanto, 
estamos comprometidos a mantener un foro abierto, donde podamos 
adaptar nuestras estrategias y soluciones a las necesidades cambiantes 
de cada distrito en Nicoya.

Queremos liderar una administración que realmente sirva a la gente de 
Nicoya, y estamos seguros de que con Gladys Ávila al frente, podremos 
lograrlo. Esperamos contar con su apoyo para hacer de Nicoya un lugar 
mejor para todos.

PLANES POR DISTRITO
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Mansión

Nicoya
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Belen de Nosarita
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Nosara
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Sámara

San Antonio
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Quebrada Honda

Asamblea Cantonal
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PROPIETARIOSDISTRITO 01 
NICOYA 

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
CONCEJALES

SUPLENTES

JOSE MANUEL PÉREZ PÉREZ

HEILEN MARIA ROSALES 
PORRAS

JOSE VICTOR GUEVARRA MOYA 

KATTYA MARÍA VIALES 
MATARRITA

LUIS ANDRES ALVAREZ 
ALVAREZ 

JULIO CESAR ENRIQUEZ ROSALES

YESSICA MOLINA GOMEZ 

MARCO TULIO VARGAS SEQUEIRA

MARCO TULIO VARGAS SEQUEIRA

ANNIA TERESITA ZUÑIGA CUBILLO
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El Partido Liberal Progresista se compromete a trabajar en beneficio de los ciudadanos del 
Distrito de Nicoya, atendiendo sus necesidades y promoviendo un desarrollo sostenible. 
Nuestro plan de gobierno se enfoca en abordar problemas clave y brindar soluciones concretas 
que mejoren la calidad de vida de la comunidad.

Seguridad y Transparencia:
1. Implementaremos un sistema de supervisión constante para la Policía Municipal, con el 
objetivo de prevenir la corrupción y garantizar que esté al servicio de la seguridad ciudadana. 
Los programas de seguridad serán coordinados con las unidades policiales para frenar ventas 
de drogas, daños ambientales, eventos sin permisos, delincuencia y vigilar sitios turísticos.

Turismo y Operadores:
2. Estableceremos vínculos sólidos entre el turismo nicoyano, operadores y promotores 
nacionales e internacionales, promoviendo la colaboración y el intercambio de información 
para impulsar el sector turístico local. Queremos que Nicoya se vuelva un destino turístico 
posicionado entre los mejores del país y la región.

Infraestructura y Empleo:
3. Habilitaremos un banco de empresas que facilite la búsqueda de empleo y además, 
promueva la inclusión laboral de personas dependientes de drogas o en situación de indigencia 
en proyectos de beneficio para las comunidades, proporcionando consejería y apoyo.

Mejoras Viales:
4. Realizaremos mejoras viales en sectores clave como La Cananga, Barrio San Martín, 
Chorotega, Barrio del Carmen, Nambi, Las Palmas, entre otros, con el objetivo de garantizar 
una infraestructura vial segura y eficiente para los ciudadanos. Nuestra meta es que 80% de 
las calles en Barrio San Martín estén pavimentadas con material de calidad (Barrio Negro, 
Manuela Ajoy, Calderón Fournier) y en Barrio Los Ángeles brindar un tratamiento que perdure 
para el buen estado de sus vías de comunicación.

DISTRITO 01: NICOYA

Reciclaje y Conservación Ambiental:
5. Estableceremos centros de acopio en los centros educativos y comunidades, 
facilitando la recolección de materiales reciclables y promoviendo la cultura del 
reciclaje. Asimismo, implementaremos pasos o corredores biológicos para la 
fauna, evitando accidentes y protegiendo la biodiversidad local.
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Mercado Municipal y Espacios Deportivos:
6. Renovaremos el Mercado Municipal para brindar un entorno adecuado a los comerciantes 
locales del cantón. Remodelaremos el mercado para que sea signo de orgullo para quienes 
visitan o se trasladan a diferentes puntos de Nicoya, con información turística de interés para 
visitantes en diferentes idiomas, promoción del turismo rural comunitario, instalaciones 
modernas con los datos de transportes, historia y arte local, y un repaso por los sitios 
atractivos del distrito.
Además, implementaremos programas de promoción de la salud y estilos de vida saludable, 
incluyendo la instalación de dispositivos para promocionar la actividad física en sitios públicos 
del distrito.

Inversión en Infraestructura:
7. Gestionaremos la adquisición de maquinaria necesaria para el cantón, facilitando la 
ejecución de proyectos de construcción, mantenimiento de caminos vecinales, puentes, 
diques y la prevención de desastres naturales. El objetivo  es tener tres niveladoras, seis 
vagonetas, tres tractores, tres aplanadoras, tres Backhoe; que estarán en uso en coordinación 
con las asociaciones de desarrollo, síndicos y comités de caminos de los distritos. 
Adicionalmente se plantea:

8.1. Inversión en Infraestructura:
a) Construiremos una gradería en la Plaza de Barrio San Martín, brindando un lugar cómodo y 
adecuado para eventos y actividades comunitarias.
b) Realizaremos mejoras en los baños y camerinos de la plaza, asegurando instalaciones 
modernas y funcionales para el disfrute de los ciudadanos.

8.2. Remodelación total de Plaza Los Mangos en Barrio San Martín:
 a) Llevaremos a cabo una remodelación total de la Plaza Los Mangos en Barrio San Martín, 
modernizando su infraestructura para convertirla en un punto de encuentro atractivo y seguro 
para la comunidad, incluyendo un skatepark, malla perimetral, libre de alcohol y drogas.

DISTRITO 01: NICOYA

8.3. Instalaciones deportivas para Asociaciones de Desarrollo:
a) Permitiremos que las Asociaciones de Desarrollo puedan recibir en 
arrendamiento las instalaciones para deporte por un período de tiempo 
determinado, con el objetivo de que puedan generar recursos propios y promover la 
práctica deportiva en sus comunidades.



9. Facilidades en patentes para emprendedores y microempresarios:
a) Eximiremos del pago de la patente a los  microempresarios y emprendedores que inicien un 
negocio, por el primer año de actividad, otorgándoles un tiempo de gracia para establecerse y 
desarrollar su emprendimiento.

10. Patentes de Licores para Asociaciones de Desarrollo:
a) Se gestionarán a todas las Asociaciones de Desarrollo patentes de licores de forma más 
eficiente, permitiéndoles llevar a cabo actividades y eventos en sus comunidades para generar 
ingresos adicionales y promover el desarrollo local. Esta medida vendrá acompañada de su 
respectivo reglamento para garantizar un manejo adecuado.  

11. Fortalecimiento de la cultura y recreación:
 a) Impulsaremos la creación de eventos culturales y educativos en los espacios comunitarios 
del distrito, motivando el desarrollo de habilidades y talentos en diversas actividades 
culturales.
b) Abriremos casas de la cultura, con el objetivo de preservar y difundir el patrimonio histórico 
y cultural de la región, promoviendo el turismo cultural y generando un mayor sentido de 
identidad y pertenencia en la comunidad.

11. Revisaremos las  licitaciones para el mantenimiento vial:
Garantizaremos que el proceso de licitación para los servicios de mantenimiento y reparación 
sean brindados por empresas que entreguen trabajos de calidad y cumplan. 

12. Una mejor movilidad para visitar el distrito:
Diseñaremos un plan integral de fomento del turismo en conjunto con el ICT, Cámaras de 
Turismo, empresas de bus y aeropuertos, gestionado desde una oficina de turismo.

13. Creación de una oficina para el ciudadano:
Instalaremos una oficina enfocada a la vigilancia ciudadana y seguimiento de denuncias con las 
principales instituciones que velan por el bienestar de la comunidad y del ambiente.

-                 

1
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 La oficina dará seguimiento a la respuesta interinstitucional mediante buzón. 

13. Casas de bien social más accesibles:
Vía reglamento procuraremos eximir del pago del impuesto en el permiso de 
construcción para que las familias inviertan menos para una vivienda digna.

DISTRITO 01: NICOYA



14. Un Museo Chorotega para la cultura e historia de nuestra región:
Como parte de nuestro plan de gobierno, nos comprometemos a desarrollar un museo 
Chorotega de primer nivel en Nicoya. Es inadmisible que una región con un legado ancestral tan 
rico y una historia increíble carezca de un espacio para mostrar y preservar su cultura. Este 
museo contará con un inventario permanente de piezas chorotegas, incluyendo piedras, jade, 
cerámica, metates, vasijas y más. Además, se enfocará en temáticas indígenas y se ofrecerá la 
oportunidad de vender artesanías, pinturas y copias de piezas chorotegas, brindando a los 
artesanos locales una plataforma para comercializar sus productos. El museo se convertirá en 
un centro de información turística, promocionando los servicios, tours y productos a través de 
los hoteles del cantón, mientras que también proporcionará información sobre otros lugares 
turísticos en Nicoya. Nuestro objetivo es que este museo sea autónomo financieramente, 
obteniendo ingresos a través de la venta de boletos, tienda y eventos especiales, para así 
contribuir al desarrollo económico sostenible de la región.

15. Una Municipalidad de puertas abiertas:
Se facilitarán los medios para la presentación de consultas por escrito y una respuesta en 
tiempo y forma, así como la obtención de citas para que el ciudadano pueda ser atendido por 
los funcionarios de los diferentes departamentos.

16. Un plan de titulación para Calderón Fournier:
Como parte de nuestro compromiso con los habitantes de la Calderón Fournier, nos 
enfocaremos en lograr la titulación de sus propiedades. Reconocemos que esta situación 
requiere de una acción decidida y coordinada entre diferentes entidades, como Costa Rica 
Canadá, INVU, Municipalidad y Catastro Nacional. Trabajaremos en la consecución de un 
acuerdo definitivo que permita agilizar el proceso de titulación, y en caso necesario, 
buscaremos la posibilidad de un decreto presidencial para resolver esta situación de una vez 
por todas. Nuestro objetivo es demostrar que cuando hay voluntad, las cosas pueden hacerse 
realidad, y nos comprometemos a trabajar incansablemente para brindar a los residentes de la 
Calderón Fournier la seguridad y tranquilidad que merecen.
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17. Casas de bien social más accesibles:
Dentro de nuestro plan de desarrollo local, nos comprometemos a llevar a cabo 
una serie de mejoras en el Salón Comunal de Barrio San Martin, que incluyen la 
instalación de rejas adicionales, mejoras en el sistema eléctrico y la 
implementación de una alarma de seguridad. Además, realizaremos una 
remodelación integral con renovación del cielo raso, nueva capa de pintura, 
instalación de cerámica y remodelación de los baños. Mejoraremos la iluminación 
con luces LED, garantizaremos una adecuada ventilación y estableceremos una 
nueva oficina para la dirección de la ADI de Barrio San Martin. 

DISTRITO 01: NICOYA



18. Tratamiento de las aguas negras:
Nuestro plan de gobierno contempla la construcción de una planta de tratamiento en la 
ciudadela La Manuela Ajoy, la Calderón Fournier y las casas del IMAS, con el objetivo de eliminar 
la contaminación en Barrio San Martin. Esta medida beneficiará a miles de personas, 
proporcionándoles un entorno limpio y saludable. La decisión de construir la planta de 
tratamiento se basa en las resoluciones de la Sala Constitucional 20-007157-0007-CO, donde 
nuestra candidata a regidora del Partido Liberal Progresista obtuvo un Recurso de Amparo 
exitoso, obligando a la Municipalidad, al Ministerio de Salud y a Acueductos a tomar acción. 
Esta sentencia demuestra el compromiso de nuestro grupo con las personas de Nicoya.

19. Incentivos para el deporte y la reducción de las drogas entre los jóvenes:
En nuestro plan de gobierno, nos comprometemos a desarrollar y mejorar las comunidades de 
Nicoya, como Barrio Negro en San Martin, Curime, Barrio Negro, Nambí, Cerro Negro,Casitas, 
Barrio los Ángeles. Estableceremos una plaza de fútbol equipada con aceras, poyos y una 
gradería de tres niveles bajo techo, con camerinos y baños. Este lugar será diseñado de 
manera atractiva y adecuada para fomentar el deporte y permitir que la comunidad participe 
en diversas actividades deportivas y recreativas. Además, apoyaremos la formación de un 
equipo de fútbol en la comunidad y proporcionaremos un uniforme completo para promocionar 
el deporte y alejar a los jóvenes de las drogas. 

20. Un cementerio para Nicoya:
Los nicoyanos y nuestros antepasados merecemos un lugar donde descansan nuestros seres 
queridos. El diseño, desarrollo y gestión de este proyecto se hará de la mano con las 
asociaciones de desarrollo.

21. Intervenciones viales urgentes:
Dentro de los primeros trabajos de reparación y mantenimiento, intervendremos para asfaltar 
la ruta entre el aeropuerto y Mata Buey de Rio Grande, y Nicoya a Santa Ana.
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22. Más iluminación y aprovechamiento de residuos:
Implementación de iluminación en sitios públicos mediante la exigencia a 
empresas de brindar el servicio de alumbrado público en parques, escuelas, calles 
de alto tráfico y áreas peligrosas. Además, se propone analizar el convenio de 
generación eléctrica para utilizar los desechos como fuente de energía, y se 
plantea que estas soluciones reduzcan los costos de la basura para los nicoyanos.

DISTRITO 01: NICOYA



23. Soberanía Alimentaria y Regreso a un Agro más sostenible:
Potenciaremos la agricultura autónoma y la soberanía alimentaria, impulsando a los habitantes 
de Nicoya a cultivar frijoles, arroz, maíz y criar gallinas para huevos. La Municipalidad brindará 
todo el apoyo institucional necesario, como el acceso a fuentes de insumos, formación en 
técnicas agrícolas y la posibilidad de ayudar a mecanizar terrenos. Difundiremos buenas 
prácticas para promover la agricultura orgánica, vertical, regenerativa e hidropónica. Estas 
acciones generarán un enfoque de alimentación regional fomentando la economía local.

24. Trámites más simples:
Simplificaremos el proceso de obtener permisos comerciales municipales. Los trámites se 
agilizarán y los permisos se otorgarán en un máximo de 10 días, eliminando requisitos 
innecesarios y permitiendo a los comerciantes comenzar o expandir sus negocios de manera 
más eficiente. Este enfoque impulsará el crecimiento económico local y eliminará las barreras 
innecesarias para los emprendedores. 

25. Convenio para el aprovechamiento de residuos:
Revisaremos el convenio de generación eléctrica propuesto por Coopeguanacaste para la 
generación de electricidad a través de la gasificación de residuos. Nuestra intención  es que 
mediante este convenio se alivie el bolsillo de los Nicoyanos al bajar los gastos de recolección 
de desechos y asegurando que los beneficios de estas estrategias beneficien a la población.

26. Más eficiencia en el gasto:
Mejoraremos la gestión del gasto público para garantizar que los recursos se utilicen de la 
manera más efectiva y eficiente. Eliminaremos el desperdicio de fondos en situaciones 
innecesarias como viáticos, gastos de representación y protocolos excesivos. Se eliminará o 
modificarán las condiciones de la alimentación personal para los empleados municipales y se 
evitará cualquier abuso en el presupuesto. Esta estrategia asegurará que los fondos públicos 
se utilicen para el beneficio de todos los ciudadanos de Nicoya.
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27. Más iluminación y aprovechamiento de residuos:
Implementaremos un programa de rehabilitación y reintegración laboral para las 
personas dependientes de drogas. Este programa permitirá a estas personas ser 
incorporadas en actividades laborales bajo supervisión, como la limpieza de calles 
y caminos, y el mantenimiento de infraestructuras urbanas. Adicionalmente, 
buscaremos obtener recursos para tener un centro en el que puedan vivir, lavar su 
ropa y dormir. El objetivo es que, a través del trabajo y la convivencia en un 
ambiente estructurado, estas personas puedan superar su dependencia y 
empezar a independizarse para reintegrarse a la sociedad adecuadamente. 

DISTRITO 01: NICOYA
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PROPIETARIOSDISTRITO 02 
MANSIÓN 

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
CONCEJALES

SUPLENTES

SHEILYN DIAZ ENRIQUEZ

YONDER ANDRES DIAZ 
ENRIQUEZ

ANGELICA BIACETTI DIAZ

RAFAEL MAURICIO DIAZ 
BIACETTI

PATRICIA BRAIS GOMEZ MARÍA GEORGINA OBANDO OBANDO

ANDREY JOSE ROJAS VARGAS

DINA LUZ AVILA ROSALES

LEYNER DIAZ BIACETTI 

ALAMAR QUIROS OBREGON
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- Brindaremos mantenimiento a las aceras y los linderos de las calles, para que 
sean lugares seguros para peatones y que no se conviertan en lugares 
descuidados donde se den actos delictivos debido al crecimiento excesivo de 
maleza.  

El Partido Liberal Progresista reconoce la importancia de las competencias municipales en el 
Distrito de Mansión en Nicoya y se compromete a abordar las problemáticas locales a través de 
acciones concretas. A continuación, presentamos nuestras propuestas para fortalecer la labor 
municipal y mejorar la calidad de vida del distrito:

1. Planificación Urbana y Ordenamiento Territorial: 
- Continuaremos defendiendo el diseño de un Plan Regulador que fomente un crecimiento 
ordenado y sostenible del distrito, teniendo en cuenta las necesidades de vivienda, 
infraestructura, espacios verdes y equipamiento comunitario.

2. Servicios Eficientes:
- Mejoraremos la gestión de los servicios municipales, como la recolección de residuos, el 
mantenimiento de calles y la iluminación pública, garantizando su eficiencia y calidad.
- Incrementar la seguridad y vigilancia en el distrito de Mansión a través de una mayor 
presencia policial para prevenir el delito y mantener el orden público. Trabajaremos en 
estrecha colaboración con las asociaciones de desarrollo y las fuerzas vivas del pueblo para 
combatir la falta de seguridad.

3. Promoción del Desarrollo Económico Local:
- Apoyaremos a los emprendedores y microempresarios locales, vinculando nuestros 
esfuerzos con programas de asesoramiento, capacitación y acceso a financiamiento para 
impulsar sus negocios. Daremos énfasis al grupo conformado por mujeres emprendedoras.
- Fomentaremos la creación de espacios de comercialización de productos locales, tales como 
ferias y eventos, impulsando el turismo y desarrollando la economía del distrito.
- Reactivaremos el matadero de Mansión, para aprovechar todos los derivados del proceso de 
ganadería mediante un programa que tenga viabilidad y proyección de crecimiento.

4. Demarcación, señalamiento vial y mantenimiento de linderos de calles:
- Aumentaremos la seguridad en carretera dando un servicio regular de demarcación y 
señalamiento vial para reducir los accidentes, con especial énfasis en los sitios de alto cruce 
peatonal.

DISTRITO 2: MANSIÓN
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5. Desarrollo Social y Bienestar:
  - Fortaleceremos los servicios municipales dirigidos a grupos vulnerables, como la atención a 
la niñez, la tercera edad y las personas con discapacidad.
  - Promoveremos la creación de espacios comunitarios, centros culturales y deportivos, que 
fomenten la convivencia, la recreación y el progreso integral de los habitantes de Mansión.

6. Preservación del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible:
  - Implementaremos políticas de gestión ambiental que fomenten la conservación de los 
recursos naturales y la protección del entorno local.
  - Fomentaremos prácticas de desarrollo sostenible en el distrito, como el uso de energías 
renovables, la gestión correcta de residuos y la promoción de la movilidad sostenible.

7. Desarrollo turístico y de emprendimiento en Parque Nacional  Barra Honda:
Elaboraremos y ejecutaremos un plan turístico integral para desarrollar el Parque Nacional 
Barra Honda. Promoveremos la conservación de este recurso natural, mejoraremos la 
infraestructura turística, fomentaremos actividades sostenibles y promocionaremos la belleza 
y los atractivos turísticos de la zona, generando así oportunidades de empleo y desarrollo 
económico para la comunidad. Aprovecharemos el potencial de desarrollo en la carretera vieja  
Mansión - Nicoya (ruta 57) para que esté pavimentada, en buen estado, conectando a 
comunidades importantes como Matambú y motivando a más personas a usar esta ruta.
Dentro de este desarrollo del turismo, se propiciará la creación de una Cámara de Turismo para 
el distrito que trabaje en coordinación cercana con una misma figura en Quebrada Honda, para 
atraer e implementar estrategias de turismo sostenible, que aproveche los recursos de cada 
sector y que beneficie a los pobladores más humildes de cada sector.

8. Mansión merece tener agua:
En trabajo coordinado con la ASADA de Mansión, gestionaremos los proyectos y recursos 
necesarios para que no falte agua en la comunidad, con una planificación del progreso de la 
comunidad y la infraestructura requerida para canalizar el suministro de agua potable a la 
comunidad. Bajo nuestro gobierno, gestionaremos todos los recursos necesarios para que los 
pobladores de Guastomatal particularmente tengan por fin acceso al agua potable de manera 
digna en su comunidad. 

DISTRITO 2: MANSIÓN



55

PROPIETARIOSDISTRITO 03    SAN 
ANTONIO

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
CONCEJALES

SUPLENTES

HAROL VILLALOBOS MARCHENA

MARIA XINIA ORIAS OBANDO

RUFINO DUARTE GARCIA

YARIELA MORERA FONSECA

KENDELL MENDEZ OBANDO JOSE AMABLE MARCHENA 
CARDENAS 

CHERRYL ARIANA NUÑEZ VARGAS

EMMANUEL JOSUE MENDEZ 
OBANDO

TEODORA MATARRITA GUEVARA

MARÍA GRETTEL FONSECA 
GUEVARRA 
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El Partido Liberal Progresista se compromete a trabajar arduamente para abordar los desafíos 
y mejorar la calidad de vida de los habitantes del distrito de San Antonio, desde la 
Municipalidad de Nicoya. Nuestro plan de gobierno se centra en resolver los problemas clave 
que enfrenta la comunidad, incluyendo el control de los horarios y la distribución de licores, el 
desarrollo turístico, el apoyo a las microempresas, el mantenimiento de la infraestructura vial, 
la gestión de desechos, la mejora de la infraestructura educativa, la conectividad de internet, la 
gestión de residuos sólidos, la mejora de los servicios de cobertura médica y el impulso de las 
actividades deportivas y recreativas.

1. Control de horarios y distribución de licores:
Implementaremos medidas estrictas para garantizar el control de horarios y la distribución 
responsable de licores, especialmente en horarios no adecuados. Trabajaremos en estrecha 
colaboración con las autoridades competentes y estableceremos regulaciones transparentes 
para garantizar el cumplimiento de las normas vigentes.

2. Apoyo a las microempresas y promoción de la artesanía:
Brindaremos apoyo a las microempresas, en particular a las mujeres dedicadas a la producción 
de maíz de distintas maneras según sus necesidades. Impulsaremos la capacitación, el acceso 
a financiamiento, la promoción de sus productos y la generación de espacios para la 
exposición y venta de artesanías locales, fortaleciendo así la economía local y preservando las 
tradiciones culturales. 

3. Mantenimiento de la red vial:
Realizaremos un mantenimiento constante de la red vial en las calles de Pozo de Agua, Cañal, 
Flor de Corralillo, Monte Galán, Zapote y otros sectores del distrito de San Antonio. 
Repararemos y pavimentaremos las vías principales, mejorando así la movilidad de los 
habitantes, facilitando el acceso a servicios y fomentando el desarrollo económico de la zona. 
Entre lo más urgente, haremos la culminación del puente en la entrada al sector de Tamarindo.

4. Gestión adecuada de desechos en el Cerro Monte Galán:
Implementaremos un plan integral de gestión de desechos en el Cerro Monte Galán. 
Estableceremos programas de reciclaje, promoveremos la concientización sobre la 
importancia de la separación de residuos y coordinaremos con entidades responsables para 
garantizar la recolección y disposición adecuada de los desechos, cuidando así el medio 
ambiente y la salud pública.

DISTRITO 03: SAN ANTONIO

5. Apoyo a la infraestructura educativa:
Realizaremos mejoras significativas en la infraestructura de las escuelas del distrito 
de San Antonio. Trabajaremos en conjunto con el Ministerio de Educación para 
garantizar que las escuelas cuenten con instalaciones adecuadas, aulas equipadas, 
mobiliario en buen estado y espacios seguros y propicios para el aprendizaje. 
Además, promoveremos la formación de alianzas con el sector privado y la 
comunidad para obtener recursos adicionales y dar una educación de calidad a 
nuestros niños y jóvenes.
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11. Apoyo a las canchas de fútbol y parques infantiles:
Realizaremos mejoras y brindaremos apoyo a las canchas de fútbol y parques 
infantiles en el distrito de San Antonio. Renovaremos las instalaciones existentes, 
construiremos nuevas áreas recreativas y promoveremos actividades deportivas 
y recreativas para fomentar el bienestar físico y emocional de nuestros 
habitantes, especialmente de los niños y jóvenes. Esto incluye construcción con 
malla perimetral, baños, camerinos, aceras, gradería y parques infantiles con 
protección del sol.

6. Conectividad de internet:
Abordaremos la falta de acceso a Internet en los poblados de Rosario, Puerto Humo y otras 
comunidades excluidas. Trabajaremos con proveedores de servicios de telecomunicaciones y 
entidades gubernamentales para ampliar la cobertura de internet en estas zonas, promoviendo 
la inclusión digital, facilitando el acceso a la información y fomentando el desarrollo económico 
y social de la comunidad. Implementaremos con estos proveedores un servicio de internet 
gratuito en sitios públicos, prioritariamente en los parques. 

7. Programa de Empleabilidad para Jóvenes: 
El plan de gobierno propone la creación del Programa de Empleo y Oportunidades para 
Jóvenes en San Antonio de Nicoya. Este programa busca promover el empleo y el progreso de 
los jóvenes a través de medidas como la creación de un Centro de Empleo Juvenil, el fomento 
del emprendimiento, la vinculación con el sector empresarial local, el impulso a la formación 
técnica y académica, la implementación de programas de empleo temporal y pasantías, y la 
promoción del teletrabajo y la economía digital.

8. Vamos a promocionar una mejora de los servicios de salud:
Trabajaremos con el Comité de Salud para buscar soluciones y propuestas para manifestar 
ante las autoridades de salud y Caja Costarricense del Seguro Social, y así satisfacer las 
necesidades de la comunidad.

9. Disponibilidad del camión de la basura en el Cerro Moracia, Monte Galán y Zapote:
Aseguraremos la disponibilidad regular y oportuna del camión de la basura en el Cerro Monte 
Galán. Estableceremos un cronograma de recolección de desechos que estará supervisado 
para garantizar la limpieza y el orden en la comunidad.

10. Tanque de agua en la comunidad de Moracia:
Apoyaremos en la construcción de un tanque de agua en la comunidad de Moracia para 
garantizar el suministro adecuado y constante de agua potable. Trabajaremos en colaboración 
interinstitucional para asegurar que todas las comunidades tengan acceso a este activo vital, 
en coordinación con la ASADA, la Asociación de Desarrollo y el AYA.

DISTRITO 03: SAN ANTONIO
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12. Programas de capacitación y desarrollo:
Implementaremos programas de capacitación y desarrollo para fomentar el emprendimiento y 
mejorar las habilidades laborales de los habitantes del distrito de San Antonio. Estableceremos 
alianzas con instituciones educativas, entidades sin fines de lucro y el sector empresarial para 
ofrecer talleres, cursos y asesoramiento en áreas como administración de negocios, 
tecnología, agricultura y artesanía, brindando oportunidades para el crecimiento personal y 
profesional de nuestra comunidad.

13. Promoción del turismo comunitario:
Impulsaremos el turismo comunitario en el distrito de San Antonio, promoviendo la 
participación activa de los habitantes en la oferta turística. Apoyaremos la creación de 
emprendimientos turísticos locales, como guías turísticos, hospedajes rurales y restaurantes 
tradicionales. Además, promocionaremos las tradiciones culturales y naturales de la 
comunidad, generando ingresos adicionales y fortaleciendo el sentido de identidad y orgullo 
local.

14. Protegeremos la salud de la comunidad:
En trabajo coordinado con el Ministerio de Salud, implementaremos soluciones preventivas 
para frenar la propagación del dengue en las comunidades de San Antonio. A su vez, 
coordinaremos la ejecución de ferias de la salud donde la población acceda a exámenes y 
consultas con especialistas, programas de nutrición y actividad física. 

DISTRITO 03: SAN ANTONIO
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PROPIETARIOSDISTRITO 04    
QUEBRADA HONDA

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
CONCEJALES

SUPLENTES

EDGAR ALBERTO FERNANDEZ 
FERNANDEZ 

DANILO BOZA MURILLO

ELISA DINETH SANCHEZ 
MATARRITA

ELIECER MEDINA MEDINA

DAYSI OLIVA GOMEZ 
GALAGARZA

MIRNA MEDINA REYES

JUAN LUIS REYES GARCIA

RIXI OBANDO MEDINA

SALVADOR CRUZ MORA

MARIA MARILES CALDERON MARIN
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5. Promoción de cursos libres y formación profesional: 
Reconocemos la importancia de la educación y formación continua para el 
empoderamiento ciudadano. Estableceremos convenios con instituciones 
como el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) para dar cursos libres, brindando 
a los habitantes de Quebrada Honda la oportunidad de adquirir nuevas 
habilidades y conocimientos que les permitan acceder a mejores oportunidades 
laborales.

El Partido Liberal Progresista se compromete a tratar de manera integral los problemas que 
aquejan al distrito de Quebrada Honda en la Municipalidad de Nicoya. Reconocemos la 
importancia de atender las necesidades de esta comunidad y nos comprometemos a 
implementar soluciones efectivas para mejorar la calidad de vida de sus habitantes. A 
continuación, presentamos nuestro plan de gobierno:

1. Creación de una delegación en Copal: 
Entendemos la urgencia de contar con una delegación en Copal para promover una mejor 
representación y atención a sus habitantes. Estableceremos una delegación policial que sea 
capaz de responder a las necesidades locales, frenar la delincuencia, disminuir el tráfico de 
drogas, prevenir delito y actuar como enlace directo entre la comunidad y las autoridades.

2. Desarrollo turístico y comercio basado en la pesca: 
Valoramos el potencial turístico de la región y nos comprometemos a promover la pesca como 
un elemento clave para el desarrollo turístico. Implementaremos programas para impulsar la 
actividad pesquera sostenible, mejorar las instalaciones y fomentar el turismo relacionado con 
la pesca, generando así nuevas oportunidades de empleo y desarrollo económico para la 
comunidad, principalmente para las familias humildes que se dedican a esta actividad. 
Además, abriremos una pescadería espaciosa en el Mercado Municipal exclusiva para que los 
pescadores distribuyan sus productos en Nicoya y a nivel nacional, con recursos logísticos que 
también gestionaremos ante el INDER para el transporte de la mercadería y conexiones con 
proveedores. 

3. Generación de opciones de empleo: 
Reconocemos la importancia de brindar opciones de empleo a los habitantes del distrito de 
Quebrada Honda. Implementaremos políticas y programas que propicien la creación de empleo 
local, apoyando el emprendimiento y promoviendo la inversión en sectores estratégicos de la 
economía local en coordinación con el banco de empresas en el distrito y resto del cantón.

4. Nuestros pescadores y mujeres emprendedoras merecen mejores condiciones: 
Vamos a fortalecer las asociaciones de pescadores y mujeres maluqueras mediante 
capacitaciones, acceso a insumos y equipamiento, y promoción de la comercialización de sus 
productos. Se busca mejorar las técnicas de pesca, la gestión administrativa y financiera, y la 
calidad de los productos. Además, se promoverá la equidad de género y la conservación de los 
recursos marinos, impulsando el desarrollo económico y social de la comunidad.
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6. Mejora en los servicios de salud: 
Apoyaremos a los comités de salud para incrementar la disponibilidad de citas médicas y 
mejorar el trato al usuario en los centros de salud del distrito. Comunicaremos ante las 
autoridades de la Caja Costarricense del Seguro Social las medidas que agilicen los procesos 
de atención médica, optimizando los recursos y mejorando la calidad de los servicios de salud 
en la comunidad, incluyendo la debida atención de denuncias.

7. Construcción de calles dignas: 
Nos comprometemos a solucionar la falta de calles dignas en las comunidades de Quebrada 
Honda. Realizaremos un diagnóstico exhaustivo de las vías afectadas y trabajaremos en 
conjunto con las autoridades correspondientes para mejorar la infraestructura vial. 
Repararemos y construiremos calles adecuadas, garantizando que todas las comunidades 
estén conectadas de manera segura y eficiente. Adicionalmente, nos aseguraremos de que los 
puentes y vías de acceso estén en condiciones óptimas para evitar la incomunicación durante 
las épocas de lluvia. Daremos prioridad a los 12 kilómetros de carretera entre San Juan y 
Tortuguero, para que estén pavimentados y con una correcta canalización de las aguas, y con 
ello brindar una arteria que comunique a las comunidades del distrito. 

8. Programas de desarrollo comunitario: 
Estableceremos programas de desarrollo comunitario que impulsen el progreso social y 
económico en Quebrada Honda. Apoyaremos proyectos de emprendimiento local, 
promoveremos la creación de cooperativas y brindaremos asesoramiento y capacitación para 
el desarrollo de pequeñas y medianas empresas. También, incentivaremos la diversificación 
económica mediante la promoción de actividades agrícolas, artesanales y turísticas. Esto 
incluye eventos, ferias, promoción de actividades locales y enlace con el ICT para que el 
distrito se vuelva un destino turístico conectado con el resto de atracciones del cantón, 
brindando una oferta sostenible que explote el potencial de crecimiento rural, principalmente 
para las familias menos favorecidas que necesidades de fuentes de ingreso, empleo y 
oportunidades de crecimiento.
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PROPIETARIOSDISTRITO 05    
SÁMARA

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
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SUPLENTES

 FILANDER RODRIGUEZ LOPEZ

PATRICIA SAMUELS BARNETT

JORGE CORRALES CHACON

JESSICA MARIA LOPEZ GRANT

GERALD JIMENEZ CARRILLO JOSE OLDEMAR HERNANDEZ 
ZUÑIGA

CARMEN MARCELINA DIAZ 
MENDOZA

HECTOR LUIS LOPEZ ALVARADO

OLGA MELISSA MATARRITA MORERA 

MARIA CARMEN LOPEZ CARRILLO
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5. Mejora de servicios de emergencia y servicios municipales: 
Avanzaremos con la gestión de un puesto de atención para la Cruz Roja en Sámara que 
tenga al menos dos unidades de ambulancia para un servicio confiable y óptimo. 
Trabajaremos en colaboración con Cruz Roja y voluntarios para garantizar la 
disponibilidad de personal paramédico y guardacostas en Sámara. Además, 
estableceremos una oficina municipal en Sámara para mejorar la atención y respuesta 
a las necesidades de la comunidad. Trabajaremos para tener una estación de 
bomberos en Sámara, donando un terreno y solicitando apoyo a la Asamblea 
Legislativa o a través de un convenio con los bomberos.

El Partido Liberal Progresista se compromete a abordar de manera integral los problemas que 
afectan al distrito de Sámara, reconociendo su importancia como centro turístico y comunidad 
emprendedora. Nuestro objetivo es impulsar el desarrollo sostenible y mejorar la calidad de 
vida de sus habitantes. A continuación, compartir nuestro plan de gobierno:

1. Una mejor seguridad ciudadana: 
Entendemos la preocupación de los habitantes de Sámara en relación con la seguridad. 
Implementaremos estrategias integrales de seguridad ciudadana para abordar los problemas 
de inseguridad y drogas. Fortaleceremos la coordinación entre las autoridades y trabajaremos 
de la mano con la participación ciudadana en la prevención del delito, así como la presentación 
de denuncias de forma anónima y segura, a través del Organismo de Investigación Judicial.

2. Apoyo a la asociación de mujeres emprendedoras: 
Valoramos el papel fundamental de las mujeres emprendedoras en el desarrollo económico y 
social de Sámara. Apoyaremos la creación de emprendimientos asociativos, brindando acceso 
a capacitación, financiamiento y promoción de sus productos y servicios. Además, 
impulsaremos a un grado mayor la feria de agricultores del distrito para fomentar el comercio 
local y promover la producción agrícola sustentable. Promoveremos más ferias y espacios de 
comercio para que emprendedores locales, productores y agricultores del distrito tengan 
prioridad para ofrecer su producción en diferentes ferias del distrito y resto del cantón.

3. Espacios gratuitos para los artesanos, comerciantes y agricultores
Reconocemos la importancia de brindar espacios adecuados para que los artesanos puedan 
vender sus productos en zonas llamativas designadas donde los artesanos puedan exhibir sus 
creaciones de manera segura y atractiva para los turistas y la comunidad local.  Esto tendrá 
lugar en el parque o en una ubicación gestionada con los artesanos y regulada mediante un 
reglamento municipal inclusivo que se diseñará con la participación de todos los vendedores y 
será una de las primeras medidas al iniciar la nueva administración municipal. 

4. Mejora de infraestructura vial y pluvial: 
Nos comprometemos a realizar reparaciones y cuneteado en las zonas de Chinampas, Santo 
Domingo y Pueblo Nuevo. Asimismo, realizaremos mejoras en las rutas del centro de Sámara, 
incluyendo la pavimentación, construcción de puentes y aceras en puntos clave del distrito. Así 
como la canalización de aguas pluviales para evitar inundaciones en los sectores del centro.
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10. Una Policía Municipal al servicio de Sámara: 
Dispondremos de efectivos policiales para atender denuncias y controlar las 
fiestas ilegales, tala de árboles, contaminación ambiental, el horario de los locales 
comerciales, y detener la delincuencia.

6. Apoyo para mejorar infraestructura educativa: 
Nos comprometemos a manifestar las necesidades que tiene la infraestructura educativa en 
Sámara. Pediremos las mejoras necesarias en la escuela de Sámara para abordar los 
problemas de inundación durante la temporada de lluvias. Además, nos aseguraremos con el 
MEP de que el comedor escolar cuente con condiciones adecuadas de higiene y apoyaremos 
las gestiones para eliminar cualquier olor desagradable en coordinación con las autoridades 
del MEP. A su vez, organizaremos la capacitación y diseño de proyectos para el desarrollo de 
habilidades que fomenten la innovación y el emprendimiento sostenible dentro de los 
habitantes del distrito.

7. Desarrollo de infraestructura turística: 
Reconocemos la importancia del turismo en Sámara y nos comprometemos a desarrollar la 
infraestructura necesaria para impulsar aún más este sector. Trabajaremos en conjunto con el 
sector privado y las autoridades pertinentes para mejorar la oferta turística en armonía con el 
ambiente y tener una oficina de información al turista, que esté coordinada con la policía 
turística para prevenir y atender casos de delincuencia contra visitantes. Además, 
diseñaremos el plan de construir baños públicos, cuya gestión sea realizada por un proveedor 
calificado y su uso sea gratuito para la red de vendedores, artesanos y deportistas de la 
comunidad.

8. Un reglamento para los vendedores locales: 
Diseñaremos un reglamento en la Zona Marítima Terrestre para permitir a las personas el uso 
de la playa sin temor a persecuciones, así como permitir a los microempresarios alquilar mesas 
de playa con sombrillas, sillas, tablas de surf, hamacas y kayaks, y facilitar la venta de comidas 
ambulantes y carne asada. Estos microempresarios podrán en lugares estratégicos, siguiendo 
las buenas prácticas de reglamentos definidos en la Municipalidad de Garabito, Puntarenas. Se 
creará un comité de actividades turísticas en la playa, al cual cualquier persona podrá unirse 
siempre que cumpla con los requisitos del servicio, evitando el acaparamiento del mercado y 
promoviendo la generación de actividades económicas para el sustento de las familias de la 
comunidad.

9. Promoción del desarrollo económico local: 
Impulsaremos el desarrollo económico local mediante la promoción de emprendimientos 
sostenibles y la diversificación de la economía. Apoyaremos la creación de programas de 
capacitación y financiamiento para productores locales, incentivando la innovación y el 
crecimiento empresarial. Además, promoveremos el turismo comunitario y el comercio justo, 
fortaleciendo la economía local y mejorando la calidad de vida de los habitantes de Sámara.
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15. Regularización de patentes: Implementaremos medidas para regularizar las 
patentes en Sámara, garantizando que se cumplan los requisitos de ley para su 
otorgamiento. Promoveremos la transparencia y la rendición de cuentas en el 
proceso de otorgamiento de patentes, asegurando que se cumplan los requisitos 
de ley.

11. Pediremos mejora en atención médica: 
Coordinaremos con el comité de salud local la solicitud ante las autoridades competentes de 
las mejoras requeridas en la atención médica en la clínica de Cangrejal, con el fin de garantizar 
más médicos y medicamentos. 

12. Planta de tratamiento de aguas residuales: 
Para abordar el problema del alcantarillado de aguas negras en Sámara y garantizar un entorno 
saludable, nuestro equipo de gobierno buscará los fondos requeridos para hacer realidad este 
proyecto crucial. Se establecerán alianzas estratégicas con Bancos Internacionales, ONG, 
cooperación internacional y fondos de desarrollo, para obtener los recursos financieros 
requeridos. Además, se creará una comisión municipal dedicada a abordar esta situación de 
manera integral. El objetivo es que los residentes de Sámara Centro, así como las áreas 
circundantes como Cangrejal, Matapalo, Torito y Punta Indio, puedan depositar sus desechos 
fecales en una planta de tratamiento sin provocar vertidos contaminantes. Se implementará un 
sistema de cobro que sea más económico que el uso de tanques cisternas móviles para el 
tratamiento de aguas negras, asegurando así una gestión adecuada de los desechos y evitando 
la contaminación de nuestras playas. A su vez, buscaremos que no hayan más cunetas con 
aguas negras en la comunidad.

13. Fortalecimiento de la protección ambiental: 
Desde Sámara lanzaremos nuestra política de cero tolerancia a la contaminación ambiental. 
Implementaremos medidas para fortalecer la defensa ambiental en Sámara, incluyendo la 
aplicación de la ley para garantizar la atención efectiva de denuncias ambientales. 
Promoveremos la cooperación entre las autoridades y la comunidad para garantizar el uso 
sostenible de los recursos naturales y defender el ambiente, ya que gracias al recurso natural 
protegido las comunidades podrán seguirse desarrollando sosteniblemente.

14. Sámara como destino turístico internacional
En nuestro plan de gobierno, nos enfocaremos en fortalecer el turismo, especialmente el 
turismo nicoyano, mediante la conexión con agencias de viajes en destinos clave como Miami, 
Nueva York, Alemania y China. Trabajaremos en estrecha comunicación con agencias de viajes 
de renombre en estos lugares, destacando sus altos estándares ecológicos, para promover los 
servicios turísticos tanto en áreas rurales como en destinos populares como Sámara, Garza y 
Nosara. Además, estableceremos contactos con colaboradores costarricenses en estas 
ciudades globales para facilitar la promoción y el intercambio turístico, generando así un 
impulso significativo al sector turístico local.
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20. Defenderemos un Plan Regulador costero inclusivo y progresista: 
No apoyaremos la propuesta actual de Plan Regulador y diseñaremos un 
documento en concordancia con las necesidades de la comunidad y el desarrollo 
próspero que Sámara necesita. Se dará a conocer a consulta del pueblo las 
plantillas o posiciones de las propiedades en la Zona Marítimo Terrestre, para que 
conozcan cuáles serán sus habitantes y el uso de suelo de cada uno de sus 
terrenos en la Zona Costera. Respetaremos los manglares y no habrá 
desplazamiento de pobladores de la zona de Sámara. 

16. Control de construcciones sin permisos: 
Implementaremos medidas para controlar la construcción sin permisos en Sámara, 
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y la protección de los mantos acuíferos. 
Promoveremos la educación ciudadana y la cooperación entre las autoridades, así como el 
control necesario para eliminar la corrupción y la falta de monitoreos internos. Construiremos 
un espacio seguro y efectivo para la presentación de denuncias y detendremos las 
construcciones ilegales. 

17. Vamos a promover el programa de red de cuido / CEN-CINAI: 
Sabemos que las familias trabajadoras más vulnerables necesitan de servicios de cuido para 
menores, que sean accesibles y flexibles. Apoyaremos la construcción y ampliación del alcance 
de los CEN-CINAI en la comunidad para que las familias del distrito tengan más oportunidades 
de generar ingresos y que sus hijos reciban atención y programas educativos 
complementarios. Fomentaremos clases de inglés en estos centros para mejorar el potencial 
de desarrollo de los niños y jóvenes.

18. Defenderemos la mano de obra local: 
Para abordar la problemática de la contratación de extranjeros que están de paso, sin garantías 
laborales ni cumplimiento de requisitos migratorios en Sámara y resto de comunidades 
costeras, nuestro equipo de trabajo implementará un control riguroso con inspecciones 
periódicas para verificar el cumplimiento de leyes laborales y migratorias, en coordinación con 
nuestra Policía Municipal, Ministerio de Trabajo y Policía de Migración, garantizando un pago 
digno y seguro social para los trabajadores, fomentando la contratación local, promoviendo la 
regularización migratoria de aquellos que deseen trabajar legalmente, y realizando campañas 
de sensibilización y capacitación para promover el respeto a los derechos laborales y 
migratorios, creando así un equilibrio entre el turismo y el bienestar de la comunidad en un 
desarrollo sostenible.

19. Vamos a recuperar los espacios públicos: 
Nos comprometemos a aplicar de manera rigurosa la legislación vigente para garantizar el 
respeto de los espacios públicos y el libre tránsito en aceras. Reforzaremos los mecanismos de 
vigilancia y control para prevenir ocupaciones ilegales, así como para sancionar a quienes 
obstaculicen el paso en las aceras y playas. Trabajaremos en estrecha colaboración con las 
fuerzas de seguridad y obtendremos equipos especializados para garantizar que los espacios 
públicos sean accesibles y seguros para todos los ciudadanos, a toda hora y en todo momento.
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27. Defenderemos el recurso valioso del agua: 
Daremos seguimiento ejecutivo a las captaciones de agua ilegal del río Mala 
Noche y sus nacientes que lo abastecen en los cerros de Sámara, aplicando lo 
determinado en la ley a aquellos que abusen o incumplan las regulaciones. La 
distribución hídrica es un recurso vital para los habitantes de Sámara, y no 
toleraremos su captación abusiva.

21. Más espacios públicos en Sámara: 
En la Zona Marítimo Terrestre, buscaremos un terreno para la ADI de Matapalo de Sámara para 
construir un Salón Comunal. Priorizaremos a la comunidad, cancelando cualquier concesión 
vigente en un terreno no ocupado. Además, proporcionaremos iluminación para la cancha de 
fútbol de Playa de Sámara y apoyaremos la colocación de graderías para fomentar el deporte. 
Facilitaremos un terreno para la Asociación de Fútbol Playa, Asociación de Fútbol de Cancha 
Abierta y surfistas. Este terreno estará destinado al uso deportivo, proporcionando un espacio 
para reuniones y un gimnasio.

22. Recuperación ambiental: 
Iniciaremos un programa de recuperación total del manglar de Cangrejal Río Lagarto, con la 
asistencia de fundaciones y fondos de cooperación para la preservación. Usaremos las normas 
de ley para devolver este recurso importante al ambiente.

23. Apoyo a los pescadores: 
Daremos total respaldo a los pescadores proporcionándoles lotes frente a la playa para uso en 
la pesca. Trabajaremos para que tengan un lugar adecuado para limpiar, procesar y almacenar 
su producto, con cuartos fríos y cumpliendo todas las normas de higiene. Adicionalmente, la 
municipalidad facilitará la venta de sus productos en Sámara y Nicoya en una pescadería 
proporcionada por la municipalidad.

24. Una mejor comunidad en Chinampas: 
Haremos realidad el mejoramiento de las carreteras de Chinampas, mediante asfaltado de la 
vía entre la plaza y el salón comunal, un corredor de menos de 100 metros y muy empinados. 
También en esta localidad incluiremos la construcción de baños, camerinos y graderías para 
los aficionados. También fabricaremos un muro de contención para prevenir el derrumbe del 
salón comunal y administraremos mejoras que incluyen garantizar el acceso según ley 7600.

25. Concesiones para reactivar la economía local
Daremos nuevas concesiones a personas que residan o desarrollen actividad comercial en 
ellas, priorizando a los habitantes locales, donde están actualmente concesiones inactivas o en 
desuso.

26. Mantenimiento de vía Torito - Santo Domingo
Mantendremos de manera permanente la ruta del Torito hacia Santo Domingo, y repararemos la 
carretera que va por la entrada del Rancho Las Vegas a Santo Domingo. Coordinaremos con la 
empresa Panamerican para que asuman la responsabilidad de los daños causados a la 
carretera por su actividad económica.
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28. Baños para el disfrute de espacios públicos
Instalaremos servicios públicos en el punto de Matapalo II, sector El Torito para disposición de 
turistas y demás personas que disfrutan de la playa o pasan por este sector.

29. Ruta por Barco Quebrado merece un mantenimiento constante
Nos comprometemos a realizar un mantenimiento permanente de la carretera de Barco 
Quebrado. Para ello, se hará una inversión en la adquisición de nueva maquinaria municipal, lo 
que permitirá mantener en buen estado las vías de interconexión y asegurar el acceso seguro y 
eficiente para los residentes y visitantes. Este esfuerzo no solo mejorará la movilidad, sino que 
también tendrá un impacto positivo en la economía local, facilitando el transporte de bienes y 
personas.

30. Desarrollo de la ciclovía desde Cangrejal a Mata Palo
Fomentaremos la movilidad sostenible para mejorar la calidad de vida en Sámara. La 
implementación de una ciclovía proporcionará una alternativa de transporte saludable y 
respetuosa con el medio ambiente. Además, mejorará la conectividad y accesibilidad dentro de 
la comunidad, promoviendo la interacción social, el comercio local y potenciando el turismo. 
Se buscará garantizar la seguridad vial a través de la instalación de señalización adecuada y 
brindando educación vial a los usuarios. Este proyecto contribuirá al desarrollo sostenible de 
Sámara y ofrecerá a los residentes y visitantes una forma agradable y segura de desplazarse en 
bicicleta.
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PROPIETARIOSDISTRITO 06    
NOSARA

CANDIDATOS A 
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PAUL GUSTAVO ZUÑIGA ARRIETA

JUAN PABLO BERROCAL 
SALAZAR

JACQUELINE LOPEZ CARAVACA

CHRISTOPHER ESQUIVEL 
BARBOZA 

SHARON LOPEZ MONTIEL MARIANA HIDALGO CALVO

ALEX MIGUEL DIAZ MARTINEZ

CHEIRY MARIA ACOSTA GUTIERREZ 

ALVARO ANTONIO ESQUIVEL 
CESPEDES

YOENA VANESSA GUTIERREZ 
ESPINOZA
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2. Desarrollo Económico y Social. Nosara merece espacios públicos:
a) Recuperaremos espacios abandonados: Estableceremos un plan de 
revitalización para los espacios abandonados, buscando convertirlos en sitios que 
promuevan el turismo, la cultura y el emprendimiento local. Fomentaremos la 
participación de la comunidad en la toma de decisiones sobre su uso. Además, 
impulsaremos el sueño de que Nosara tenga un parque y un centro comunitario 
abierto, seguro y gratuito para el goce de las actividades que atraigan a jóvenes y 
familias a disfrutar de ambientes sanos. Nosara merece tener este tipo de 
espacios públicos y nuestro equipo de Gobierno lo hará posible.

El Partido Liberal Progresista se compromete a abordar de manera integral los problemas que 
aquejan al Distrito de Nosara, en la Municipalidad de Nicoya. Reconocemos que existen 
desafíos en áreas clave como infraestructura de carreteras, comunicación entre calles, 
transporte, educación, salud, desarrollo económico y seguridad ciudadana. A través de un 
enfoque colaborativo y acciones concretas, buscamos mejorar la calidad de vida de los 
residentes y promover un desarrollo sostenible en la zona.

1. Infraestructura Vial y Comunicación:
a) Renovación de calles y puentes: Realizaremos un plan de rehabilitación de calles y puentes 
en el Distrito de Nosara, priorizando las vías más transitadas y aquellas que presenten mayores 
deficiencias. Nosara merece una infraestructura vial duradera y segura, con trabajos de 
calidad que no duren unas pocas semanas. Atenderemos la construcción del puente sobre la 
Quebrada Mala Noche, trabajaremos en pavimentar la ruta entre Plaza Elimar - La Casona, 
Cruce de Arenales - Santa Teresita y Cruce de Arenales - Farmacia Elimar, San Pedro - 
EBAIS. Así tendremos un circuito pavimentado cerrado que conectará a las comunidades 
donde residen muchas familias nosareñas que trabajan y se movilizan todos los días. 
También, haremos nuestra intervención para tener la ruta 160 en las condiciones que Nosara se 
merece. Lograremos con el MOPT una carretera que esté pavimentada, con aguas 
correctamente canalizadas y donde existan puestos de pesaje para supervisar que vehículos 
pesados no destruyan esta importante vía para el turismo y desarrollo. De igual forma, 
impulsaremos continuar con la calle pavimentada en la ruta Rinde Más - Río Montaña / Ostional, 
incluyendo acera y ciclovía para fomentar el turismo y la conexión entre los pueblos. Haremos 
nuestra coordinación con el MOPT para atender las necesidades de las estas rutas nacionales y 
diseñaremos un plan para tener las rutas cantonales y nacionales en óptimas condiciones.

b) Ciclovías y senderos peatonales: 
Promoveremos la creación de ciclovías y senderos peatonales para promover el transporte no 
motorizado y mejorar la movilidad comunitaria, conectando los sectores turísticos con los 
puntos donde residen trabajadores y vecinos de la comunidad. 

c) Mejora en la comunicación entre calles y Dique de Nosara: 
Implementaremos un sistema de señalización adecuado y eficiente que ayude a la orientación 
de los residentes y visitantes en el Distrito de Nosara para conocer los sitios de interés y 
promover la seguridad vial. También daremos el mantenimiento que necesita el desatendido 
dique de Nosara para prevenir inundaciones. 
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a) Implementaremos proyectos de educación y concientización en temas de 
seguridad ciudadana dirigidos a la comunidad, empresas locales, visitantes, 
asociaciones y organizaciones, así como grupos de vecinos. Estos programas 
podrán replicarse en las escuelas y colegios para alejar a jóvenes de actividades 
delictivas. Ayudaremos a que adolescentes y jóvenes adultos estén fuera del 
alcance de las drogas con programas de prevención y actividades para canalizar 
su potencial en arte, deporte, ambiente, economía y comunidad. 

b) Creación de un mercado local: 
Impulsaremos la creación de un mercado ordenado donde se promueva el intercambio de 
productos y servicios entre los residentes del Distrito de Nosara. Este espacio será un punto 
de encuentro para mezclar las clases sociales y promover la colaboración y el desarrollo 
económico local. Además, brindaremos apoyo a emprendedores y pequeños comerciantes 
para que puedan establecer sus negocios en el mercado, dando prioridad a artesanos, 
agricultores y comerciantes que sean de la localidad de Nosara.
c) Centros de capacitación y arte: 
Fortaleceremos los programas de capacitación y formación laboral para los residentes de 
Nosara, con el objetivo de mejorar sus habilidades y aumentar sus oportunidades de empleo, 
principalmente con programas de inglés conversacional para jóvenes. También impulsaremos 
la escuela de música y bandas locales para motivar a más jóvenes a integrarse en el arte.
d) Alianza con ADIS y Organizaciones: 
Colaboraremos estrechamente con la red de más de 50 organizaciones sociales para 
desarrollar proyectos y programas que beneficien a la comunidad y el ambiente. Nuestro 
equipo estará a disposición y en directa comunicación con las asociaciones de desarrollo de 
Delicias, Garza, Esperanza, Nosara y Santa Marta, para escuchar necesidades y dar respuesta.

3. Acceso a la Vivienda y Bienestar Social: 
Proponemos establecer colaboraciones con desarrolladores inmobiliarios, organizaciones sin 
fines de lucro y entidades financieras para construir viviendas asequibles. Además, se busca 
simplificar los trámites para proyectos que se destinen exclusivamente para el bien social. Se 
buscará con entes competentes la creación programas de asistencia financiera, fondos de 
inversión y se promoverá la construcción de casas de alquiler accesibles para la clase media y 
clase trabajadora. Se proporcionará educación y asesoramiento a la comunidad para facilitar la 
planificación y gestión adecuada de recursos, así como diseños y soluciones constructivas de 
bajo costo amigables con el ambiente.

4. Rescataremos Nosara de la inseguridad: 
Implementaremos estrategias de seguridad integral en coordinación con el Ministerio de 
Seguridad Pública y el Organismo de Investigación Judicial (OIJ). Se diseñarán programas 
específicos para atender la presencia de menores de edad en situaciones de riesgo, así como 
para combatir la delincuencia, el consumo de drogas y el comercio ilegal en espacios públicos. 
Además, promoveremos la instalación de un espacio seguro para la presentación de 
denuncias. Algunas medidas incluyen:
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b) Chat en Whatsapp para seguridad: Promoveremos la creación de un chat en Whatsapp entre 
los residentes del Distrito de Nosara, donde puedan ayudarse mutuamente para garantizar la 
seguridad durante la noche bajo el programa de Seguridad Comunitaria. Además, 
fomentaremos las redes de vigilancia en aquellas áreas donde sea requerido, en colaboración 
con la comunidad y las autoridades competentes.

c) Denuncias anónimas y seguridad en la vía pública: Estableceremos mecanismos para 
facilitar las denuncias anónimas en casos de delitos y situaciones de riesgo en el Distrito de 
Nosara. Implementaremos estrategias de seguridad en la vía pública, prioritariamente en áreas 
problemáticas y cerca de bares, para prevenir balaceras y garantizar la tranquilidad de los 
residentes. Solicitaremos la instalación de cámaras de seguridad en puntos estratégicos con 
salidas, como Arenales, Santa Marta, el Centro de Nosara, el Puente Hamacas y Guiones Norte 
y Sur, asegurando que estén correctamente instaladas, soldadas y con monitoreo constante.

d) Operaciones encubiertas y nuevas estrategias de seguridad: Desarrollaremos operaciones 
encubiertas y estrategias de seguridad innovadoras para abordar la delincuencia en el Distrito 
de Nosara. Utilizaremos vehículos y motocicletas no identificables para llevar a cabo 
investigaciones y prevenir el crimen. Implementaremos capacitaciones y ajustaremos las 
estrategias de acuerdo con las necesidades de cada comunidad, para evitar que los 
delincuentes se beneficien de su conocimiento local o desafíen la autoridad.

e) Policía Municipal y aumento de la presencia policial: Impulsaremos la creación de una Policía 
Municipal en el Distrito de Nosara para fortalecer la seguridad de los sectores. Además, 
gestionaremos un aumento en el número de efectivos policiales, ubicando al menos tres 
parejas de policías en diferentes puntos de Nosara. Esto permitirá una mayor cobertura y 
respuesta efectiva ante situaciones de emergencia. 

f) Control del tráfico y educación vial: Implementaremos medidas estrictas para controlar el 
tráfico en el Distrito de Nosara, especialmente en áreas donde se registra un incumplimiento 
frecuente de las normas de tránsito. Haremos campañas de educación vial para concienciar a 
los conductores sobre la importancia de respetar las leyes de tránsito, evitar conducir bajo la 
influencia del alcohol y mantener velocidades seguras. Fortaleceremos los operativos con 
Policía de Tránsito, para enfrentar a los conductores que manejan de manera imprudente.

5. Gestión de Residuos y Tratamiento Séptico:
a) Recolección de basura y sistema de cobro: Mejoraremos la recolección de basura en el 
Distrito de Nosara, garantizando un servicio eficiente y equitativo para todos los residentes. 

Implementaremos un sistema de cobro correcto y transparente, evitando que se les 
cobre a los ciudadanos aun cuando no se recoja su basura. También desarrollaremos 
alianzas con organizaciones locales, para potenciar el sistema interno de gestión de 
residuos que promueva el reciclaje y la reducción de desechos, con mayor alcance e 
involucramiento de la población. 
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e) Promoción de agricultura orgánica y paisajismo nativo regenerativo. 
Divulgación de buenas prácticas para los desarrollos inmobiliarios de Nosara y los 
proyectos de producción de alimentos, para un menor consumo de agua potable 
para sistemas de riego en jardines grandes y una recuperación de las especies 
nativas de flora y fauna de esta región. Velaremos para parar la tala indebida de 
árboles y regenerar el ecosistema perdido en los últimos años.

b) Eliminación de tanques sépticos mal diseñados y malos olores: Implementaremos un 
programa de eliminación progresiva de tanques sépticos mal diseñados en Nosara. 
Promoveremos el uso de sistemas adecuados, asegurando un manejo correcto de las aguas 
residuales y reduciendo la contaminación de las aguas. Combatiremos las principales fuentes 
de contaminación por coliformes fecales para que nuestros visitantes, niños, jóvenes y familias 
se bañen en ríos y playas limpias. Habrá un plan de recolección de aguas negras en 
coordinación con las ASADAS y las organizaciones locales que velan por el cuido del ambiente.

6. Planificación Urbana y Conciencia Ambiental:
a) Protección y conservación de los recursos naturales: Implementaremos políticas y 
regulaciones que promuevan la conservación de los ecosistemas locales, como las áreas 
protegidas del Refugio, zona marítima y los manglares. Tendremos la participación activa de la 
comunidad, organizaciones ambientales y sectores productivos para garantizar la 
preservación de la biodiversidad y los recursos hídricos.

b) Desarrollo turístico sostenible: Fomentar un enfoque de turismo responsable que minimice 
los impactos negativos en el entorno natural y las comunidades locales. Se promoverá la 
adopción de prácticas eco-amigables en la industria turística, como el uso de energías 
renovables, la gestión adecuada de los desechos y la promoción del turismo de naturaleza y 
aventura. Diseñaremos los estándares que se deben usar como base, usando como referencia 
los diseños, materiales y avances más modernos, de menor costo y más accesibles para 
generar cambios positivos en el desarrollo de la comunidad. 

c) Plan regulador y permisos de construcción: 
Diseñaremos un plan regulador integral de base comunitaria que establezca pautas claras para 
las construcciones en el Distrito de Nosara. Reforzaremos los procedimientos de obtención de 
permisos y garantizaremos la supervisión adecuada de las construcciones para evitar 
edificaciones ilegales. A su vez, investigaremos y combatiremos cualquier corrupción 
relacionada con la influencia de personas adineradas en la obtención de permisos. Frenaremos 
de raíz la corrupción que ha habido en el control constructivo, mientras que implementamos un 
plan de desarrollo sostenible que nazca del consenso participativo de las comunidades, sus 
representantes y el equilibrio con los recursos naturales. 

d) Educación ambiental y concientización comunitaria: 
Implementaremos programas de educación ambiental en escuelas y comunidades locales para 
fomentar la conciencia sobre la importancia de conservar el entorno natural y fomentar 
prácticas sostenibles. Se promoverá la participación ciudadana en la toma de decisiones y se 
facilitará el acceso a información relevante sobre temas ambientales.
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7. Educación, Salud y Atención de Emergencias:
a) Ampliación de infraestructuras educativas: Pediremos la construcción de nuevas aulas de 
los centros educativos existentes en el Distrito de Nosara. Además, trabajaremos en conjunto 
con el Comité de Padres y Madres de Familia para mejorar las condiciones de las escuelas y 
colegios, y así garantizar un contexto propicio para el aprendizaje, lejos de las drogas.
b) Mejora en el servicio de salud: 
Haremos la solicitud para convertir el EBAIS en un Centro de Atención Integral en Salud (CAIS), 
que brinde servicios médicos de calidad las 24 horas del día. Además, fortaleceremos el 
sistema de ambulancias, brindando colaboración para tener más choferes y así apoyar a la Cruz 
Roja en la atención de emergencias 24/7. Moveremos todos los recursos necesarios para 
garantizar que haya servicio de ambulancia por las noches y fines de semana.

8. Apoyo y Transporte Tuk Tuks:
Sabemos de las necesidades de movilidad en Nosara, y que un viaje en tuk tuk es parte de las 
experiencias turísticas de la zona, así que seremos el primer equipo de gobierno que ayude a 
los chóferes. Impulsaremos con ellos la creación de una figura asociativa, por ejemplo 
cooperativa, para que quienes provean el servicio trabajen bajo figuras legales que les permita 
ejercer su actividad, y a la vez que reciban capacitación en inglés  conversacional, servicio al 
cliente, medios de pago digitales y con alianzas para mejorar la calidad del servicio, aumentar 
su productividad y profesionalismo.

9. Trabajo coordinado con ASADAS:
Estaremos mensualmente coordinados con las ASADAS de Delicias, Esperanza, Playas de 
Nosara, Bocas de Nosara, Santa Marta y Santa Teresita para que nos indiquen sus necesidades 
y problemáticas regularmente, definir proyectos que resguarden el recurso hídrico de las 
comunidades, implementar buenas prácticas compartidas y fortalecer sus equipos de trabajo 
con asesoramiento técnico, capacitaciones en recurso humano, asesoría legal y en estrategias 
para obtención de los fondos necesarios para implementar sus proyectos.
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Tenemos la visión y el compromiso de trabajar con las organizaciones que ya brindan 
soluciones a las necesidades de la comunidad. Impulsaremos lo que ya se hace bien y 
trabajaremos de la mano con estas organizaciones para desarrollar una Nosara inclusiva y 
próspera.
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Organizaciones pro 
bienestar animal: 
Amor Animales de 
Nosara y Nosara Animal 
Care

Fortalecer sus programas de castración a precios accesibles y 
difundir campañas para adopción y rescate. Queremos una 
Nosara sin animales callejeros.

Vida Silvestre: 
International Animal 
Rescue y SIBU

Trabajaremos con el I.C.E. y las organizaciones IAR y SIBU para 
expandir sus acciones de rescate de la vida silvestre, incluyendo 
el diseño de corredores biológicos y la implementación de 
caminos colgantes para el paso de monos. También el 
aislamiento de instalaciones eléctricas para detener la muerte 
de vida silvestre.

Medio ambiente: 
Costas Verdes, 
Guardianes de la 
Naturaleza, Nosara 
Recicla, WCA y NCA

Apoyaremos las labores de reforestación en las costas del 
distrito, así como en las cuencas de los ríos en coordinación con 
las ASADAS. Llevaremos programas de educación ambiental a 
más comunidades y grupos del distrito, así como mejoras a los 
servicios de reciclaje y protección de zonas verdes. 
Recuperamos espacios que son públicos y los rehabilitaremos 
con flora nativa.

Atención de 
emergencias y 
Bienestar social: Cruz 
Roja, Bomberos de 
Nosara, Nosara Ocean 
Safety, Asociación 
Adulto Mayor de Nosara 
y Nosara Food Bank

Mejoraremos la capacidad de respuesta para emergencias en el 
distrito en coordinación con las organizaciones locales. El primer 
paso es asegurar que haya servicio de Cruz Roja día y noche a 
cualquier hora. También impulsaremos la construcción del 
centro de atención del adulto mayor en Nosara y nuestro 
departamento de gestión social estará trabajando de la mano 
con el banco de alimentos de la comunidad.
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Tenemos la visión y el compromiso de trabajar con las organizaciones que ya brindan 
soluciones a las necesidades de la comunidad. Impulsaremos lo que ya se hace bien y 
trabajaremos de la mano con estas organizaciones para desarrollar una Nosara inclusiva y 
próspera.
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Educación y servicios 
para las personas 
emprendedoras: 
Edunámica, Biblioteca 
David Kitson, Nosara 
Crece y Vive el Sueño

La educación en Nosara mejorará sustancialmente para 
compensar el rezago y las necesidades que demanda la 
economía local. Nuestro esfuerzo será coordinado con las juntas 
de educación, así con como los programas del INA 
implementados por Edunámica, programas para emprendedores 
de Vive el Sueño, acceso a capital por Nosara Crece, y programas 
de inglés para la comunidad. Daremos énfasis para dar cobertura 
gratuita y que así los jóvenes y adultos pueden recibir un ingreso 
digno para sus planes de vida.

Agua y Desarrollo para 
las comunidades: 
ASADAS Delicias, 
Esperanza, Playas de 
Nosara, Bocas de 
Nosara, Santa Marta y 
Santa Teresita. ADI 
Delicias, Santa Marta, 
Garza, Esperanza y 
Bocas de Nosara. 
Asociación de Rescate y 
Desarrollo Playa Pelada.

Diseñaremos la planificación del desarrollo del distrito en 
estrecha comunicación y cercanía con las ASADAS y ADIS que 
han trabajo con gran esfuerzo en el progreso de las 
comunidades. Daremos nuestro apoyo para que las familias 
puedan acceder al servicio de agua potable como derecho 
básico, y estaremos acompañando a las ADIS en los proyectos 
para recaudar fondos, mejorar vías, vivienda digna y servicios 
comunales. Creemos en una Municipalidad de Nicoya que sí esté 
de verdad presente en Nosara, al servicio de la comunidad y de 
las organizaciones que la representan.

Centro Comunitario y 
Turismo Consciente: 
Conocer y Cámara de 
Turismo de Nosara

Compartimos la visión de los vecinos de Nosara sobre la 
necesidad de un parque o centro donde las familias se reúnan y 
compartan sanamente en espacios seguros y libres de drogas, y 
alcoholismo. Apoyaremos la creación de un centro comunitario 
que tenga espacios verdes, una casa de la cultura y servicios 
para las personas que viven y visitan Nosara. Además, 
promocionaremos el destino y buscaremos atraer a nuevos 
turistas que tengan un perfil de visitante consciente, para 
brindar un impacto positivo y trabajar en mecanismos 
sostenibles que reduzcan la brecha social en Nosara.
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PROPIETARIOSDISTRITO 07    
BELÉN DE NOSARITA

CANDIDATOS A 
SÍNDICOS

CANDIDATOS A 
CONCEJALES

SUPLENTES

RANDALL SUAREZ SOLIS

YOSHY LUNA DIAZ

JOSE RODRIGO BRIONES 
CASARES

MARÍA MAYELA SUAREZ ZUÑIGA

DIEGO VENTURA CARRILLO 
CORDOBA

DANILO GERARDO JIMENEZ 
VILLALOBOS

MARÍA ZENAIDA MENDOZA 
VASQUEZ

CARLOS JIMENEZ ZELEDON

MARIA JOSE LOPEZ AGÜERO 

MARIA GERARDINA AGÜERO 
AGÜERO
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- Traslado del Salón Comunal de Portal de Belén: nos comprometemos a 
trasladar el Salón Comunal de Portal de Belén a una ubicación óptima que 
facilite su acceso. También, proporcionaremos los materiales necesarios 
para garantizar su adecuado funcionamiento y comodidad para la 
comunidad.

- Mejora del suministro de agua en Cuesta Grande, Alto de los Suárez: 
trabajaremos en colaboración con las autoridades correspondientes y 
exploraremos la posibilidad de conectar los pozos existentes con el fin de 
mejorar el suministro de agua en Cuesta Grande y Alto de los Suarez. Esto 
ayudará a garantizar un acceso adecuado y seguro al agua potable para los 
residentes de estas zonas.

El Partido Liberal Progresista se compromete a liderar un gobierno municipal inclusivo, 
transparente y eficiente en la Municipalidad de Nicoya. Reconocemos los desafíos únicos que 
enfrenta el distrito de Belén de Nosarita y estamos claros sobre abordar sus necesidades de 
manera integral. Nuestro plan de gobierno se basa en fortalecer las competencias municipales 
y trabajar en estrecha colaboración con la comunidad para lograr un desarrollo sostenible y 
mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos.

1. Mejoramiento de la Infraestructura:
- Construcción de acera desde la entrada de Belén de Nosarita hasta Belén Centro: 

reconocemos la importancia de contar con infraestructuras adecuadas para la 
seguridad y comodidad de los habitantes de Belén de Nosarita. Por ello, nos 
comprometemos a llevar a cabo la construcción de una acera desde la entrada de Belén 
de Nosarita hasta Belén Centro.

- Inventariar y mejorar los caminos: implementaremos un programa integral de 
inventario de caminos en Belén de Nosarita con el objetivo de identificar y evaluar el 
estado de las vías de acceso a las comunidades. Este inventario nos ayudará priorizar 
las áreas más necesitadas de mantenimiento y asignar los recursos adecuados para su 
mejora.

- Mantenimiento de caminos en el Portal de Belén: enfocaremos nuestros esfuerzos en 
mejorar los caminos que facilitan el acceso a las 100 casas ubicadas en el cuadrante del 
Portal de Belén. A través de la asignación de recursos y la coordinación con los 
organismos pertinentes, trabajaremos para garantizar que estas carreteras estén en 
condiciones óptimas y seguros para la comunidad.

- Obtención de patentes para actividades y eventos: nos comprometemos a trabajar en la 
obtención de las patentes y permisos necesarios para llevar a cabo actividades y 
eventos comunitarios en el Portal de Belén. Estas actividades servirán como fuente de 
generación de fondos para el progreso comunal y mejorar la calidad de vida de los 
residentes.

- Mantenimiento de rutas principales en Santa Elena, Naranjal/Zaragoza y 
Belén/Cuajiniquil: reconocemos la importancia de mantener en buen estado las rutas 
principales que conectan las zonas de altura con pavimento en Santa Elena, 
Naranjal/Zaragoza y Belén/Cuajiniquil. Mediante la junta vial, estableceremos una 
comunicación abierta y constante para coordinar los esfuerzos de mantenimiento y 
mejorar la infraestructura vial en estas áreas.
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- Apoyo a la expansión de la escuela local en Cuesta Grande: reconocemos la relevancia 
de la educación y nos comprometemos a apoyar la expansión de la escuela local en 
Cuesta Grande. Destinaremos los recursos necesarios para ampliar las instalaciones y 
asegurar que haya suficiente capacidad para albergar a más niños y brindarles una 
educación de calidad.

- Acceso equitativo al salón comunal en Belén: intervendremos para garantizar un 
acceso equitativo al salón comunal en Belén. Propondremos e incentivaremos una 
rotación del liderazgo en el uso y administración del salón comunal, de forma que todas 
las comunidades y grupos de Belén tengan la oportunidad de utilizarlo de manera justa y 
equitativa. Esto promoverá la participación comunitaria y el fortalecimiento de los lazos 
sociales en Belén de Nosarita.

- Daremos apoyo a la restauración del salón comunal en las Juntas de Belén: sabemos 
que este lugar está haciendo afectado por el comején y que requiere intervención para 
que la comunidad no pierda este activo valioso para su desarrollo.

- Mejoramiento de la conectividad en Las Juntas y Cuajiniquil: Trabajaremos en la 
ampliación, renovación y reparación de caminos abandonados. 

- Creación de un puente en Las Juntas para facilitar el tránsito durante la crecida del río.
- Pediremos al MOPT el cambio de CEDA en el puente de Belén para prevenir accidentes.

2. Inversión, Desarrollo Social y Agua:
- Centro Integral para Adultos Mayores en Belén: pediremos la ejecución de este 

proyecto que ayudará a los habitantes de la zona, que sea accesible también para 
aquellos con recursos limitados y así nuestros adultos mayores tengan calidad de vida.

- Los pobladores de Maquenco merecen ya una solución para tener acceso a agua potable 
en sus hogares. Facilitaremos el proceso de creación del acueducto requerido para que 
esta comunidad y buscaremos cooperación para que la comunidad obtenga los 
recursos requeridos para este fin. 

3. Seguridad y Drogas:
-Implementaremos políticas de educación y control para combatir el problema de las drogas. 
-Pediremos un aumento en la cantidad de guardas rurales para reforzar la seguridad.
–Incentivar movimiento de colaboración entre vecinos para facilitar reconocimiento de 
situaciones donde existe peligro de robo o hurto.
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4. Desarrollo Económico:
- Fomentaremos el agroturismo y la creación de patentes hoteleras en la 

zona para impulsar el turismo rural.
- Apoyaremos a los productores agropecuarios y daremos facilidades 

para la comercialización de sus bienes con encadenamientos.
- Impulsaremos la creación de una base de datos en línea de empresarios 

en la municipalidad para apoyar la colaboración y el desarrollo de 
negocios.
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- Fomentaremos las Ferias del Agricultor y las redes de comercialización por 
zona-sector en las plazas, creando un espacio para que los agricultores locales vendan 
sus productos directamente a los consumidores. Haremos una lista de proveedores con 
los productores para conectar esta lista con las personas encargadas de proveeduría 
(compras) en restaurantes y hoteles. Así vamos a incentivar la economía local y que las 
personas coloquen toda su producción con clientes del distrito y de las zonas costeras. 
Los emprendedores locales tendrán acceso a un formulario de inscripción para tener 
participación y ferias, y programas de fomento productivo.

- Fomentaremos la creación de un servicio de transporte, el cual apoye a pequeños 
productores que no tienen medios para hacer llegar su cosecha a clientes en las costas 
y Nicoya centro.

- Apoyaremos la creación de una planta de tratamiento para cítricos, beneficiando a los 
agricultores de la región y aprovechando el potencial productivo de la zona.

- Promoveremos la formación de cooperativas de las industrias de la zona, incluyendo 
café, naranja, carne, leche, etc. para desarrollar su competitividad y sostenibilidad.

5. Arte, Educación y Cultura:
- Fomentaremos la colaboración entre los centros de acopio, estudiantes, escuelas y 

artesanos, creando opciones para el desarrollo del arte y la cultura local. 
- Coordinaremos con el INA y otras entidades para aportar en estos esfuerzos.
- El salón comunal será manejado por un comité que tendría moderación de 

imparcialidad para ofrecer el recurso a la comunidad de forma equitativa.
- Atraeremos oportunidades de educación para que los jóvenes y adultos de la comunidad 

aprendan sobre habilidades para la vida, servicios turísticos, inglés conversacional, 
tecnología y mercadeo.  
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Mensaje de nuestra futura alcaldesa

Queridas personas del pueblo nicoyano

Les extiende un cordial saludo su candidata a la alcaldía, Gladys Ávila, a cada persona de 
cada rincón de nuestro hermoso cantón en los distritos de Belén de Nosarita, Sámara, 
Nosara, Quebrada Honda, San Antonio, Mansión y Nicoya. Tras varias semanas de intenso 
trabajo y visitas a nuestras amadas comunidades, les compartimos este Plan de Gobierno 
que refleja nuestro compromiso firme y decidido con el desarrollo equitativo e inclusivo de 
todo nuestro cantón. Este ha sido un proceso lleno de desafíos y aprendizajes, y ha sido 
posible gracias al apoyo de profesionales altruistas y, sobre todo, gracias a la confianza y 
apertura que las comunidades nos han demostrado.

Hemos cumplido ya varias metas en el camino, pero aún quedan muchas más por alcanzar. 
Nuestra principal tarea ahora es llevar esta información a cada hogar nicoyano, de manera 
clara y transparente, pero también inspiradora. Vamos a transformar los miedos que han 
surgido de la corrupción y del alejamiento de los líderes pasados en un impulso de energía, 
confianza y entusiasmo por la nueva opción que proponemos.

Queremos transmitir un mensaje crucial: Nicoya merece y está a las puertas de una nueva 
era. Al cumplir 200 años de haberse anexado a Costa Rica, nuestro equipo, compuesto por 
concejales, regidores, síndicos, y asesores, se dedicará a reconstruir lo perdido y a generar 
los cambios positivos que el futuro demanda a nuestra generación.

Agradezco la confianza depositada en nuestro equipo, ya que de la mano con cada persona 
de las comunidades queremos solicitar el apoyo de la población para este proyecto de 
construcción para el futuro. Con estas estrategias plasmadas en nuestro plan, y con el 
trabajo colaborativo nuestro pueblo, estoy segura de que pronto las convertiremos en 
realidad. Con una fuerza unida podemos hacer de Nicoya un lugar mejor.

Con toda honestidad y convicción,

Gladys Ávila, Candidata a la Alcaldía. “Por la Nicoya que merecemos”


