Curriculum Vitae

INFORMACION PERSONAL

Nombre: Martin Cabezas Alvarado

Cedula: 2-392-661

Estado Civil: Casado

Direccion: Cartago De la Escuela Bilingiie Sony 275 metros al sur.
Licencia: B-1 Vehiculo propio

Celular: 71097798

Correo Electrénico: ebecabezas@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

Escuela Santiago Crespo San Jerénimo Naranjo

Educacion General Basica

Diciembre de 1976

Colegio de Naranjo.

Bachillerato en Educacién Media

Noviembre de 1981

Colegio Vocacional de Artes y Oficios de Cartago (COVAO)
Técnico Medio en Electrdnica Industrial.

Diciembre 1995

Centro Cultural Costarricense Norteamericano



Curso de Inglés Conversacional

Abril 2004

Instituto Nacional de Aprendizaje ( INA

Introduccién a la computacion ( Marzo 2006 )

Manejo de paquetes Word, Excel y Power Point ( Diciembre 2006 )

OTROS CONOCIMIENTOS

e Seminario de controles programables

J.R. Controles Industriales.
Octubre 1999
Avalado por el INA.

*__Seminario de Sensores.

J.R. Controles Industriales.
Agosto 1999
Avalado por el INA.

e Curso de técnicas para el Control de Procesos.
J.R. Controles Industriales.
Enero 2000
Avalado por el INA.

* Curso de Variadores y Motores.
J.R. Controles Industriales.
Febrero 2000

Avalado por el INA.

Curso de Neumatica Basica.

J.R. Controles Industriales.
Marzo 2000

Avalado por el INA.

Curso de Controladores Logicos Basico.



J.R. Controles Industriales.
Octubre 1999
Avalado por el INA.
e Curso de Tecnologia de Sensado.
J.R. Controles Industriales.
Agosto 1999
Avalado por el INA.
e  Curso de Liderazgo Natural.
Hospira impartido por INTERACTION
Diciembre 2007
e  Curso de Interaccidn Supervisoria.
Hospira impartido por INTERACTION
Setiembre 2009
e Manejo de Sistema AS400.
Enero 2021
e Curso de técnicas de Negociacion y toma de decisiones impartido por el INA
Agosto 2021 a Junio 2022
®  Curso de Locucion y Expresion Oral en la Academia Nacional de comunicacion.
Octubre a Diciembre 2023:

e Certificado de participacion en Modulo Municipal impartido por Lideres para La Nacion

e |Idiomas:

e Espaiol

¢ Ingles 70%

EXPERIENCIA LABORAL

Boston scientific Baylis La Lima



Zona Franca La Lim a Cartago
1 Marzo 2022 hasta la fecha
Funciones y Logros:

Participar activamente en la transferencia de productos y equipos de manufactura de productos
médicos de Planta Baylis Ontario Canada hacia la planta de Baylis La Lima Cartago Costa Rica tales

como:
1. Realizacion de documentos de validacion de los equipos ( 1Qs, Calibraciones, Mantenimientos)
2. Instalacién de Equipos en lineas de Wires y sheaths
3. Recibir los equipos en la planta de Costa Rica
4. Validacidn de los equipos en el cuarto limpio
5. Una vez entregados los equipos a produccidn, dar el soporte técnico requerido
6. Enla etapa de la duplicacion de Linea de Wires, solicitar cotizaciones tanto a vendors internos
como externos para la compra de equipos para la duplicacién de la linea
7. Serealizan requisiciones de compra para y tramites de ordenes de compra de equipos
8. Actualmente se trabaja tanto en la compra de equipos, como en el departamento de

calibraciones para garantizar que los equipos sean liberados, validados y listos para producir
con todos los requerimientos de calidad.

Boston Scientific Costa Rica
Global Park La Aurora de Heredia.

10 de febrero del 2014 hasta la fecha

Cargo desempeiado:

Técnico de Ingenieria de Equipos

Tiempo Laborado: febrero de 2014 hasta la fecha
Funciones y Logros:

Participar activamente en la transferencia de productos y equipos de manufactura de productos
médicos de Reynosa México y Glens Falls Estados Unidos hacia la planta de Costa Rica tales como:

9. Realizacién de documentos de validacion de los equipos
10. Viajar a Reynosa a entrenarse con los equipos
11. Recibir los equipos en la planta de Costa Rica



12. Validacion de los equipos en el cuarto limpio

13. Una vez entregados los equipos a produccidn, dar el soporte técnico requerido

14. Una vez con la puesta en marcha de los equipos, realizar los procedimientos de
mantenimiento de estos

15. Garantizar la existencia de los repuestos tanto para mantenimiento preventivo como
correctivo

16. Contactar suplidores tanto como para compra de repuestos como para mejoras a los equipos

17. Se realiza Pass Down al turno entrante

18. Actualmente me encuentro brindando colaboracién en el Proyecto Boston Baylis planta de
Cartago, tanto en soporte técnico como realizacion de 1Qs de los equipos en validacion.

Hospira de Costa Rica

Global Park La Aurora de Heredia.

Cargo: Técnico Lider de Mantenimiento

Tiempo Laborado: Mayo de 2007- Diciembre 2012

Funciones y logros:

e Manejo de personal y supervision directa de equipo de técnicos de mantenimiento en cuarto
de produccién

e Coordinacion de soporte técnico al area de manufactura.
¢ Informe de tareas realizadas durante el turno a Ing de Equipos.
e Pass Down a equipo de lideres entrantes y salientes.

e Soporte en piso a técnicos de mantenimiento.

Hospira de Costa Rica.



Cargo: Técnico en Electrénica

Tiempo Laborado: Julio de 2001 — Mayo de 2007

Funciones y logros:

e Soporte técnico al area de manufactura en el campo electrénico en todo lo concerniente a equipo de
produccion.

e Realizacidon de mantenimiento preventivo a equipos de produccion.
e Elaboracion de reportes a técnicos del turno siguiente.
e Cumplimiento de buenas practicas de manufactura para labores de cuarto limpio.

e Velar por la seguridad y cumplimiento de la operacién de equipos del drea asignada.

Baxter Productos Médicos.
Cartago Costa Rica.
Cargo: Técnico en mantenimiento Industrial

Tiempo Laborado: Agosto de 1996 a 10 de Junio del 2000

Funciones y logros:

e Experiencia de funciones en cuartos controlados.

e Reparacion de maquinas empacadoras y moldeadoras de radiofrecuencia y demas equipo de
produccion.

¢  Funciones de mantenimiento preventivo.
e Trabajo de celdas de grupo.

e Manejo de requerimientos de repuestos para equipos de produccion.

Consejo de Seguridad Vial ( COSEVI ).

San José Costa Rica.



Cargo: Oficinista 2 (Recaudador de Peaje)

Tiempo Laborado: Noviembre de 1986 a Setiembre de 1995

Eunciones y logros:
e Recaudacién y manejo de dinero en caseta de peaje.
e Informes de arqueo de caja.

Referencias

Ing. Cristian Fuentes Brenes.
Ingeniero Industrial.

Hospira de Costa Rica.

Tel: 8840-3351

Ing. Henry Guerrero Vindas.
Ingeniero de Mantenimiento

Hospira de Costa Rica.

Tel: 8365-1421

Sr. Ronald Pacheco Fernandez

Encar ni iV
nta Administrativ: rvicios Eléctri r ASE

Alexander Montoya

Supervisor de Mantenimiento Ing de Equipos Boston Scientific Planta Heredia

Cel 88140416

Nelson Picado Cel 88220960







