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Carta de Presentacion.

Estimados Sancarlefios, reciban un fraternal saludo de mi parte y del equipo de trabajo
gue me acompafia en este proceso, de elecciones municipales San Carlos 2020 - 2024,
para el Partido Nueva Generacidn es muy importe el poder contar con el respaldo y el
apoyo de los habitantes este hermoso cantén, como ejes centrales de nuestro plan de
Gobierno Municipal. Buscamos como objetivo principal lograr una transformacion
integral en la municipalidad de San Carlos.

Para que esta sea mdas accesible a los ciudadanos, eficiente en su gestiéon, con
transparencia total en toda la administracion y ejecucion de los fondos publicos,
buscando durante nuestro periodo de gobierno una participacién ciudadana e inclusiva
que promueva el desarrollo econédmico y social del cantén, manteniendo como ejes
principales el desarrollo humano y la familia, como base de nuestra sociedad.

Nuestra propuesta, se sustenta en principios y valores como, Transparencia y Honestidad,
Responsabilidad, Vocacién de Servicio, e Igualdad para todos, el Empoderamiento. La
Descentralizacidn, Sostenibilidad Ambiental y Desarrollo Econdmico.

El crecimiento de la poblacidn, el desarrollo urbanistico y comercial nos presenta nuevos
retos relacionados con la eficiente gestién municipal, la prestacién de los servicios
publicos, para que estos sean agiles y en busca de una tramitologia, agil pronta y oportuna
que requiere cada uno de los ciudadanos a la hora de presentar las solicitudes de tramites
ante la administracién Municipal, es por esta razén que nos presentamos ante ustedes
con el compromiso de que conformemos un gran equipo de trabajo donde conjuntamente
con el pueblo, podamos cumplir y alcanzar cada una de nuestras propuestas en el plan de
gobierno.

Nuestro compromiso con los Concejos de distrito, desde la Alcaldia, el Concejo Municipal,
la administracién en general, de darle el lugar que les corresponde de acuerdo a nuestro
ordenamiento juridico, empoderarlos, darles la autonomia verdadera para que estos sean
protagonistas en el desarrollo de cada distrito y se conviertan en el gobierno distrital.

Los programas sociales dirigidos a la nifiez, juventud vy adulto mayor, serdn aparte
importante en nuestra gestion, adicionalmente tenemos que darle apoyo a temas de
impacto cantonal y regional como: La Nueva Carretera Florencia — Naranjo, el Centro
Universitario, Centro de Acopio cantonal dandole un valor agregado a cada producto, el
proyecto minero de Crucitas y el Canal Verde Interoceanico.

Apoyaremos, el deporte, la recreacion, la cultura, y todos los proyectos que vengan a
darles beneficios a las comunidades, al desarrollo econdmico y social de las familias
Sancarlefas, promover la participacién ciudadana en los procesos de fiscalizacién y
definicion de obras de inversidn comunal, el nombramiento de Gestores de desarrollo, la
creacién de ventanillas distritales, la compra de nueva maquinaria, donde logremos una



vinculacion directa, con los Concejos de Distrito, Asociaciones de desarrollo, comités y
organizaciones sociales.

Humildemente nos presentamos ante los habitantes del cantén de San Carlos, con las
banderas del Partido Politico Nueva Generacion y la bandera del cantén, con una
propuesta integral de desarrollo para todos y en busca de una mejor calidad de vida, de
cada uno de Sancarlefios, (as) con respeto les solicito el voto, para las 3 papeletas,
Alcaldia, Regidores, Sindicos y concejales.

Cordialmente.

José Luis Ugalde Pérez
Candidato Alcalde
Municipalidad de San Carlos

2020 -- 2024.



San Carlos, es el cantén numero 10 de la provincia de Alajuela en Costa Rica. Con una
superficie de 3347.98 km?, es el cantdn de mayor extensién de los 82 que conforman el
pais, superando en tamafio a las provincias de Cartago y Heredia, asi como el mas
desarrollado y eje principal de laRegion Huetar Norte. Se encuentra dividido
administrativamente en 13 distritos.

Limita al norte con la Republica de Nicaragua,

al oeste con los cantones de Los Chiles,Guatuso,Tilarany San Ramén, al sur con los
cantones de San Ramon, Zarcero y Valverde Vega, y al este con los cantones de Rio
Cuarto y Sarapiqui.

Fue fundado el 26 de setiembre de 1911. (108 anos) Su cabecera es Quesada.

De acuerdo al Censo Nacional Segun la proyeccion de la INEC al 30 de junio del 2018 la
poblacién de San Carlos era de 194.207 habitantes y la poblacion de Quesada era de
44.933 habitantes.

Por sus extensas llanuras, su alta precipitacion y su suelo fértil, San Carlos es una de las
zonas econdmicas mas productivas de Costa Rica. En su amplio territorio se realizan toda
clase de actividades agropecuarias: ganaderia de extensién, de engorde, de produccion de
leche y derivados; se cultiva cafia de azlcar, pifa, citricos, tubérculos, granos basicos y
muchos otros. La presencia en el distrito de La Fortuna del Volcan Arenal, de cono casi
perfecto que se levanta solitario a 1.670 msnm sobre terreno por demads llano, lo hace uno
de los cuatro destinos turisticos mas visitados de Costa Rica por nacionales y extranjeros.
A sus pies se construyd con fines hidroeléctricos la Laguna de Arenal, de 87 kildmetros

cuadrados y la mas grande del pais. Aunque la mayor parte de esta laguna pertenece al
vecino cantén de Tilaran, es la principal fuente de produccién de energia hidroeléctrica
del pais. Por todas estas caracteristicas, a San Carlos se le conoce como el cantdn
“Generoso y progresista” de Costa Rica.

El 26 de septiembre de 1911, en ley No.17, se le otorgd el titulo de villa a la poblacién La

Unidn, cambidndolo por Quesada, cabecera del cantdén creado en esa oportunidad, San
Carlos. Posteriormente, el 8 de julio de 1953, se le confirié a la villa la categoria de ciudad.

Hidrografia
De estas montafnas descienden los grandes rios que se dirigen al norte y geolégicamente

han construido las extensas llanuras de San Carlos que conforman casi la totalidad del
canton.

El principal curso de agua es el rio San Carlos, que atraviesa el cantén de sur a norte, junto
con sus numerosos afluentes, entre los que destacan el rio Arenal y el rio Tres Amigos. El

rio San Carlos es el principal afluente desde Costa Rica del nicaragliense rio San Juan.


https://es.wikipedia.org/wiki/Cantones_de_Costa_Rica
https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de_Alajuela
https://es.wikipedia.org/wiki/Costa_Rica
https://es.wikipedia.org/wiki/Cartago_(provincia)
https://es.wikipedia.org/wiki/Heredia_(provincia)
https://es.wikipedia.org/wiki/Regi%C3%B3n_Huetar_Norte
https://es.wikipedia.org/wiki/Rep%C3%BAblica_de_Nicaragua
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Los_Chiles
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Guatuso
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Tilar%C3%A1n
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_San_Ram%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Zarcero
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Valverde_Vega
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_R%C3%ADo_Cuarto
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_R%C3%ADo_Cuarto
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Sarapiqu%C3%AD
https://es.wikipedia.org/wiki/26_de_setiembre
https://es.wikipedia.org/wiki/1911
https://es.wikipedia.org/wiki/Quesada_(Costa_Rica)
https://es.wikipedia.org/wiki/Az%C3%BAcar
https://es.wikipedia.org/wiki/Pi%C3%B1a_(fruta)
https://es.wikipedia.org/wiki/Tub%C3%A9rculo
https://es.wikipedia.org/wiki/La_Fortuna_(Costa_Rica)
https://es.wikipedia.org/wiki/Volc%C3%A1n_Arenal
https://es.wikipedia.org/wiki/Lago_Arenal
https://es.wikipedia.org/wiki/Tilar%C3%A1n
https://es.wikipedia.org/wiki/26_de_septiembre
https://es.wikipedia.org/wiki/1911
https://es.wikipedia.org/wiki/8_de_julio
https://es.wikipedia.org/wiki/1953
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_San_Carlos_(Costa_Rica)
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Arenal
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Tres_Amigos
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_San_Juan_(Nicaragua)

Clima

El cantén de San Carlos posee un clima tropical, caracterizado por un clima muy himedo
especialmente en las zonas montafiosas. Esto permite la existencia de gran cantidad de
musgos, plantas y arboles que hacen de filtro de agua, lo que provoca que el agua se
concentre y se quede retenida en las hojas secas de plantas musgos.

Otras zonas del cantdén presentan climas mds calurosos como en el caso Aguas Zarcas,
Pital, Muelle, Cerro Cortez, Altamirita y otras zonas.

Distritos

El cantdn de San Carlos, posee 13 distritos:

Quesada
Florencia
Buenavista
Aguas Zarcas
Venecia

Pital

La Fortuna
La Tigra
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Ubicacion del cantdn de San Carlos en la provincia de Alajuela

Sociedad
Es el eje principal de la Regidén Huetar Norte: Esta conformada a otros cantones del norte
de Costa Rica como Los Chiles, Guatuso, Upala, Sarapiqui y Tilaran.

Quesada se ha convertido en la principal ciudad de toda la zona agrupando sedes
gubernamentales y sucursales comerciales, en Quesada cabecera del cantén de San
Carlos, se encuentran ubicadas sedes judiciales, bases regionales de la Fuerza Publica,
Transito, Migracidon y Extranjeria, Cruz Roja, bomberos, Ebais, Clinicas y Hospitales,
Direcciones regionales de una gran cantidad de instituciones de gobierno, sucursales
bancarias, cooperativas de ahorro y crédito, de electrificacién como Coopelesca R.L y de
diferentes giros y servicios, quizds demasiada actividad para una poblacion relativamente
pequefia pero esto se debe a su gran importancia estratégica. Cada dia miles de personas
provenientes de los otros cantones vecinos visitan la ciudad para realizar tramites o
consultas comerciales.

Sin embargo, poblaciones como Pital, Aguas Zarcas, Pocosoly lLa Fortuna, han crecido
notablemente. Estos distritos poseen poblaciones y comercios superiores a los de muchos
cantones del pais.

Aunque en general sus estadisticas sobre educacion, salud y prosperidad son mejores que
las de los cantones vecinos, tienden a estar por debajo de los datos provenientes de los
cantones del valle central, debido principalmente a las enormes distancias que fuera de


https://es.wikipedia.org/wiki/Regi%C3%B3n_Huetar_Norte
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Los_Chiles
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Guatuso
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Upala
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Sarapiqu%C3%AD
https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_de_Tilar%C3%A1n
https://es.wikipedia.org/wiki/Bombero
https://es.wikipedia.org/wiki/Hospital
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Pital_(Costa_Rica)&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Aguas_Zarcas_(Costa_Rica)&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/La_Fortuna_(Costa_Rica)
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Salud
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Costa_Rica_-_Alajuela_-_San_Carlos.svg

los nucleos habitados deben recorrer los estudiantes y a la incapacidad que tienen
muchos habitantes para desplazarse efectivamente a los centros de salud.

Economia

Los contrastes climaticos, las extensas llanuras, los numerosos rios, el suelo rico
en sedimentos y sobre todo su famosa lluvia (“En San Carlos llueve 13 meses al afio” es
una frase popular entre los ticos y vecinos de la zona norte, aunque en los ultimos afios,
esta region ha tenido una disminucion de precipitaciones, y su temperatura promedio ha
aumentado.) convierten a San Carlos en una de las zonas mas productivas del pais, tanto
en cantidad como en variedad.

El canton de San Carlos es sede de diversas empresas. La industria ganadera es la
principal, pues San Carlos provee mas del 65 % de lalechey mas de la mitad de
la carne que se consume en todo el pais. Igualmente se siembra cafia de azlcar, pifia,
citricos y tubérculos en grandes cantidades, pero la verdad es que en San Carlos se
siembra de todo. Sus niveles de produccion sélo son superados por los de provincias
enteras.

La Cdmara de Ganaderos de San Carlos ha sido factor determinante en el crecimiento de
la ganaderia de San Carlos, durante el transcurso de los afos, la asociacién ha participado
en una serie de proyectos como lo fue donar el primer terreno, donde se instald, la
Cooperativa Dos Pinos, y la Cooperativa de Electrificacion Rural de San Carlos
(COOPELESCA).

Madera.

Mas de 30 aserraderos muestran el tamano de la industria maderera, aunque esta
actividad ha venido a menos ultimamente, ya que lamentablemente los extensos bosques
gue una vez cubrieran la regién han practicamente desaparecido.

Turismo.

Una actividad que va en constante auge es el turismo. El Volcan Arenal, la Laguna del
Arenal, las cavernas de Venado, las cataratas y sitios con aguas termales son los
principales motivos para que turistas disfruten de las riquezas naturales del cantén. El
embalse hidroeléctrico de Arenal es el mas grande del pais y junto con una gran cantidad
de proyectos mas pequefios hacen que San Carlos sea un factor muy importante en la
generacion de electricidad para Costa Rica.

Desarrollo deportivo, turistico y cultural.
En La Fortuna hay aguas termales que son visitadas anualmente por cientos de turistas.

También en San Carlos esta el Refugio Nacional de Vida Silvestre Cafio Negro, uno de los
humedales mdas hermosos de Costa Rica.
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En el futbol federado, el cantdn es representado por la Asociacidon Deportiva San Carlos.
Esta asociaciéon también le da su nombre a un equipo de futbol sub-17 que logré ser
campeodn en los Juegos Nacionales del 2009.

Desde 1974 existe un periddico regional llamado San Carlos Al Dia que se ha vuelto muy
popular entre los pobladores.

También se cred Canal 14, muy popular y muy visto en toda la Zona Norte, hoy dia con
una cobertura muy importante del territorio nacional con repetidora en Canal 16 para
Sarapiqui de Heredia, el mismo es administrado por Coopelesca.

Nuestro plan de Gobierno Municipal: Busca como objetivo principal una transformacién
integral logrando que la municipalidad de San Carlos sea mas accesible a los ciudadanos,
eficiente en su gestidon, con transparencia total en toda la administracién y ejecucién de
los fondos publicos, buscando durante nuestro periodo una participacion ciudadana e
inclusiva que promueva el desarrollo econémico y social del cantén, manteniendo como
ejes principales el desarrollo humano y la familia, como base de nuestra sociedad.

El crecimiento de la poblacion, el desarrollo urbanistico y comercial nos presenta nuevos
retos relacionados con la eficiente gestién municipal, la prestacién de los servicios
publicos, para que estos sean agiles y en busca de una tramitologia que acorte los tiempos
que requiere cada uno de los ciudadanos a la hora de presentar la solicitudes de tramites
ante la Municipalidad, el ordenamiento vial para que este responda a una ciudad en
constante crecimiento, donde logremos en una forma integral el descongestionamiento
vehicular y la reubicacién de paradas en el centro de la ciudad que en la actualidad
representan cuellos de botellas y del uso territorial donde podamos aprovechar nuestros
espacios para ubicar nuestras (residencias, comercios, e industrias), sin afectar el plan
regulador la gestion ambiental que asegure una conservacion y proteccion de los recursos
naturales hidricos y en general la generacién de politicas municipales, que impacten de
manera positiva en el bienestar de las personas, de las familias en general en armonia con
el ambiente, con espacios de recreacion y esparcimiento adecuados y entornos mas
seguros. Para que los nifios, jovenes y adultos mayores tengan una mejor calidad de vida
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y puedan aprovechar estos espacios de esparcimiento y recreacién, también para
mantener la integracién de la familia, eje central de nuestra sociedad.

La municipalidad debe de convertirse en un gobierno local, agil, dindmico con proyeccién
social, que empodere a los concejos de distrito, las asociaciones desarrollo y todas las
organizaciones sociales, donde estds sean protagonistas y parte importante en la toma de
decisiones donde la poblacién en general se sienta representada plenamente, para lograr
un mayor protagonismo en la gestidén del desarrollo local, con funciones que van mas alla
de las que tradicionalmente realizan las municipalidades en cada uno de los respectivos
cantones, como la prestacién de servicios de recoleccion de basura, mantenimiento de la
red vial cantonal, administracion de espacios publicos, manejo de patentes, otorgamiento
de permisos de construccion, entre otros.

Como gobierno local debemos ser agentes promotores de primera linea para la
coordinacidn con otras instituciones del gobierno, donde logremos alianzas estratégicas
para un mejor aprovechamiento de las inversiones y ejecucion de los proyectos de
infraestructura logrando un avance mas acelerado en la ejecucion y la buena
administracién de los recursos publicos.

Buscar la promocién y atraccién de nuevas inversiones, apoyo al comercio especialmente
al pequeiio comerciante por medio de las pymes, generacion de empleo de calidad,
acceso a programas de bienestar social, combate contra la desercidn estudiantil, acceso a
la educacidn, la prevencién de la violencia y la inseguridad que lamentablemente ha ido
en aumento en los ultimos afios, no solo en el cantén de San Carlos sino a nivel nacional.

Nuestro plan de gobierno municipal para el periodo 2020 — 2024.

Contempla las siguientes propuestas, basandonos en los siguientes principios, valores.

- TRANSPARENCIA
-HONESTIDAD

RESPONZABILIDAD

VOCACION DE SERVICIO IGUALDAD PARA TODOS
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1. PRINCIPIOS Y VALORES:

» TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD: En la gestion municipal y la de sus funcionarios,
actuando siempre con transparencia, honestidad y honradez, con entrega, y
compromiso en el ejercicio de sus funciones, en el uso, la aplicacién, asignacion y
la administracién de los recursos municipales. Con una apertura a los ciudadanos
como principales actores deben de realizarse con eficiencia, trato amable,
tolerante y de calidad con el objetivo de satisfacer las necesidades y expectativas
de los ciudadanos San carlefios, que son la razén de ser en nuestro gobierno local
y que tendrdn como resultados una experiencia agradable en los tramites vy
servicios municipales que realizan.

> RESPONSABILIDAD: La Capacidad para cumplir a cabalidad las tareas vy
obligaciones, brindando siempre al ciudadano un servicio, eficiente, 3agil,
oportuno, pero de calidad, donde este se motive, se empodere, se sienta
representado y con el deseo de regresar. fiscalizadores del trabajo y el quehacer
municipal.

> VOCACION DE SERVICIO: En el desempefio de las funciones municipales, desde la
Alcaldia, Los Regidores propietarios y suplentes, como integrantes del Concejo
Municipal, Los Sindicos y Concejales y los funcionarios como un solo equipo de
trabajo

» IGUALDAD PARA TODOS: Se debe de garantizar el trato igualitario para todas las
personas, sin distincion de raza, sexo, ideologia politica, religiosa o de clase social,
o limitaciones fisicas especiales.

\ /

Empoderamiento.

» Programas sociales dirigidos a la nifiez, adulto mayor y juventud, impulsando
espacios para una mejor calidad de vida.
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Descentralizacion.

» Gestores de desarrollo distritales, ventanilla distrital, maquinaria vinculacién
directa, con los Concejos de Distrito, Asociaciones de desarrollo, comités y
organizaciones sociales.

Sostenibilidad ambiental.

» Formacién y cultura en campafias comunales, grupos de gestores de residuos,
centros de acopio distritales y conciencia e interés y respeto por la naturaleza

Desarrollo econémico.

» ldentificacion de proyectos por distrito, vinculacion directa con el gobierno local y
acompafiamiento permanente para emprendedores.

2: ADMINISTRACION: Transformar la administracion de la Municipalidad de San Carlos,
donde utilicemos los novedosos y modernos recursos tecnoldgicos de avanzada, para
modernizar la gestién y buscando una visién general y compartida del desarrollo del
cantén, con relaciones fluidas y cooperativas entre la Alcaldia, Consejo Municipal y otras
entidades del cantdn, utilizando los recursos municipales de una manera eficiente y
compatibles con el uso sostenible de los recursos naturales.

3: GESTION MUNICIPAL:

Objetivos:

1) Lograr una administracién mas eficiente, con una organizacién agil, personal
capacitado, motivado, empoderado y comprometido, con el desarrollo y progreso
de nuestro cantén.

2) Asegurar la asignacién de los recursos municipales bajo los principios de
transparencia, igualdad, solidaridad y participacién ciudadana.

3) Transparencia y rendicion de cuentas en la gestion municipal asegurdndose la
erradicacidon de la corrupcién en todos los departamentos y unidades de la
municipalidad de San Carlos.

4) Implementar tramites, servicios y procesos municipales claros, transparentes y
con completo apego a los marcos juridicos y legales.

5) La simplificacion en la solicitud y seguimiento de tramites, asi como
requerimientos comunales, solicitudes de informacién, denuncias y planteamiento
de la solucién de problemas.

6) Evaluaciéon permanente de los procesos municipales, y la implementacion de
recursos tecnoldgicos para lograr la eficiencia mediante la simplificacion de la
tramitologia, reduciendo los costos administrativos donde mejoremos la
satisfacciéon del usuario, donde este se sienta orgulloso de su municipio y
plenamente representado.

7) Fortalecer la Planificacion y Evaluacion municipal, mediante la capacitacién
continua de sus funcionarios, a los miembros del Concejo Municipal como drgano
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rector de las politicas cantonales, los Sindicos y Concejales, mejorando asi la
ejecucion del presupuesto municipal y la coordinacién con otras entidades del
(gobierno — privadas- actores distritales, organizaciones comunales y de bienestar
social) para asegurar una gestion adecuada de las etapas de planificacidn,
ejecucién y evaluacidon de los proyectos municipales, en cada uno de los 13
distritos administrativos y de las comunidades que los conforman.

8) Implementar la creacién de las oficinas, ventanillas o plataformas de servicios
municipales, estableciendo alianzas estratégicas con instituciones del estado,
empresas o comercios, en los distritos que se considere econdmica y socialmente
factible y necesario. Estas oficinas o plataformas podrdn realizar tramites vy
servicios municipales y seran el enlace adicional entre los distritos y la Alcaldia
Municipal.

4: INFRAESTRUCTURA:

Objetivos: Contribuir con el desarrollo econémico y social de los 13  distritos

administrativos que conforman el cantén de San Carlos.

» Establecimiento de politicas y reglas claras, controles eficientes y una finalizacién
responsable de las obras que se desarrollen en el cantén, para lograr el
aprovechamiento del 100 % de los recursos publicos asignados por medio del
presupuesto municipal y de los aportes o transferencias, otorgadas por el gobierno
central o sus instituciones.

» Promover la participacién ciudadana en los procesos de fiscalizacidn y definicién
de obras, logrando un verdadero empoderamiento de los Concejos de Distrito y las
organizaciones comunales y de bien social.

Propuestas. Mejorar la condicion, mantenimiento y ampliaciéon de la red vial cantonal,
mejorando la competitividad y el transito seguro de conductores y peatones.

» Considerando la gran cantidad de Caminos que conforman la red vial cantonal la
cual supera los 1.100 kildmetros y que se encuentran inventariados en la Unidad
Técnica de la Municipalidad nos parece de suma importancia la dotacién de
maquinaria nueva en los distritos, dividiendo el cantén de San Carlos en 5
Regiones, lo anterior con el objetivo de poder darle el mantenimiento y mejoras
en una forma integral y oportuna a todos los caminos vecinales, desglosadas de la
siguiente manera.

Region 1: Region 2: Region 3: Regidn 4: Regidn 5:
Distritos Distritos Distritos Distrito Distrito
Ciudad Aguas Zarcas La Tigra
Quesada Venecia Fortuna Cutris Pocosol
Florencia Pital Monterrey
Buena Vista La Palmera Venado
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Maquinaria nueva. Ubicada estratégicamente en estas 5 regiones, con esto
estariamos logrando el mantenimiento de todos los caminos que se encuentran en
lastre, asi como el mejoramiento de aquellos caminos que aun se encuentran en
tierra en todo el cantdn, dotando a los habitantes de mejores condiciones en las
vias de comunicacion terrestre, con esto fortalecemos e impulsamos el desarrollo y
progreso de cada unas de las comunidades.

Realizar la construccién de superficies duraderas, utilizando asfalto, concreto o
cualquier otra recomendada técnicamente y que se ajuste a las condiciones
climaticas del cantén.

Mantenimiento rutinario: En vias que se encuentran en asfalto (bacheo) asi como
continuar con el programa de asfaltado, en el centro de la cabecera del cantén y
en cada uno de los distritos administrativos que lo conforman.

Reordenamiento vial: En Ciudad Quesada, demarcacion vertical y horizontal,
demarcar zonas amarillas, colocacion de ojos de gato, rotulacién de informacién
de acuerdo a estudio técnico, para las rutas nacionales y cantonales, la realizacion
de un plan integral conjuntamente con Ingeniera de Transito del MOPT, con el fin
buscar un alternativa para descongestionar el caos vial en la ciudad.

Reubicacion de las paradas de Autobus periféricas: Ya que en la actualidad se
ubican en varios puntos del casco central, como el mercado, costado norte y sur de
la catedral, entre otros. Proponemos la construccidon de una terminal de autobus
secundaria para reubicar todas las rutas periféricas, en solo punto de la ciudad,
dotada de todos los servicios basicos que se requieran para brindar, satisfaccion y
confort de los usuarios. La misma puede construirse utilizando terrenos que son
propiedad municipal y que ubican detras de Coocique R.L. ( 2 Propiedades )
Propiciar la construccion de aceras: Ya que en la actualidad nos encontramos con
una cantidad de aceras en mal estado, debemos dotar de infraestructura bdsica y
de calidad a los peatones para que estos tengan mejores condiciones para transitar
libremente, sobre todo aquellas personas que presentan alguna limitacidn
especial, cumpliendo con la Ley No. 7600.

Ademads el mejoramiento y construccion de nuevos puentes peatonales en los
lugares de importante transito peatonal para brindar seguridad a las personas que
tienen que hacer uso diario de los mismos a la hora de movilizarse de un lugar a
otro en la casco de Ciudad Quesada, cabeceras de distrito o caserios.

Construccién de cajas de registro, pozos tragantes, cunetas, cordén y cafio,
colocacién de alcantarillas de concreto.

Servicios publicos: Tenemos el compromiso y la responsabilidad de brindar
servicios publicos de calidad, con practicas amigables con el medio ambiente,
resguardar las fuentes de agua potable, igualmente un manejo integral de los
residuos sélidos. 100% recoleccion de estos en todos los distritos del cantdn.
Revision y actualizacion del plan regulador: Existente, e impulsar y darle
seguimiento a la realizacion de los planes de desarrollo en aquellos distritos que
aun no lo tienen, con el fin de poder contar con esta importante herramienta de
planificacion en el desarrollo del cantdn.
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» Redoblar los esfuerzos para la conservacion de las areas protegidas en el canton.

» Proyecto del Quebrador Municipal Portatil. Consideramos muy importante
retomar este proyecto ya que la municipalidad tiene bajo su responsabilidad la
atencidén de la red vial cantonal, en materia de mantenimiento, rehabilitacién, de
los caminos vecinales que se encuentran en lastre y tierra, ademds del programa
de asfaltado en los distritos, la municipalidad invierte un porcentaje considerable
de su presupuesto anual en la compra de piedra o agregados que se requieren
como materia prima, también es importe contar con el quebrador porque
podemos establecer alianzas estratégicas con las asociaciones de desarrollo
integral en todos aquellos proyectos de infraestructura comunal, donde se
requieran tener los diferentes productos procesados en el quebrador municipal,
logrando un mejor aprovechamiento del presupuesto municipal.

Concejos de Distrito
Autonomia y empoderamiento

e Asociaciones de Desarrollo Integral
¢ Organizaciones Sociales

5.1: CONCEJOS DE DISTRITO: Segun el Cddigo Municipal, Los Concejos de Distrito

tendran las siguientes funciones:

a) Proponer ante el Concejo Municipal a los beneficiarios de las becas de estudio, los
bonos de vivienda y alimentacion, y las demads ayudas estatales de naturaleza similar
gue las instituciones pongan a disposicion de cada distrito.

b) Recomendar al Concejo Municipal el orden de prioridad para ejecutar obras publicas en
el distrito, en los casos en que las instituciones estatales desconcentren sus decisiones.

¢) Proponer al Concejo Municipal la forma de utilizar otros recursos publicos destinados al
respectivo distrito.

d) Emitir recomendaciones sobre permisos de patentes y fiestas comunales
correspondientes a cada distrito.

e) Fomentar la participacidn activa, consciente y democratica de los vecinos en las
decisiones de sus distritos.

15



f) Servir como drganos coordinadores entre actividades distritales que se ejecuten entre

el Estado, sus instituciones y empresas, las municipalidades y las respectivas

comunidades.

g) Informar semestralmente a la municipalidad del cantén a que pertenezcan, sobre el

destino de los recursos asignados al distrito, asi como de las instancias ejecutoras de

los proyectos.

(Asi reformado el inciso anterior por el inciso a) del articulo 1 de la Ley N° 8494 del 30
de marzo de 2006)

h) Recibir toda queja o denuncia, que sea de su conocimiento, sobre la ilegalidad o

arbitrariedad de una actuacion material, acto, omisidn o ineficiencia de las personas

funcionarias publicas, trasladarla ante el érgano o ente

» Como podemos ver el accionar de los Concejos de distrito es amplio pero en la

practica, por celos politicos que ha minimizado su labor, por esa razén nuestro
compromiso desde la Alcaldia, Concejo municipal, la administracién en general, de
darle el lugar que les corresponde de acuerdo a nuestro ordenamiento juridico,
empoderarlos, darles la autonomia verdadera para que estos sean protagonistas
en el desarrollo de cada distrito y se conviertan en el gobierno distrital.

5.2: ASOCIACIONES DE DESARROLLO INTEGRAL Y ESPECIFICAS.

Objetivos

Fomentar la creacién y fortalecimiento de las asociaciones de desarrollo integral,
como eje y pilar fundamental en el desarrollo integral de los distritos.
Comunicacién fluida y constante entre la Municipalidad, por medio del Concejo de
Distrito, Concejo Municipal, la administracién y la Alcaldia, conjuntamente con las
asociaciones de desarrollo Integral y especificas, creadas por la Ley No. 3959, del 7
de abril de 1967. Y su reglamento. DECRETO EJECUTIVO No0.26935-G.

Propuestas.

Considerando. Lo que establece la Ley No. 3859 y su Reglamento, donde
determinan el funcionamiento de las Asociaciones y de su Patrimonio. Segun el
Articulo 59 - Para su funcionamiento, las asociaciones podran adquirir toda clase
de bienes, celebrar contratos de cualquier tipo y realizar toda clase de actividades
licitas, dirigidas a la consecucion de sus fines y para su ejecucién deberan observar
las normas establecidas por la Ley, los reglamentos y las disposiciones emanadas
por las autoridades competentes del lugar. El Articulo 60 - El patrimonio de las
asociaciones se compondrd de: a) Las cuotas o aportes de los asociados, de
cualquier clase que ellas sean. c) De las subvenciones periddicas o de los aportes
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extraordinarios que acuerden a su favor el Gobierno, las municipalidades o las
instituciones del Estado.

Esfuerzos coordinados: Con las asociaciones de desarrollo integral y especificas,
para el embellecimiento de parques, areas recreativas, deportivas, de
esparcimiento familiar en las comunidades.

Colaborar: Con las asociaciones de desarrollo integral, en la construccién de
salones comunales, multiusos, canchas de futbol, y otras infraestructuras que
faciliten las actividades, sociales, culturales, educativas y deportivas en cada uno
de los distritos, empoderandolas para que estas sean organizaciones
autosuficientes y se conviertan en empresas locales, generadoras de servicios y
empleos. Acompafiar con la contratacion de mano de obra ocasional por medio de
la municipalidaden las obras comunales.

Establecer alianzas estratégicas y convenios. Con DINADECO, en busca de
canalizar recursos a favor de las asociaciones de desarrollo para la presentacién,
elaboracion y ejecucion de proyectos de impacto e interés social en beneficio de la
comunidades, con el departamento de Ayudas Comunales del MOPT, IMAS,
ASIGNACIONES FAMILIARES, MTSS, entre otras organizaciones e instituciones del
estado.

Crear un banco de datos e informacion, donde las Asociaciones de desarrollo
integral puedan tramitar solicitudes de donaciones por medio de embajadas vy
consulados, para el financiamiento de proyectos comunales y de proyeccion
social.

Desarrollar procesos de capacitacion: Constantes dirigidos a los concejos de
distrito, las asociaciones de desarrollo integral, especificas, en temas relacionados
con planificacidn, presentacion de perfiles de proyectos, acompanamiento
seguimiento, evaluacién, presentacién de informes y ejecucion del presupuesto y
evaluacion final sobre cada una de las obras realizadas.

DESARROLLO SOCIAL

POLITICAS AMBIENTALES
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06: 1: DESARROLLO SOCIAL: El crecimiento econdmico del cantén, debe de ir de la mano

de un desarrollo social mediante la implementacidon de politicas sociales y programas
realistas que permitan cerrar brechas y generando oportunidades de progreso y
bienestar a toda la poblacién.
La municipalidad debe de liderar con efectividad y convertirse en puntos de encuentro
y de trabajo de todos las entidades gubernamentales representadas en el cantén de
San Carlos para impulsar el bienestar de las familias mas necesitadas con iniciativas que
contribuyan a mejorar las condiciones de vivienda, combate a la pobreza, servicios
basicos de salud, agua potable, prevencién de situaciones de riesgo y vulnerabilidad en
general.

06: 2: BIENESTAR HUMANO Y FAMILIAR: La Municipalidad como gobierno local debe de
buscar el crecimiento de la sociedad de manera integral, apoyando con programas a
cada individuo que la conforma, por lo tanto se debe de buscar que sean atendidas las
necesidades de la poblacion en general nifiez, juventud, madres adolescentes, Madres
jefas de hogar, adultos mayores, indigentes, etc.

Objetivo General: Impulsar e implementar programas de Bienestar Social dirigidos al

mejoramiento de la calidad de vida de las familias Sancarlefias, generadores de espacios
de esparcimiento e integracion familiar, a través de programas que aviven el desarrollo
integral, generando un impacto positivo en el equilibro de nuestras familias, integrando a
todas las poblaciones (nifios, jévenes, mujeres, hombres y poblacién adulta mayor) a
través de actividades especificas, con planes de trabajo bien definidos y que garanticen el
cumplimiento de los objetivos.

Especificos: A través de acciones se garantiza el bienestar integral de mujeres y sus
familias, desde el principio de equidad de género y derechos humanos.

¢ Implementar programas y estrategias que desarrollen capacidades emprendedoras,
técnicas y formativas que contribuyan al empoderamiento y que permita la inclusién
laboral.

e Establecer e impulsar alianzas interinstitucionales que se direccionen al mejoramiento
de la calidad de vida de los ciudadanos.

e Ejecutar las lineas de accion dirigidas al bienestar y educacidn de la nifiez y adolescencia.

» Promover las iniciativas culturales, deportivas y recreativas que permitan disfrutar
de una vejez digna, con integracién a la sociedad donde nuestros adultos mayores
permanezcan en el seno de sus familias.
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» Brindar un apoyo decidido y cercano con las instituciones, fundaciones vy
programas que velan por la atencién, apoyo e insercidon a la sociedad de las
personas indigentes del cantén.

» Fortalecer la inversion municipal en la habilitacién, mantenimiento y construccién
de espacios publicos que sirvan como puntos de encuentro familiar, y que
promuevan el deporte, la recreacién sana y el esparcimiento, ejemplos parques,
instalaciones multiuso, senderos para caminatas, entre otros.

» Apoyar a las asociaciones de desarrollo comunal, por medio de la municipalidad
en el mantenimiento y construcciéon de los nuevos espacios para la practica
deportes recreativos para la nifiez y la juventud, por ejemplo la practica del
patinaje, patineta, ciclismo extremo, mountainbike, juegos no tradicionales y los
domingos y dias feriados se conviertan en espacios para compartir en familia,
promover y realizar competencias entre los amigos y vecinos de nuestras
comunidades.

» Fomentar y fortalecer los programas, asociaciones, grupos que promuevan el arte,
la cultura, la musica, el deporte y las actividades culturales en general, ya sea en
espacios abiertos o en las diversas instalaciones del cantén. Realizar campaiias
conjuntas con los centros educativos en todos los distritos de prevencién sexual,
prevencion del aborto, identificacién de violencia doméstica, hostigamiento
sexual, y drogadiccion, con enfoque principal a la nifiez y juventud.

06.3: Promocion y Prevencion de Salud: A través de convenios institucionales realizar
ferias de salud en las diferentes comunidades del cantdn, espacio que proporcione la
oportunidad de educar y identificar a tiempo cualquier condicién de salud. Coordinar con
la CCSS, el mejoramiento, ampliacion y construccidn de nuevos EBAIS en el cantdn.

06.4: Actividades Deportivas: Brindar un mayor apoyo a los diferentes Comités de
Deporte, definiendo un plan de trabajo acorde a sus necesidades, en donde se logre
involucrar a jévenes, ninos, adultos, las actividades ludicas educativas que brinden un
espacio de integracidon y de despartimiento para las familias. Este plan de accién debera
ser formulado acorde a los intereses cada comunidad, en donde se desarrolle una
comisién de trabajo, diversifiquen las actividades, se realicen campeonatos deportivos,
carreras, mismas podrdn ser organizadas con el apoyo institucional local.

06.5: Actividades de Integracion poblacion adulta mayor y juventud: Claramente
reconocemos que estas dos generaciones en una forma integral pueden aportar unos a
otros, es por esto que implementar actividades ludicas (Juguetdn,divertido, recreativo)
educativas en donde nuestros jovenes se integren a compartir con adultos mayores,
promueve la importancia del respeto a nuestra poblacion adulta, impulsando valores y
principios y logrando un desarrollo sustentable y solidario.
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06.6: Programa de Gestion: Reconocemos que muchas de nuestras familias Sancarlefias,
muchas veces no realizan el tramite relacionado alguna necesidad, porque en la mayoria
de la veces no saben a donde dirigirse, nuestro plan de gobierno dispondra de personas
que puedan escuchar noblemente y puedan orientar y redireccionar a las personas segun
sus necesidades, lo que buscamos es ser un gobierno de puertas abiertas, sin limite de
atencion, proporcionando ser la mejor opcidn de consulta al encuentro de cumplir con sus
necesidades.

06.7: Programa de Protecciéon SOCIAL:

Promover el Bienestar de nuestras familias a través de la educacién, formacidn integral,
deporte, arte, cultura. Brindar apoyo a familias que han sufrido de violencia domestica e
intrafamiliar, esto a través de orientacién y proceso.

06.8: Jovenes y Niios: Establecer programas de Orientacidon para jévenes menores de
edad que se caen en drogas.

07. Educacidn la base para alcanzar el Desarrollo Integral del Cantén de San Carlos.
Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas del cantdn,
especialmente con aquellas que se encuentran en desventaja social.

Implementar diversos cursos y formacién para la poblacién emprendedora y empresaria
del cantdn, en tematica relacionada con gestion administrativa y desarrollo de habilidades
empresariales. Gestionar cursos de capacitacion con el Instituto Nacional de Aprendizaje
(INA), universidades publicas y privadas, entre otras instancias de formacién en materia de
emprendedurismo.

Los cursos que gestionamos son:

Plan de Negocios para PYMES (presencial y virtual)
Técnicas de Negociacién y Toma de Decisiones
Taller de imagen empresarial

Mercadeo para PYMES

O O O O

Asesorias Técnicas:

(@]

o Costos de produccidn.
o Manejo de redes sociales y afines.

Contratar servicios de coach certificados para facilitar programas de desarrollo
empresarial con el fin de potenciar las habilidades empresariales de las personas
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participantes. Establecer alianzas estratégicas direccionadas a la formacién y capacitaciéon
integral.

Desarrollar y ejecutar programas que complementen diversos instrumentos de apoyo a las
PYMES, a través de convenios institucionales y que brinden una oportunidad laboral,
basado en el emprendedurismo y empoderamiento, aportando al desarrollo integral de
las familias san carlefias. Esto a través de una coordinacion institucional.

Brindar atencidn a Mujeres y Hombres.que viven situaciones de Violencia Intrafamiliar
del cantdn de San Carlos, brindando atencidn psicoldgica especializada a nivel individual,
pareja y familia, a mujeres, hombres y personas menores de edad.

Programas de formacion artistica, realizacion de concursos. Capacitacion de atencién
individual a través de un acompafiamiento.

Adultos Mayores. Brindar a través de un Programa de Bienestar dirigido a la Poblacién
Adulta Mayor, que brinden un espacio de integracién, bailes, actividades ludicas vy
orientacién con respecto a tramites de pensién, seguros y otros a fines a su bienestar.

La atencién de adultos mayores tiene un gran impacto social y econémico, especialmente
en temas tan sensibles como aquellos relacionados con pensiones y servicios de salud.

La calidad de vida de los adultos mayores estd asociada con factores sociales, econémicos
y afectivos, que influyen sobre su posibilidad de enfrentar la vejez en forma sana y activa.

La dependencia no necesariamente es econémica, sino que puede ser fisica, mental o
social. No existen datos en el pais sobre los distintos tipos de dependencia de los adultos
mayores.

Establecer programas de bienestar social a través de agrupaciones de la sociedad civil e
instancias del estado que ofrecen programas o servicios dirigidos a la poblacién adulta
mayor: Asociacion Gerontoldgica Costarricense (AGECO), Caja Costarricense de Seguro
Social (CCSS), Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor (CONAPAM), Federacion
Cruzada Nacional de Proteccién al Anciano (FECRUNAPA), Hospital Nacional de Geriatria 'y
Gerontologia Dr. Raul Blanco Cervantes(Hosp. Blanco Cervantes), Instituto Costarricense
del Deporte y la Recreacidon (ICODER), Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), Junta de
Proteccién Social (JPS), Ministerio de Salud, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS), Universidad de Costa Rica (UCR), Universidad Nacional (UNA) y Universidad
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Estatal a Distancia (UNED). Las principales actividades que realiza cada una de ellas se
detalla a continuacion.

Actividades Juegos Dorados: Organizar diferentes actividades y juegos para estos grupos,
orientar para los tramites de organizacion juridica.

A través de IMAS: Establecer alianzas para la creacidon de albergues, hogares de atenciény
centros diurnos, casas de cuido, atendido por profesionales.

Subsidiar a través del programa IMAS, ayudas econdmicas para pacientes en fase
terminal.

A través de JPS. (Junta de Proteccién Social) establecer programas para equipar los
centros de atencién y aportes en la infraestructura, ademds de ayuda financiera para la
capacitacién del adulto mayor.

Ministerio de Salud. Promocién de actividades fisicas para mejorar la calidad de vida de
los adultos mayores.

Convenio. Con la Universidad de Costa Rica para la realizacion de cursos libres dirigidos al
adulto mayor.Convenio con UNA, Implementaciéon de proyectos como “Cultura y Adulto
Mayor”.

Plan No. 1
Fortalecimiento del area de atencion a la nifiez y adolescencia del canton

Justificacion: El Partido Nueva Generacidn, pretende fortalecer el area social del gobierno
local del cantén de San Carlos a través del trabajo directo con la nifez y adolescencia,
buscando las oportunidades para el crecimiento integral, amparandonos en programas y
ayudas que nos permitan reforzar las areas mas vulnerables de manera plena, segura e
inclusiva.

Objetivo general:
Fortalecer el espacio de formacién humana para que los nifios y adolescentes en
vulnerabilidad social puedan acudir y logren el desarrollo personal y profesional.

Objetivos especificos
1. Identificar las zonas mads vulnerables del cantén
2. Trabajar en conjunto con el nucleo familiar afectado, para poder brindar
formacién humana y mitigar el impacto social a futuro
3. Trabajar en conjunto con los centros educativos, donde exista poblacién
vulnerable, para que con la ayuda de los profesionales en educacién logremos
trabajar de forma integral y promover actividades deportivas, recreativas
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coordinadas por el gestor municipal y el Comité Cantonal de Deportes, realizar
campamentos y actividades culturales, (comisién municipal de cultura)

Brindar herramientas para una mejor formacidon a nifios y adolescentes en
vulnerabilidad social y escasos recursos

Enfoque integral para el desarrollo humano de los nifios y adolescentes del cantén
Brindar oportunidades para la elaboracién y desarrollo de un proyecto de vida,
con un enfoque de estudio y formacién personal

Habilitar centros de atencién diurna para que los nifios y adolescentes se integren
a programas de capacitacién, que les permitan mejores condiciones y puedan
desarrollar proyectos emprendedores exitosos.

8. Coordinacion con entidades que nos ayuden a obtener asesoria técnica y talleres
9. Adquisicion de recursos materiales.
10. Coordinacion con entidades para el recurso humano que permita fortalecer las

areas especificas de aprendizaje.

11. Brindar servicios de atencién integral al nifio o adolescente y la familia, desde

diversos dambitos
e Terapias
e Asistencia Social
e Promocidn socioeducativa
e Voluntariado

12. Recabar la informacidn necesaria de los intereses y necesidades de la poblacion

menor de edad y formular el plan de accién

13. Habilitar en los distritos espacios de interaccidn, aprendizaje y promocién de los

derechos de la poblacion menor-adolescente

14. Fortalecer las condiciones de vida e independencia de la poblacion menor-

adolescente

15. Generar acciones de acompanamiento

Metas del objetivo
1.

N o w »

Que el 100% de los casos atendidos cumplan el objetivo y tengan normas practicas
y eficientes para un sano desarrollo

Que se aborde el 100% de las zonas vulnerables del cantdn y objetivos cumplidos a
cabalidad

Que el 100% de la poblacién este respondiendo al diagndstico de satisfaccion del

programa

Verificacién constante del cumplimiento del programa de atencién

Atencion y referencia del 100% de las solicitudes

Implementacién de los servicios de asistencia

Que el proceso consultivo para la elaboracidn del plan cantonal, sea en diversas

areas de atencién y se cumpla al 100%
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8. Que el 100% de las areas comun localizadas, funcionen éptimamente

9. Implementar el enlace inmediato con los distritos del cantén en la parte social.

Recursos.
1. Recursos Materiales

e Presupuesto Municipal
2. Recurso humano

e Personal Capacitado

e Instituciones competentes
e Lideres Comunales

e Alcaldia Municipal

3. Financiamiento

e Gobierno Local
e Gobierno Central
e |[nstituciones Involucradas

Tiempo: periodo 2020-2024.
Responsables: Alcaldia Municipal, Consejo Municipal, Area Desarrollo Humano,
Municipalidad de San Carlos.

Plan No. 2

Fortalecimiento en el drea de atencidn al adulto mayor.

e Centros Diurnos de Atencién a la Persona Adulta Mayor.

e Trabajo de forma integral, con el fin de mejorar la calidad de vida de la persona adulta
mayor

e Programa de Alimentacion, dirigido a las personas adultas mayores con control de
Nutricionistas

e Actividades socioeducativa: charlas, talleres en diferentes temdticas para el
aprendizaje de la persona adulta mayor (derechos, deberes, autoestima)

e Actividades socioeducativas: dirigida a los encargados y colaboradores de los centros
diurnos

e Manipulacion de alimentos
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e Programas de cuido a la poblacion adulta mayor
e Actividades de esparcimiento

Fisica

Giras
Educacidén
Juegos
Manualidades

e Prevencion del abuso y maltrato
e Programas para mejorar la calidad de vida
e Actividad fisica integral.

09: Emprendimiento y Servicio Social.” Ensefiar a pescar”. Programas de capacitacién en
donde profesionales y graduados universitarios se sumen el “emprendimiento y servicio
social” para apoyar a personas que tienen ideas productivas, actividades agropecuarias o
agroindustriales, mi pymes, pymes y otras que existen en la regioén, pero que por falta de
planes de negocios, de un buen disefio, de un analisis administrativo contable u otros
problemas no pueden acceder a créditos o bien no pueden levantar el emprendimiento

» Este programa es que sensibiliza a la juventud con las zonas mas necesitadas del
pais, les genera experiencia y apoya la creacion de emprendimientos en nuestra
zona norte.

» Se deben promocionar las Alianzas Publico-Privadas con contratos claros, que
favorezcan a los PYMES de nuestra zona.

» La eliminacién de tramites y requisitos para que se constituyan negocios y
emprendimientos deben continuarse, pero de forma mucho mas acelerada.

» Trabajaremos bajo un programa en el que cada uno de los distritos identificara el

emprendimiento y clasificacion de poblacion mas vulnerable.

Rediccionaremos grupos para su proceso de capacitacion y acompafiamiento.

Promover la capacitacién de habilidades blandas como base a su formacion

emocional y formativa

Pymes asesoradas en Banca para el Desarrollo.

Buscar apoyo institucional a través del INAMU E IMAS

Propiciar la participacién del INA en estos acompafiamientos

Ensefianza del idioma

Programas en los que se incorporaran a jovenes

Promover la educacion técnica.

Y V

VVVYVVYY
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[ MEDIO AMBIENTE

10: POLITICAS AMBIENTALES: La proteccidn de los recursos naturales es fundamental para
garantizar la sostenibilidad vy el bienestar de las generaciones actuales y futuras en el

cantén de San Carlos. La conservacion de los recursos hidricos, los recursos naturales,
el manejo adecuado de los desechos, debe de ser un eje fundamental en las politicas
ambientales del gobierno local.

El programa intenta aplicar un modelo de integracion comunal que combine de la forma

mas eficaz y armoniosa posible, la proteccién del medio ambiente con el desarrollo
productivo y social. Involucra representantes comunales, Asociaciones de Desarrollo,
familias, centros educativos, acueductos, comités de deportes y comités de caminos,
comercio local.

Los objetivos: De la educacidn ambiental son los siguientes:

1. Toma de conciencia: Concienciar a la gente de los problemas relacionados con el medio
ambiente.

2. Conocimiento: Ayudar a interesarse por el medio ambiente, capacitacidon y formacién
involucrar a la poblacién infantil.

3. Actitudes: Adquirir interés por el medio ambiente y voluntad para conservarlo. Ayudar
a adquirir aptitudes para resolver el problema.

» El proyecto minero de Crucitas: Ubicado en el distrito de Cutris, fronterizo con el
hermano pais de Nicaragua. Que ha llevado a consecuencias muy serias, como son:
Dafio ambiental, la contaminacidén con mercurio por la practica ilegal de la mineria,
descomposicion social que se manifiesta en trafico de armas, drogas, prostitucién,
enfermedades, que estuvieron erradicadas durante muchos afios en la regién
Huetar Norte y que ahora reaparecen como es el caso de la malaria, ademds de la
problemdtica antes mencionada, el saqueo de oro, ya que el mismo esta siendo
llevado fuera de nuestras fronteras, sin generar ningun beneficio econédmico para
las comunidades vecinas al proyecto ni al cantdn de San Carlos, ni al pais en
general.
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Nosotros como Partido Nueva Generacién, por medio de la Alcaldia y Concejo
Municipal, proponemos como primer medida, la declaratoria de interés cantonal,
el nombramiento de una comisién especial conformada por técnicos especialistas
en diferentes aéreas para buscar una alternativa que sea viable, social, econémica
y ambientalmente, donde se cumpla y respete la legislacién vigente de nuestro
pais en el tema ambiental y minero.

5. Capacidad de evaluacién: Evaluar los programas de Educacion Ambiental.

6. Participacidn:Desarrollar el sentido de la responsabilidad para adoptar medidas

adecuadas.

El punto de partida de la implementacion de la cultura de sensibilizacién ambiental debe

enfocarse en la identificaciéon de sectores de atencidn en los cuales se pretende generar
reflexion del deterioro ambiental ocasionado por el ser humano.

Incorporar charlas comunitarias y establecer comisiones con lideres comunales.

Charlas sobre.

eUso eficiente y ahorro de agua.

Biodiversidad.

Uso eficiente y ahorro de energia.
Saneamiento ambiental.

Buenas practicas ambientales.
Cambio Climatico.

Impulsar la instalaciéon de nuevas de camaras de vigilancia: En Ciudad Quesada
como principal ciudad del cantén de San Carlos y cabeceras de distrito. Alianzas
con Coopelesca y Fuerza Publica. Fomentar la creacion de los comités de
seguridad comunitaria.

Trabajos de integracion Policia Municipal: Fuerza Publica, Migracién, OlJ, Transito
para elaborar programas de prevencion del delito y la drogadiccion.

Reactivar los puestos de control. En barrios y en carreteras, principalmente en las
rutas de ingreso y salida de nuestro cantdén propuesta ubicar terrenos municipales
gue se encuentran en las comunidades en desusé entre otros alianzas o convenios
con las asociaciones de desarrollo integral.
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Adicionalmente tenemos que darle apoyo a temas de impacto cantonal y regional como:
La Nueva Carretera Florencia — Naranjo, el Centro Universitario, Centro de Acopio
cantonal dandole un valor agregado a cada uno de los productos, el proyecto minero de
Crucitas y el Canal Verde Interoceanico.

Humildemente nos presentamos ante ustedes, con las banderas del Partido Politico
Nueva Generacidn y la bandera del cantdn, con una propuesta integral de desarrollo para
todos y en busca de una mejor calidad de vida, como siempre a la orden y al servicio de
los Sancarlefios.

Los invitamos a unirse y ser parte de este gran equipo de esta nueva generacion de
hombres y mujeres comprometidos con el desarrollo y el bienestar, gracias por darnos su
apoyo por medio del voto popular, en las 3 Papeletas, Alcalde, Regidores, Sindicos y
Concejales.

Juntos, impulsando el desarrollo y progreso del cantén y de cada una de las familias, un
saludo fraternal, la unién hace la fuerza y juntos lo lograremos.

José Luis Ugalde Pérez
Candidato Alcalde
Municipalidad de San Carlos

2020 -- 2024.
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